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कᱶ ᮤीकृत रोजगार सूचना (सीईएन) सं᭎या  03/2025 

पैरा-मेिडकल कᳱ िविभ᳖ कोᳯटयᲂ कᳱ भतᱮ 
      मह᭜वपणूᭅ ितिथयां: 

रोजगार समाचार मᱶ सांकेितक सूचना कᳱ ितिथ 26-07-2025 

ऑनलाइन आवेदन ᮧार᭥भ होने कᳱ ितिथ 09-08-2025 

ऑनलाइन आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ 08-09-2025 (23:59 बजे तक) 
जमा ᳰकये गये आवेदनᲂ के िलए आवेदन शु᭨क भुगतान कᳱ अंितम ितिथ 10-09-2025 
संशोधन शु᭨क के भुगतान के साथ आवेदन पᮢ मᱶ सुधार के िलए संशोधन ᳲवडो कᳱ ितिथयां 
(कृपया ᭟यान दᱶ: 'खाता बनाए(ंCreate an Account)' फॉमᭅ मᱶ भरे गए िव᭭तृत िववरण और 
' रे.भ.बो. चुने ( Chosen रे.भ.बो.)' को संशोिधत नहᱭ ᳰकया जा सकता ह)ै 

 
11-09-2025 से 20-09-2025 

व ेितिथयां िजनके दौरान पाᮢ ᭭ᮓाइब उ᭥मीदवारᲂ को आवेदन पोटᭅल मᱶ अपने ᭭ᮓाइब का 
िववरण ᮧदान करना होगा 

21-09-2025 से 25-09-2025 

 

नोट: 
1. िव᭭तृत सीईएन-03/2025 रे.भ.बो. कᳱ आिधकाᳯरक वेबसाइटᲂ पर अपलोड ᳰकया जाएगा (पैरा 16.0 दखेᱶ)। ऑनलाइन आवेदन 

जमा करने के िलए ᳲलक इन वेबसाइटᲂ पर लाइव ᳰकया जाएगा। 

2. सीबीटी, द᭭तावज़े स᭜यापन और िचᳰक᭜सा परीᭃा कᳱ ितिथयां समय-समय पर संबंिधत रेलवे भतᱮ बोडᭅ (रे.भ.बो.) कᳱ 
आिधकाᳯरक वेबसाइटᲂ के मा᭟यम से सूिचत कᳱ जाएंगी। 

3. सीबीटी और पैनल गठन के पᳯरणाम संबंिधत रे.भ.बो. कᳱ आिधकाᳯरक वेबसाइटᲂ पर अपलोड ᳰकए जाएंग।े 
 

नीचे दी गई तािलका मᱶ उि᭨लिखत िन᳜िलिखत पदᲂ के िलए यो᭏य उ᭥मीदवारᲂ से आवेदन आमंिᮢत ᳰकए जाते ह।ᱹ सभी ᮧकार से पूणᭅ 
आवेदन ᳰदनांक 08.09.2025 को  23:59 बजे तक केवल ऑनलाइन जमा ᳰकए जाने चािहए। 

ᮓम 
सं. 

पद का नाम 7वᱶ सीपीसी के 
अनसुार प ेलवेल 

ᮧारंिभक वतेन 
(ᱨ.) 

िचᳰक᭜सा 
मानक 

01.01.2026 
को आय ु

कुल ᳯरिᲦया ं
(सभी रे.भ.बो.) 

1 नᳺसग अधीᭃक  7 44900 C1 20-40 272 

2 डाईलायिसस तकनीिशयन 6 35400 B1 20-33 04 

3 ᭭वा᭭᭝य एव ंमलेᳯरया िनरीᭃक ᮕडे II 6 35400 C1 18-33 33 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕडे) 5 29200 C2 20-35 105 

5 रेिडयोᮕाफर ए᭍स-रे तकनीिशयन 5 29200 B1 19-33 04 

6 ईसीजी तकनीिशयन 4 25500 C1 18-33 04 

7 लबेोरेटरी सहायक ᮕडे II 3 21700 B1 18-33 12 

कुल योग (सभी रे.भ.बो.)  434 

सभी रे.भ.बो. एवं रेल जोन कᳱ ᳯरिᲦयᲂ का िव᭭तृत िवतरण अनुलᲨक बी (अथाᭅत रे.भ.बो. एवं जोन कᳱ ᳯरिᲦ िववरण) मᱶ ᳰदया 
गया ह।ै 
 
मह᭜वपणूᭅ िनदᱷश: 
(i) कृपया ऑनलाइन आवेदन भरने से पहले सीईएन मᱶ दी गई जानकारी को अ᭒छी तरह से पढ़ᱶ। 
(ii) उ᭥मीदवारᲂ को यह सुिनि᳟त करना होगा ᳰक उनके पास इस सीईएन के तहत आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ तक या 

उससे पहले पद के िलए सभी िनधाᭅᳯरत शैᭃिणक और तकनीकᳱ यो᭏यताएं हᱹ। िनधाᭅᳯरत शᭃैिणक /तकनीकᳱ यो᭏यता के 
अिंतम पᳯरणाम कᳱ ᮧतीᭃा कर रह ेउ᭥मीदवार आवदेन करन ेके पाᮢ नहᱭ ह।ᱹ  

(iii) आवेदन केवल आिधकाᳯरक रे.भ.बो. वेबसाइटᲂ पर ᳰदए गए ᳲलक के मा᭟यम से ऑनलाइन जमा ᳰकए जाने चािहए। 
उ᭥मीदवारᲂ को ऑनलाइन आवेदन करने से पहले अपनी पाᮢता सुिनि᳟त करने के िलए इस िव᭭तृत सीईएन के अनुलᲨक-

ए (अथाᭅत, पद-वार मानदंड) और अनुलᲨक- बी (अथाᭅत सभी रे.भ.बो. एवं जोन कᳱ ᳯरिᲦ िववरण) को ᭟यानपूवᭅक पढ़ना 
होगा। इस सीईएन मᱶ दशाᭅई गई सभी रे.भ.बो. एवं रेल कᳱ ᳯरिᲦयां अनंितम हᱹ और संबंिधत रेल ᮧशासन कᳱ आव᭫यकता 
के अनुसार इनमᱶ वृि᳍ या कमी हो सकती है। 

(iv) रे.भ.बो. का चयन और पदᲂ के िलए ᮧाथिमकताएं: उ᭥मीदवार केवल एक रे.भ.बो. का चयन कर सकत े ह ᱹ तथा उस 
चयिनत रे.भ.बो. मᱶ ही रेलव ेजोन और अिधसिूचत पदᲂ/ कोᳯटयᲂ के िलए अपनी ᮧाथिमकता इंिगत कर सकत ेह,ᱹ िजसके 
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िलए उ᭥मीदवार आवदेन करन े के िलए इ᭒छुक और पाᮢ ह।ै आंिशक िवक᭨प वाले उ᭥मीदवारᲂ को आवंटन के समय 
उपल᭣ध ᳯरिᲦ के अनुसार केवल उनके ᳇ारा चुने गए िविश᳥ रेल जोन और पदᲂ/कोᳯटयᲂ के िलए िवचार ᳰकया जाएगा। 
यᳰद कुछ पदᲂ/कोᳯटयᲂ के िलए कोई िवक᭨प नहᱭ ᳰदया गया है, तो उन पदᲂ/कोᳯटयᲂ के िलए उनकᳱ अिन᭒छा माना 
जाएगा। एक बार चुने गए िवक᭨प अंितम हᲂगे और कोई बदलाव ᭭वीकायᭅ नहᱭ है। िविभ᳖ आरआरबी या एक ही 
आरआरबी मᱶ एक से अिधक आवेदन करने पर सभी आवेदन अ᭭वीकार कर ᳰदए जाएँगे। इस सीईएन के अंतगᭅत ᳰकसी भी 
उ᭥मीदवार ᳇ारा एक से अिधक आवेदन जमा करने का ᮧयास करने पर उसे अयो᭏य घोिषत कर ᳰदया जाएगा और भतᱮ 
ᮧᳰᮓया से वंिचत कर ᳰदया जाएगा। 

(v) उ᭥मीदवारᲂ कᳱ पाᮢता ऑनलाइन आवेदन मᱶ उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा ᳰदए गए िववरण के आधार पर अनंितम होगी। रे.भ.बो. 
पाᮢता के िलए आवेदनᲂ कᳱ िव᭭तृत जांच नहᱭ करेगा, इसिलए, आव᭫यकतानुसार बुिनयादी पाᮢता मानदंडᲂ को पूरा करने 
कᳱ शतᭅ पर उ᭥मीदवारी केवल अनंितम ᱨप से ᭭वीकार कᳱ जाएगी। उ᭥मीदवारᲂ को शैᭃिणक यो᭏यता, आयु, िचᳰक᭜सा 
मानकᲂ आᳰद कᳱ आव᭫यकताᲐ को पढ़ना होगा और खुद को संतु᳥ करना होगा ᳰक वे पद के िलए पाᮢ ह।ᱹ रे.भ.बो. ᳇ारा 
द᭭तावेज़ स᭜यापन के समय उनकᳱ शैᭃिणक यो᭏यता और आयु/जाित/᮰ेणी आᳰद के समथᭅन मᱶ ᮧमाण पᮢ/द᭭तावेज मांगे 
जाएंगे। शैᭃिणक यो᭏यता/आयु/जाित/᮰ेणी आᳰद के ᮧमाणपᮢᲂ/द᭭तावेजᲂ कᳱ जांच के बाद, यᳰद आवेदन मᱶ ᳰकया गया 
कोई भी दावा ᮧमाणपᮢᲂ/द᭭तावेजᲂ ᳇ारा ᮧमािणत नहᱭ होता है, तो उ᭥मीदवार कᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। इसके 
अलावा, भतᱮ के ᳰकसी भी चरण के दौरान या उसके बाद भी, यᳰद यह पाया जाता है ᳰक उ᭥मीदवार के बारे मᱶ कोई 
जानकारी झूठी/गलत ह ैया यᳰद उ᭥मीदवार ने कोई ᮧासंिगक जानकारी िछपाई ह ैया उ᭥मीदवार पद के िलए पाᮢता 
मानदंडᲂ को पूरा नहᱭ करता है, तो उसकᳱ उ᭥मीदवारी तुरंत खाᳯरज कर दी जाएगी। 

(vi) एससी/एसटी/ओबीसी/ईड᭣᭨यूएस/ईबीसी ि᭭थित या ᳰकसी अ᭠य लाभ जैसे शु᭨क ᳯरयायत, आरᭃण, आयु मᱶ छूट आᳰद का 
दावा करने के िलए मह᭜वपूणᭅ ितिथ जहां अ᭠यथा िन᳸द᳥ नहᱭ ह,ै इस सीईएन के तहत ऑनलाइन आवेदन जमा करने कᳱ 
अंितम ितिथ होगी। 

(vii) अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अ᭠य िपछड़ा वगᭅ-एनसीएल/ईड᭣᭨यूएस/ᳰद᳞ांग/भूतपूवᭅ सैिनक के िलए लागू 
आरᭃण/छूट का लाभ चाहने वाले सभी उ᭥मीदवारᲂ को यह सुिनि᳟त करना होगा ᳰक वे िनयमᲂ और सीईएन मᱶ िनधाᭅᳯरत 
पाᮢता के अनुसार ऐसे आरᭃण/छूट के हकदार हᱹ। उनके पास िनयमᲂ और सीईएन मᱶ िनधाᭅᳯरत अपने दावे के समथᭅन मᱶ 
िनधाᭅᳯरत ᮧाᱨप मᱶ सभी आव᭫यक ᮧमाण पᮢ होने चािहए। 

(viii) मिेडकल ᳰफटनसे: उ᭥मीदवारᲂ को यह सुिनि᳟त करना होगा ᳰक वे िजस पद(पदᲂ) के िलए चयन कर रहे हᱹ, उसके िलए वे 
िनधाᭅᳯरत िचᳰक᭜सा मानकᲂ को पूरा करते हᱹ। जो अ᭤यथᱮ चयिनत  पद(पदᲂ) के  िलए  िचᳰक᭜सकᳱय  ᱨप स ेअनपुयᲦु 
पाए जाएंग,े उ᭠हᱶ कोई वकैि᭨पक िनयिुᲦ नहᱭ दी जाएगी। 

(ix) आयु (01.01.2026 को) : ᮧ᭜यके पद के िलए िनधाᭅᳯरत ᭠यनूतम एव ंअिधकतम आयु सीमा पैरा 5.1 एव ं5.2  मᱶ ᮧासिंगक 
अिधकतम आयु छूट के साथ दशाᭅई गई ह।ै  

(x) भतᱮ कᳱ पूरी अविध के दौरान सभी संचार के िलए उ᭥मीदवारᲂ के पास अपना सᳰᮓय मोबाइल नंबर और एक वैध 
᳞िᲦगत ईमेल आईडी होना चािहए, ᭍यᲂᳰक उनके साथ सभी संचार केवल एसएमएस और/या ईमेल के मा᭟यम से हᲂगे। 

(xi) सीबीटी के िलए कᱶ ᮤ/शहर का आवंटन और परीᭃा कᳱ ितिथ तकनीकᳱ और ता᳸कक ᳞वहायᭅता पर िनभᭅर करेगी। 
उ᭥मीदवारᲂ को सीबीटी मᱶ भाग लेने के िलए अ᭠य शहरᲂ/रा᭔यᲂ कᳱ याᮢा करनी पड़ सकती है। ᳰकसी भी पᳯरि᭭थित मᱶ 
परीᭃा ितिथ/कᱶ ᮤ/िश᭢ट मᱶ बदलाव के अनुरोध कᳱ अनुमित नहᱭ दी जाएगी। 

(xii) उ᭥मीदवारᲂ को सलाह दी जाती है ᳰक वे अपने िहत मᱶ "खाता बनाए"ँ चरण के दौरान िडिजलॉकर या आधार का उपयोग 
करके अपनी पहचान ᮧमािणत करᱶ। यᳰद वे इस चरण से चूक गए हᱹ, तो वे अभी भी "आधार स᭜यािपत करᱶ" सुिवधा का 
उपयोग करके और अपने आधार िववरण ᮧदान करके ऑनलाइन आवेदन िववरण भरने कᳱ ᮧᳰᮓया के दौरान ᮧमािणत कर 
सकते हᱹ। यह कारᭅवाई ᳰकसी िवशेष सीईएन के िलए आवेदन को अंितम ᱨप से जमा करने से पहले ᳰकसी भी समय कᳱ 
जानी चािहए। इससे उ᭥मीदवारᲂ के िलए भतᱮ के िविभ᳖ चरणᲂ मᱶ एक सहज ᮧᳰᮓया कᳱ सुिवधा होगी। यᳰद आवेदक 
वैकि᭨पक फोटो आईडी के साथ अपनी पहचान और अ᭠य ᮧाथिमक िववरणᲂ को स᭜यािपत करते हᱹ, तो उ᭠हᱶ भतᱮ ᮧᳰᮓया 
के ᮧ᭜येक चरण मᱶ काफᳱ स᭎त और अिधक िव᭭तृत जांच से गुजरना होगा। 

(xiii) ऑनलाइन आवेदन के दौरान, उ᭥मीदवारᲂ से एक खाता बनाने के िलए कहा जाएगा। यᳰद ᳰकसी उ᭥मीदवार ने पहले ही 
रे.भ.बो. सीईएन के दौरान खाता बना िलया है, तो उ᭠हᱶ इस सीईएन (अथाᭅत, सीईएन सं᭎या 03/2025) के िलए भी 
लॉग इन करने और आवेदन करने के िलए उसी खाते के ᮓेडᱶिशय᭨स का उपयोग करना चािहए। यᳰद उ᭥मीदवारᲂ ने पहले 
खाता नहᱭ बनाया ह,ै तो उ᭠हᱶ इस CEN के िलए आवेदन भरने से पहले 'खाता बनाएँ' करना होगा। उ᭥मीदवारᲂ को 
सलाह दी जाती है ᳰक वे खाता बनाने के िलए आव᭫यक िववरण अ᭜यंत सावधानी से भरᱶ, ᭍यᲂᳰक खाता बन जाने के बाद 
ᳰकसी भी ᮧकार का सुधार ᭭वीकायᭅ नहᱭ होगा। खाता  बन  जान े के  बाद  'खाता बनाए ँ(Create an accout)' फ़ॉमᭅ 
मᱶ भरे  गए  िववरण (मोबाइल  नबंर  और  ईमले  आईडी  सिहत)  को  ᳰकसी  भी  ᭭तर  पर  सशंोिधत नहᱭ ᳰकया जा 
सकता ह।ै  
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(xiv) ऑनलाइन आवेदन जमा करने और लागू शु᭨क के भुगतान के बाद, यᳰद कोई उ᭥मीदवार ᳰकसी भी िववरण ('खाता बनाएँ' 

फ़ॉमᭅ और चुने गए रे.भ.बो. मᱶ भरे गए िववरणᲂ को छोड़कर) मᱶ और संशोधन करना चाहता है, तो वह 11.09.2025 से 
20.09.2025 तक ᮧ᭜येक अवसर पर 250/- ᱧपये (वापसी यो᭏य नहᱭ) का संशोधन शु᭨क देकर ऐसा कर सकता/सकती है। 
'खाता बनाएँ' फ़ॉमᭅ (ईमेल आईडी और मोबाइल नंबर सिहत) और चुने गए रे.भ.बो. मᱶ भरे गए िववरण बदले नहᱭ जा 
सकते। 

(xv) 20.09.2025 के  बाद, रे.भ.बो. आवदेन  मᱶ  दी  गई  जानकारी  मᱶ  सशंोधन  के  िलए  ᳰकसी  भी अ᭤यावदेन पर 
िवचार नहᱭ करेगा। 

(xvi) द᭭ तावेज स᭜ यापन और मेिडकल परीᭃा के िलए उ᭥मीदवारᲂ  कᳱ शॉटᭅिलᳲ᭭टग उस रे.भ.बो. के िलए ᳯरिᲦयᲂ कᳱ 1:1 कᳱ 
दर से रे.भ.बो.- वार कᳱ जाएगी। यह सीबीटी मᱶ उनकᳱ यो᭏यता पर आधाᳯरत होगा। कई  पािलयᲂ  मᱶ आयोिजत  सीबीटी 
के  िलए  अकंᲂ  का  सामा᭠यीकरण ᳰकया जाएगा। द᭭ तावेज स᭜ यापन के िलए शॉटᭅिल᭭ट ᳰकए गए उ᭥मीदवारᲂ को 
द᭭ तावेज स᭜ यापन मᱶ उपि᭭थत होने के िलए उनके ई-कॉल लेटर डाउनलोड करने के िलए आिधकाᳯरक रे.भ.बो. वेबसाइटᲂ 
के साथ-साथ एसएमएस और ईमेल (उनके पंजीकृत मोबाइल नंबर और ईमेल आईडी पर) के मा᭟यम से सूिचत ᳰकया 
जाएगा। 

(xvii) नकारा᭜मक अकंन: सीबीटी मᱶ नकारा᭜मक अंकन (ᮧ᭜येक गलत उᱫर के िलए @1/3 अंक) होगा। 

(xviii) सामान को सुरिᭃत रखने के िलए ᭍लॉक ᱨम कᳱ ᳞व᭭था परीᭃा ᭭थलᲂ पर उपल᭣ध नहᱭ हो सकती है। इसिलए, 

उ᭥मीदवारᲂ को सलाह दी जाती है ᳰक वे परीᭃा ᭭थल पर मोबाइल फोन आᳰद सिहत कोई भी मू᭨यवान/ᮧितबंिधत व᭭तु 
न लाएं। 

(xix) ᮧितबिंधत व᭭तएँु: संचार उपकरण और इले᭍ᮝॉिनक गैजेट (मोबाइल फोन, पेजर, घड़ी, ईयरफोन, ᭣लूटूथ समᳶथत 
उपकरण, माईᮓोफोन, ह᭨ेथ-बᱹड, कैलकुलेटर, ᳰकताब, पेन, पेपर, पᱶिसल, इरेजर, पाउच, ᭭केल, राईᳳटग पैड, बे᭨ट, 
हᱹडबैग, कप, पसᭅ ,कैमरा, पानी बोटल, पैकेज/खुला खा᳒ सामᮕी आᳰद कᱶ ᮤ के अंदर ले जाने कᳱ अनुमित नहᱭ होगी। केवल 
ई-कॉल लेटर लेकर परीᭃा कᱶ ᮤ के अंदर ले जाने कᳱ अनुमित होगी। उ᭥मीदवारᲂ को परीᭃा कᱶ ᮤके अंदर पेन/पᱶिसल नहᱭ 
लाना ह।ै परीᭃा के दौरान उ᭥मीदार को पेन ᮧदान ᳰकया जाएगा। उ᭥मीदवार को सलाह दी जाती है ᳰक वे हाथᲂ या पैरᲂ 
मᱶ मᱶहदी न लगाए िजससे बॉयोमेᳯᮝक लेने मᱶ बाधा उ᭜प᳖ होती है।  

मह᭜वपूणᭅ: ᮧामािणक और समय पर जानकारी और अपडटे के िलए, उ᭥मीदवारᲂ को सलाह दी जाती ह ै ᳰक वे केवल 
आिधकाᳯरक रे.भ.बो. वेबसाइटᱶ दखेᱶ (नीच े पैरा 16.0 मᱶ सूचीब᳍)। नकली वेबसाइटᲂ स ेसावधान रहᱶ-व े᮪ामक 
और गलत जानकारी द ेसकते ह।ᱹ 

 

1.0  सामा᭠य अनदेुश : 

1.1 भतᱮ ᮧᳰᮓया के सभी चरणᲂ मᱶ ᮧवेश अनंितम होगा, बशतᱷ उ᭥मीदवार सभी िनधाᭅᳯरत पाᮢता शतᲄ को पूरा करते हᲂ। 
1.2 इस अिधसूचना के तहत पद(पदᲂ) के िलए आवेदन करने से पहले, उ᭥मीदवारᲂ को खुद को संतु᳥ करना कर लेना चािहए ᳰक 

वे आयु, शैᭃिणक यो᭏यता और िचᳰक᭜सा मानकᲂ सिहत सभी पाᮢता मानदंडᲂ को पूरा करते ह।ᱹ उ᭥मीदवारᲂ को यह 
सुिनि᳟त करना चािहए ᳰक इस सीईएन के िलए आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ तक उनके पास मा᭠यता ᮧा᳙ 
बोडᭅ/िव᳡िव᳒ालय/सं᭭थान से अपेिᭃत तकनीकᳱ/शैिᭃक/᳞ावसाियक यो᭏यताएं ह।ᱹ िनधाᭅᳯरत यो᭏यता के िलए अंितम 
परीᭃा के पᳯरणाम कᳱ ᮧतीᭃा कर रहे लोग पाᮢ नहᱭ हᱹ और इसिलए उ᭠हᱶ आवेदन नहᱭ करना चािहए। 

1.3 जो उ᭥मीदवार इस सीईएन के तहत पद(पदᲂ) के िलए एक से अिधक आवेदन जमा करᱶगे, उ᭠हᱶ सरसरी तौर पर खाᳯरज कर 
ᳰदया जाएगा और रे.भ.बो. और रेल भतᱮ सेल (आरआरसी) कᳱ सभी भिव᭬य कᳱ परीᭃाᲐ से वंिचत(िडबार) कर ᳰदया 
जाएगा। इसी ᮧकार, जो अ᭤यथᱮ सूचना और/या त᭝यᲂ मᱶ मामूली पᳯरवतᭅन के साथ एक से अिधक रे.भ.बो. को एक से 
अिधक आवेदन पᮢ ᮧ᭭तुत करने का ᮧयास कर रहे हᱹ और/या एक ही रे.भ.बो. को एक से अिधक आवेदन पᮢ ᮧ᭭तुत करने 
का ᮧयास कर रहे हᱹ, उनके आवेदन पᮢ को सरसरी तौर पर खाᳯरज कर ᳰदया जाएगा तथा ऐसे अ᭤यᳶथयᲂ को रे.भ.बो. 
और आरआरसी कᳱ सभी भावी परीᭃाᲐ से भी वंिचत(िडबार) कर ᳰदया जाएगा। 

1.4 ऐसे उ᭥मीदवार जो वतᭅमान मᱶ ᳰकसी भी रे.भ.बो./आरआरसी ᳇ारा वंिचत(िडबार) हᱹ, उ᭠हᱶ इस अिधसूचना के िलए आवेदन 
नहᱭ करना चािहए। भतᱮ के ᳰकसी भी चरण के दौरान जब भी पता चलेगा उनकᳱ उ᭥मीदवारी को खाᳯरज कर ᳰदया 
जाएगा। 

1.5 ऐस े उ᭥मीदवार  िज᭠हᱶ  भारत  सरकार/रा᭔य  सरकार/पीएसय/ूᳰकसी  अ᭠य  सरकारी  सगंठन  ᳇ारा  सवेा  स ेबखाᭅ᭭ त  
कर ᳰदया गया ह,ै व ेपाᮢ नहᱭ ह ᱹऔर उ᭠हᱶ आवेदन नहᱭ करना चािहए। 

1.6 अ᭤यथᱮ को खाता बनाते समय ऑनलाइन आवेदन मᱶ अपना नाम, िपता का नाम, माता का नाम और ज᭠मितिथ जैसा 
एसएससी/एसएसएलसी/मैᳯᮝक/10वᱭ कᭃा परीᭃा ᮧमाण पᮢ या समकᭃ ᮧमाण पᮢ मᱶ है वही दजᭅ करना चािहए ।  
(अ) एसएससी/एसएसएलसी/मैᳯᮝक/10वᱭ कᭃा के ᮧमाण पᮢ मᱶ उि᭨लिखत नाम के संबंध मᱶ नाम मᱶ ᳰकसी भी तरह के 

बदलाव के मामले मᱶ, उ᭥मीदवार को ऑनलाइन आवेदन मᱶ उिचत ᭭थानᲂ पर अपना बदला ᱟआ नाम और साथ ही 
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अपना एसएससी/एसएसएलसी/मैᳯᮝकुलेशन/10वᱭ कᭃा के ᮧमाण पᮢ मᱶ उि᭨लिखत नाम अलग से बताना चािहए। 
हालाᳰँक, अ᭠य सभी िववरण एसएससी/एसएसएलसी/मैᳯᮝकुलेशन/10वᱭ कᭃा या समकᭃ ᮧमाण पᮢ से मेल खाने 
चािहए और ऐसे बदलाव कᳱ तारीख ऑनलाइन आवेदन जमा करने कᳱ तारीख से पहले कᳱ होनी चािहए। 

(ब) ऐसे मामलᲂ मᱶ, राजपᮢ अिधसूचना या कोई अ᭠य कानूनी द᭭तावेज, जो लागू हो, तथा पᳯरवᳶतत नाम के साथ कोई 
एक वैध फोटो पहचान पᮢ, सीबीटी/द᭭तावेज स᭜यापन (डीवी) के समय ᮧ᭭तुत ᳰकया जाना चािहए। 

 

1.7 उ᭥मीदवारᲂ को यह सुिनि᳟त करना होगा ᳰक वे पैरा 14.4 मᱶ ᳰदए गए िनदᱷशᲂ के अनुसार अपनी एक लाइव त᭭वीर और 
पैरा 14.5.1 मᱶ उि᭨लिखत मानक िविनदᱷशᲂ के अनुसार अपने ह᭭ताᭃर अपलोड करᱶ। धंुधली, अ᭭प᳥ या गैर-मानक त᭭वीरᲂ 
और/या ह᭭ताᭃरᲂ वाले आवेदन भतᱮ ᮧᳰᮓया के ᳰकसी भी चरण मᱶ अ᭭वीकार ᳰकए जा सकते हᱹ। 
 

1.8 सभी द᭭तावेजᲂ पर उ᭥मीदवारᲂ के ह᭭ताᭃर एक समान होने चािहए और भतᱮ ᮧᳰᮓया के सभी चरणᲂ मᱶ एक जैसे होने 
चािहए। 

 

1.9 सीबीटी और डीवी कᳱ ितिथयां पैरा 16.0 मᱶ ᳰदए गए अनुसार भाग लेने वाले रे.भ.बो. कᳱ वेबसाइटᲂ पर ᮧकािशत कᳱ 
जाएंगी। सीबीटी और डीवी (जैसा लागू हो) के िलए ई-कॉल लेटर केवल संबंिधत रे.भ.बो. कᳱ वेबसाइटᲂ से ही डाउनलोड 
ᳰकए जाने चािहए, जैसा ᳰक पैरा 16.0 मᱶ ᳰदया गया ह।ै ई-कॉल लेटर मᱶ दशाᭅया गया सीबीटी कᱶ ᮤ, ितिथ और पाली अंितम 
होगी और ितिथ/समय/᭭थान मᱶ पᳯरवतᭅन का कोई अनुरोध ᭭वीकार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 

 

1.10 सीईएन मᱶ दशाᭅई गई ᳯरिᲦयां अनंितम हᱹ और संबंिधत रेल ᮧशासन कᳱ वा᭭तिवक जᱨरतᲂ के आधार पर बाद मᱶ कुल या 
िविश᳥ समुदायᲂ/इकाइयᲂ मᱶ बढ़ या घट सकती हᱹ या शू᭠य भी हो सकती हᱹ। रेल ᳇ारा आव᭫यकता होने पर अितᳯरᲦ पदᲂ 
को भी बाद मᱶ शािमल ᳰकया जा सकता है। रे.भ.बो. िबना कोई कारण बताए अितᳯरᲦ सीबीटी, अितᳯरᲦ डीवी आᳰद शुᱨ 
करने का अिधकार सुरिᭃत रखते ह।ᱹ 

 

1.11 रेल ᮧशासन अपने िववेक पर अिधसूिचत ᳯरिᲦयᲂ को र᳎ करने का अिधकार भी सुरिᭃत रखता है और ऐसा िनणᭅय अंितम 
और सभी पर बा᭟यकारी होगा। ऐसे र᳎ीकरण कᳱ ि᭭थित मᱶ, उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा भुगतान ᳰकया गया परीᭃा शु᭨क वापस 
नहᱭ ᳰकया जाएगा, िसवाय उन उ᭥मीदवारᲂ के िज᭠हᲂने सीबीटी मᱶ भाग िलया है। (वापसी कᳱ रािश के िलए पैरा 7.0 
देखᱶ)। 

 

1.12 ई-कॉल लेटर जारी करने माᮢ से यह नहᱭ माना जाता ᳰक उ᭥मीदवार कᳱ उ᭥मीदवारी रे.भ.बो. ᳇ारा भतᱮ ᮧᳰᮓया के अगल े
चरणᲂ के िलए ᭭वीकार कर ली गई है। परीᭃा के समय, उ᭥मीदवार को परीᭃा देने कᳱ अनुमित देने से पहले उनके 
फोटोᮕाफ और ह᭭ताᭃर कᳱ उपयुᲦता, ᮧामािणकता और वा᭭तिवकता के साथ-साथ उनके अ᭠य आव᭫यक ᮧमाण-पᮢᲂ कᳱ 
भी जाँच कᳱ जाएगी। उ᭥मीदवारᲂ के ᮧमाण-पᮢᲂ कᳱ जाँच उनकᳱ ᮧ᭭तुत जानकारी कᳱ ᮧामािणकता के साथ-साथ भतᱮ के 
अगले चरणᲂ यानी मेिडकल जाँच/द᭭तावेज स᭜यापन मᱶ कᳱ जाएगी। 
 

1.13 रे.भ.बो. पाᮢता शतᲄ का स᭜यापन (मूल द᭭तावेजᲂ के संदभᭅ मᱶ) केवल तभी करते हᱹ जब उ᭥मीदवार परीᭃा के सभी चरणᲂ 
मᱶ उᱫीणᭅ हो जाते हᱹ और द᭭तावेज़ स᭜यापन के िलए अनंितम ᱨप से चयिनत हो जाते हᱹ। द᭭तावेज़ स᭜यापन के समय, 
रे.भ.बो. ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᳰदए गए िववरणᲂ का स᭜यापन उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा ᮧ᭭तुत मूल सहायक द᭭तावेजᲂ से करेगा। 
आवेदन मᱶ घोिषत जानकारी और सहायक द᭭तावेजᲂ के बीच कोई भी िवसंगित या पाᮢता मानदंडᲂ (जैसे शैिᭃक/तकनीकᳱ 
यो᭏यता, आयु, जाित/᮰ेणी, िचᳰक᭜सा मानक आᳰद) को पूरा करने मᱶ िवफलता के पᳯरणाम᭭वᱨप उ᭥मीदवारी अ᭭वीकार 
कर दी जाएगी। इसके अलावा, यᳰद भतᱮ के ᳰकसी भी चरण मᱶ या उसके बाद, यह पाया जाता ह ैᳰक उ᭥मीदवार ने गलत 
जानकारी दी ह ैया मह᭜वपूणᭅ त᭝यᲂ को िछपाया है, तो उनकᳱ उ᭥मीदवारी या िनयुिᲦ तुरंत र᳎ कर दी जाएगी, और यᳰद 
िनयुᲦ ᳰकया जाता है, तो ऐसे उ᭥मीदवारᲂ को तुरंत सेवा से हटा ᳰदया जाएगा और साथ ही, ऐसे उ᭥मीदवारᲂ को रे.भ.बो. 
और आरआरसी कᳱ सभी भिव᭬य कᳱ परीᭃाᲐ से आजीवन ᮧितबंिधत कर ᳰदया जाएगा। 

 

1.14 िनयिुᲦ का अिधकार: रे.भ.बो. ᳇ारा चयन से उ᭥मीदवारᲂ को रेल मᱶ िनयुिᲦ का कोई अिधकार नहᱭ िमलता। रे.भ.बो. का 
कायᭅ केवल ᭃेᮢीय रेल के संबंिधत ᮧािधकाᳯरयᲂ को उपयुᲦ उ᭥मीदवारᲂ के नामᲂ कᳱ अनुशंसा करना है, जो ᳯरिᲦयᲂ कᳱ 
उपल᭣धता और चᳯरᮢ-वृित सिहत सभी पाᮢता मानदंडᲂ को पूरा करने के अधीन िनयुिᲦ ᮧ᭭ताव जारी करते हᱹ। 
᮰ेणी/पद/रेल का आवंटन यो᭏यता, पद वरीयता, िचᳰक᭜सा यो᭏यता और पैनल तैयार होने कᳱ ितिथ पर ᳯरिᲦयᲂ कᳱ 
उपल᭣धता के आधार पर ᳰकया जाएगा। रे.भ.बो. ᳇ारा ᮰ेणी/पद/रेल आवᳯंटत ᳰकए जाने के बाद, उ᭥मीदवार उस वेतन ᭭तर 
के अंतगᭅत ᳰकसी अ᭠य पद/᮰ेणी के िलए िवचार ᳰकए जाने का अिधकार खो देते ह।ᱹ 

 

1.15 पोᳲ᭭टग: आम तौर पर, एक रेल कमᭅचारी को उस रेल या रेल ᮧित᳧ान मᱶ पूरी सेवा के दौरान िनयुᲦ ᳰकया जाएगा िजसमᱶ 
वह पहली िनयुिᲦ पर तैनात ह ैऔर उनका ᳰकसी अ᭠य रेल या ᳰकसी अ᭠य ᮧित᳧ान मᱶ ᭭थानांतरण के अिधकार के ᱨप मᱶ 
कोई दावा नहᱭ करना होगा। हालाᳰंक, एक सᭃम ᮧािधकारी सेवा कᳱ अिनवायᭅताᲐ मᱶ रेल कमᭅचारी को भारत मᱶ या 
भारत से बाहर ᳰकसी पᳯरयोजना सिहत ᳰकसी अ᭠य िवभाग या रेल ᮧित᳧ान मᱶ ᭭थानांतᳯरत कर सकता है। नव िनयुᲦ 
उ᭥मीदवार ᳇ारा कम स ेकम 5 स े10 वषᭅ कᳱ सवेा पूरी करने तक अ᭠य रेल मᱶ ᭭थानांतरण के िलए कोई अनुरोध पंजीकृत 
नहᱭ ᳰकया जाएगा। इसिलए उ᭥मीदवारᲂ को सलाह दी जाती है ᳰक वे अपने रे.भ.बो. का चयन उिचत सावधानी और 
िवचार के साथ करᱶ। 
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1.16 चयिनत उ᭥मीदवार, जो अंितम ᱨप से िनयुᲦ होते हᱹ, ᮧादेिशक सेना कᳱ रेल िचᳰक᭜सा इकाई मᱶ सᳰᮓय सेवा के िलए 

उᱫरदायी होते ह।ᱹ 
 

1.17 चयिनत अ᭤यᳶथयᲂ को रेल/पद मᱶ कायᭅभार ᮕहण करते समय आव᭫यकतानुसार सुरᭃा और/या ᭃितपूᳶत बांड भरना 
होगा। 
 

1.18 रे.भ.बो. कᳱ चयन ᮧᳰᮓया मᱶ ᳰकसी भी ᮧकार कᳱ अनजाने मᱶ ᱟई ᮢुᳯट/मुᮤण संबंधी गलती कᳱ ि᭭थित मᱶ, भतᱮ ᮧᳰᮓया के 
ᳰकसी भी चरण मᱶ, िजसमᱶ पैनल-गठन प᳟ात भी शािमल है, रेल मᱶ उ᭥मीदवार कᳱ िनयुिᲦ के बाद भी, पᳯरणामᲂ को 
र᳎/संशोिधत करने का अिधकार रे.भ.बो. सुरिᭃत रखता ह।ै इसके अलावा, रे.भ.बो. ऐसे उ᭥मीदवारᲂ को चयन पैनल से 
हटाने और रेल से उनकᳱ िनयुिᲦ र᳎ करने का अिधकार सुरिᭃत रखता ह ैऔर यᳰद वे पहले ही िनयुᲦ हो चुके हᱹ, तो उ᭠हᱶ 
रेल सेवा से हटाया जा सकता ह।ै 
 

1.19 िनःश᭨ुक रेल याᮢा सिुवधा: िनःशु᭨क रेल याᮢा सुिवधा: केवल अनुसूिचत जाित एवं अनुसूिचत जनजाित के उ᭥मीदवारᲂ 
को (अनुरोध करने पर) िनःशु᭨क ᭭लीपर ᭍लास रेल पास ᳰदया जाएगा। चयन के िविभ᳖ चरणᲂ, जैसे ᳰक कं᭡यूटर आधाᳯरत 
परीᭃा (सीबीटी)/द᭭तावेज स᭜यापन (डीवी)/िचᳰक᭜सा परीᭃा (जैसा लागू हो) के िलए ई-कॉल लेटर के साथ उ᭠हᱶ उनके 
ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᳰदए गए िववरण और वैध जाित ᮧमाण पᮢ के अनुसार ᮧदान ᳰकया जाएगा। 
रेल आरᭃण और याᮢा करते समय, उ᭥मीदवार कᳱ वा᭭तिवकता के स᭜यापन के िलए संबंिधत अिधकृत रेल कमᭅचारी को 
मूल अनुसूिचत जाित एवं अनुसूिचत जनजाित समुदाय ᮧमाण पᮢ ᳰदखाना होगा। इस िनःशु᭨क याᮢा सुिवधा का ᳰकसी भी 
ᮧकार का दᱧुपयोग करने पर चयन ᮧᳰᮓया के ᳰकसी भी चरण मᱶ उ᭥मीदवारी को अ᭭वीकार कर ᳰदया जाएगा, िजसमᱶ 
भिव᭬य कᳱ परीᭃाᲐ से वंिचत करना भी शािमल है। 
 

1.20 रे.भ.बो. को  ᳰकसी  भी  ᭭तर  पर  आव᭫यकतानसुार  और  लाग ू होन े पर  सीईएन  के  तहत  भतᱮ  के  ᳰकसी  भी  
िनयम व शतᭅ को बदलन/ेसशंोिधत करन/ेजोड़न/ेहटान ेका अिधकार सरुिᭃत ह।ै 
 

1.21 रे.भ.बो., उ᭥मीदवारᲂ कᳱ सहमित से, इस भतᱮ मᱶ ᮧा᳙ अंकᲂ को अ᭠य मंᮢालयᲂ/िवभागᲂ/सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓमᲂ 
(पीएसयू) और िनजी संगठनᲂ के साथ अपनी भतᱮ के िलए साझा कर सकते हᱹ। उ᭥मीदवारᲂ को अपने ऑनलाइन आवेदन मᱶ 
इसके िलए अपनी सहमित/अ᭭वीकृित दशाᭅनी चािहए। 

 

1.22 उ᭥मीदवारᲂ को सलाह दी जाती ह ैᳰक वे अपने िहत मᱶ आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ से पहले ही अपना ऑनलाइन 
आवेदन जमा कर दᱶ और अंितम समय मᱶ ᳰकसी भी तरह कᳱ भीड़ से बचᱶ। अंितम ᳰदनᲂ मᱶ इंटरनेट या वेबसाइट पर बᱟत 
अिधक ᮝैᳰफक होने कᳱ संभावना के कारण यह सावधानी बरतने कᳱ सलाह दी जाती ह।ै 

 

अ᭤यᳶथयᲂ के िलए ह᭨ेपलाइन: सीईएन के आवेदन जमा करने से संबंिधत ᳰकसी भी ᮧ᳤ के िलए (सभी कायᭅ ᳰदवसᲂ मᱶ सुबह   
 10:00 बजे से शाम 5:00 बजे तक) 
 ईमले : रे.भ.बो.help@csc.gov.in  
 फोन: 9592001188 / 0172-563-9999 

यᳰद  अ᭤यथᱮ  ᳰकसी  भी  कारणवश  अिंतम  ितिथ  तक  अपना  ऑनलाइन  आवदेन  ᮧ᭭ततु  नहᱭ  कर  पात े ह ᱹतो इसके 
िलए रे.भ.बो. िज᭥मदेार नहᱭ होगा। 
 

2.0 ᳯरिᲦया:ँ कृपया ᭟यान दᱶ ᳰक रेल ᮧशासन कᳱ आव᭫यकता के अनुसार इन ᳯरिᲦयᲂ मᱶ वृि᳍ या कमी हो सकती ह।ै 
(तदनुसार संशोिधत ᳯरिᲦ तािलका ᮧकािशत कᳱ जाएगी) । इस सीईएन मᱶ पद के मापदंड (अथाᭅत यो᭏यता, िचᳰक᭜सा 
मानक और ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए पद कᳱ उपयुᲦता आᳰद) अनुलᲨक  ‘ए’ मᱶ हᱹ तथा रे.भ.बो.-वार ᳯरिᲦयां अनलुᲨक  ‘बी’ 
मᱶ हᱹ।  
 

3.0  िचᳰक᭜सा यो᭏यता के मानक: डीवी के िलए बुलाए गए उ᭥मीदवारᲂ को रेल ᮧशासन ᳇ारा आयोिजत अपेिᭃत िचᳰक᭜सा 
यो᭏यता परीᭃण पास करना होगा ताᳰक यह सुिनि᳟त हो सके ᳰक वे अपने ᳇ारा चुने गए (पदᲂ) से संबंिधत कतᭅ᳞ᲂ को 
पूरा करने के िलए िचᳰक᭜सकᳱय ᱨप से ᳰफट ह।ᱹ दृ᭫ य ती᭯णता मानक रेल सेवा के िलए एक मह᭜वपूणᭅ िचᳰक᭜सा यो᭏यता 
ह।ै िविभ᳖ ᮰ेिणयᲂ के िलए िविभ᳖ िचᳰक᭜सा मानकᲂ के िलए िचᳰक᭜सा आव᭫यकताᲐ को नीचे रेखाᳰंकत ᳰकया गया है: 

 

ᮓ.सं. िचᳰक᭜सा 
मानक  समा᭠य ᭭वा᭭᭝य दिृ᳥ मानक  

1 बी-1 
सभी ᮧकार से शारीᳯरक 
ᱨप से ᭭व᭭थ 

i) दरू दिृ᳥: 6/9, 6/12 च᭫मे के साथ या िबना च᭫मे के (लᱶस 
कᳱ शिᲦ 4D से अिधक नहᱭ होनी चािहए), 

ii) िनकट दिृ᳥: एसएन: 0.6, 0.6 च᭫मे के साथ या िबना च᭫मे 
के जब पढ़ने या नज़दीक से काम करने कᳱ आव᭫यकता हो, 
और 

iii) रंगीन दिृ᳥, दरूबीन दिृ᳥, रािᮢ दिृ᳥ और म᭟यदशᱮ दिृ᳥ के 
िलए परीᭃण पास करना होगा 



सीईएन सं. 03/2025 (पैरामेिडकल कोिटयां)                   Page 6 of 51 

 

2 सी-1 
सभी ᮧकार से शारीᳯरक 
ᱨप से ᭭व᭭थ 

i) दरू दिृ᳥: 6/12, 6/18 च᭫मे के साथ या िबना च᭫मे के 
ii) िनकट दिृ᳥: एसएन: 0.6, 0.6 च᭫मे के साथ या िबना च᭫मे 

के जब पढ़ने या नज़दीक से काम करने कᳱ ज़ᱨरत हो 

3 सी-2 
सभी ᮧकार से शारीᳯरक 
ᱨप से ᭭व᭭थ 

i) दरू दिृ᳥: 6/12, शू᭠य च᭫मे के साथ या िबना च᭫मे के 
ii) िनकट दिृ᳥: एसएन. 0.6 च᭫मे के साथ या िबना च᭫मे के 

संयुᲦ जहाँ पढ़ने या नज़दीक से काम करने कᳱ आव᭫यकता 
हो 

 
नोट: 
 

(ए) उपरोᲦ िचᳰक᭜सा मानक सांकेितक हᱹ तथा संपूणᭅ नहᱭ हᱹ और सामा᭠य ᱨप से उ᭥मीदवारᲂ पर लागू होते ह।ᱹ 
उ᭥मीदवारᲂ को भारतीय रेल मेिडकल मैनुअल वॉ᭨यूम(आईआरएमएम)- भाग I के अ᭟याय 5 को पढ़ने कᳱ सलाह दी 
जाती ह ैिजसे www.indianrailways.gov.in पर देखा जा सकता है। उ᭥मीदवारᲂ को यह सुिनि᳟त करना चािहए 
ᳰक वे पद के िलए िनधाᭅᳯरत िचᳰक᭜सा मानकᲂ के अनुसार िचᳰक᭜सकᳱय ᱨप से ᳰफट और पाᮢ हᱹ। 

 
(बी) लैिसक सजᭅरी वाले उ᭥मीदवार िन᳜िलिखत मानदंडᲂ को पूरा करने के अधीन िचᳰक᭜सा मानक B1 के िलए पाᮢ हो 

सकते हᱹ: 1) उ᭥मीदवार मᱶ लैिसक सजᭅरी से संबंिधत कोई जᳯटलता नहᱭ देखी गई ह।ै 2) लैिसक सजᭅरी कᳱ अविध 
कम से कम एक वषᭅ होनी चािहए और इसकᳱ पुि᳥ उस सं᭭थान के िवशेष᭄ ᳇ारा जारी िचᳰक᭜सा ᮧमाण पᮢ से होनी 
चािहए जहाँ सजᭅरी कᳱ गई थी। 3) लेिसक सजᭅरी के बाद “अविश᳥ कॉᳶनयल मोटाई” पैचीमेᮝी पर 425 माइᮓोन 
से कम नहᱭ होनी चािहए। 4) आईआरएमएम, खंड I, तृतीय सं᭭करण 2000 के पैरा 512(1)(A) के अनुसार दृ᭫ य 
ती᭯णता। 5) फंडस सामा᭠य होना चािहए। 6) ᮧगितशील नेᮢ रोग का कोई ᮧमाण नहᱭ हो। 

 

(सी) भारतीय रेल मेिडकल मैनुअल (आईआरएमएम) खंड I के पैरा 534 मᱶ िव᭭तृत ᱨप से भूतपूवᭅ सैिनकᲂ के िलए िविभ᳖ 
िचᳰक᭜सा मानक लागू हᲂगे, िजसे www.indianrailways.gov.in पर देखा जा सकता ह।ै 

 

(डी) यᳰद अ᭤यथᱮ पद(पदᲂ) के िलए िनधाᭅᳯरत िचᳰक᭜सा यो᭏यता/मानक को पूरा करने मᱶ असफल रहता ह ै तो उसे 
पद(पदᲂ) के िलए पैनल मᱶ शािमल करने पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा तथा रेलवे ᳇ारा कोई वैकि᭨पक िनयुिᲦ भी 
नहᱭ दी जाएगी। 

 
(ई) यᳰद कोई अ᭤यथᱮ अपनी ᮧारंिभक िचᳰक᭜सा परीᭃा के दौरान पद(पदᲂ) के िलए आव᭫यक िचᳰक᭜सा मानकᲂ को ᮧा᳙ 

करने मᱶ िवफल रहता है, तो उसे िनधाᭅᳯरत शु᭨क का भुगतान करके, िनधाᭅᳯरत शतᲄ के साथ, िचᳰक᭜सा अपील करने 
का एक अंितम अवसर ᳰदया जा सकता है। िजन उ᭥मीदवारᲂ ने िनधाᭅᳯरत समय के भीतर िचᳰक᭜सा अपील का 
िवक᭨प चुना ह,ै उनके िचᳰक᭜सा परीᭃण का पᳯरणाम अंितम और उ᭥मीदवार पर बा᭟यकारी होगा। िजन 
उ᭥मीदवारᲂ ने िनधाᭅᳯरत समय के भीतर िचᳰक᭜सा अपील का िवक᭨प नहᱭ चुना है, केवल उनके ᮧारंिभक िचᳰक᭜सा 
परीᭃण के पᳯरणाम पर ही िवचार ᳰकया जाएगा। 

 
4.0 रा᳦ीयता/ नागᳯरकता: 

 
(a) अ᭤यथᱮ को िन᳜ मᱶ से कोई एक होना चािहए: 

(i) भारत का नागᳯरक हो, या 
(ii) नेपाल का नागᳯरक हो, या 
(iii) भूटान का नागᳯरक हो, या 
(iv) ित᭣बती शरणाथᱮ जो 01.01.1962 से पहले भारत मᱶ ᭭थायी ᱨप से बसने के इरादे से आया हो, या 
(v) भारतीय मूल का ᳞िᲦ जो भारत मᱶ ᭭थायी ᱨप से बसने के इरादे से पाᳰक᭭तान, बमाᭅ, ᮰ीलंका, पूवᱮ 

अᮨᳱकᳱ देशᲂ के᭠या, युगांडा, संयुᲦ गणरा᭔य तंजािनया, जाि᭥बया, मलावी, ज़ैरे, इिथयोिपया और 
िवयतनाम से ᮧवास कर आया हो। 

(vi) बशतᱷ ᳰक उपयुᭅᲦ ᮰ेणी (ii), (iii), (iv) और (v) से संबंिधत उ᭥मीदवार वह ᳞िᲦ होगा िजसके पᭃ मᱶ भारत 
सरकार ᳇ारा पाᮢता का ᮧमाण पᮢ जारी ᳰकया गया हो । 
 

(b) िजस उ᭥मीदवार के मामले मᱶ पाᮢता ᮧमाण पᮢ आव᭫यक ह,ै उसे अनंितम ᱨप से परीᭃा मᱶ शािमल ᳰकया जा 
सकता है। हालाᳰँक, भारत सरकार ᳇ारा जारी पाᮢता ᮧमाण पᮢ को द᭭तावेज़ स᭜यापन के दौरान ᮧ᭭तुत करना 
होगा, अ᭠यथा उसकᳱ उ᭥मीदवारी अ᭭वीकार कर दी जाएगी । 
 

5.0 आयु सीमा: ᳯरिᲦ तािलका मᱶ ᳰकसी िवशेष पद के िलए दशाᭅई गई ᭠यनूतम एवं अिधकतम आयु सीमा कᳱ गणना 01.01.2026 
के अनसुार कᳱ जाएगी। 
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5.1 अ᭤यᳶथयᲂ कᳱ ज᭠मितिथ नीचे दी गई ितिथयᲂ के बीच होनी चािहए: (दोनᲂ ितिथयां सि᭥मिलत) 

 

ᮓम 
सं. 

आयु वगᭅ 
(वषᲄ मᱶ) 

िन᳜ आयु सीमा 
(प᳟ात ज᭠मितिथ अमा᭠य) 

ऊपरी आयु सीमा 
(पूवᭅ कᳱ ज᭠मितिथ अमा᭠य) 

सभी समुदायᲂ/᮰ेिणयᲂ के िलए UR/EWS OBC-NCL SC/ST 

1 18-33 01.01.2008 02.01.1993 02.01.1990 02.01.1988 

2 19-33 01.01.2007 02.01.1993 02.01.1990 02.01.1988 

3 20-33 01.01.2006 02.01.1993 02.01.1990 02.01.1988 

4 20-35 01.01.2006 02.01.1991 02.01.1988 02.01.1986 

5 20-40 01.01.2006 02.01.1986 02.01.1983 02.01.1981 

 

5.2 आय ुसीमा मᱶ छुटः- नीचे दी गई तािलका मᱶ िन᳜िलिखत ᮰ेिणयᲂ/समुदायᲂ के िलए ऊपरी आयु सीमा/अिधकतम ऊपरी 
आयु मᱶ छूट अपेिᭃत ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करने के अधीन लागू ह।ै 

ᮓ. स.ं समदुाय / ᮰णेी 
ऊपरी आयु सीमा मᱶ छूट / 

अिधकतम ऊपरी आय ु

1 अनुसूिचत जाित एवं अनुसूिचत जनजाित उ᭥मीदवार 5 वषᭅ 
2 अ᭠य िपछड़ा वगᭅ (गैर ᮓᳱमी लेयर) उ᭥मीदवार 3 वषᭅ 
3 पूवᭅ सैिनक(ए᭍स सᳶवसमैन) 

उ᭥मीदवार िज᭠हᲂने स᭜यापन के बाद 
कम से कम छह माह कᳱ िनरंतर सेवा 
पूरी कर ली ह ै

भूतपूवᭅ सैिनक (अनारिᭃत और 
ईड᭣᭨यूएस) 

3 वषᭅ (आयु से सेवा अविध घटाने 
के बाद) 

भूतपूवᭅ सैिनक (ओबीसी-
एनसीएल) 

6 वषᭅ (आयु से सेवा अविध घटाने 
के बाद) 

भूतपूवᭅ सैिनक (अजा एवं अजजा) 8 वषᭅ (आयु से सेवा अविध घटाने 
के बाद) 

4 बᱹचमाकᭅ  ᳰद᳞ांग ᳞िᲦ 
(पीड᭣᭨यूबीडी) 

पीड᭣᭨यूबीडी - अनारिᭃत और 
ईड᭣᭨यूएस 

10 वषᭅ 

पीड᭣᭨यूबीडी - ओबीसी 
(एनसीएल) 

13 वषᭅ 

पीड᭣᭨यूबीडी - अजा एवं अजजा 15 वषᭅ 
5 वे अ᭤यथᱮ जो रेल मᱶ ᮕुप 'सी' और पूवᭅवतᱮ ᮕुप 

'डी' के ᱨप मᱶ ᭠यूनतम 3 वषᭅ कᳱ सेवा के साथ 
कायᭅरत हᱹ, साथ ही ऐसे ᭭थानाप᳖ भी हᱹ 
िज᭠हᲂने रेल मᱶ लगातार या खंिडत अविध मᱶ 
᭠यूनतम 3 वषᭅ कᳱ सेवा कᳱ ह।ै 

अनारिᭃत और 
ईड᭣᭨यूएस 

40 वषᭅ कᳱ आयु 

ओबीसी (एनसीएल) 43 वषᭅ कᳱ आयु 

अजा एवं अजजा 45 वषᭅ कᳱ आयु 

6 उ᭥मीदवार जो रेल संगठन के अधᭅ-ᮧशासिनक कायाᭅलयᲂ जैसे रेल कᱹटीन, 
सहकारी सिमितयᲂ और सं᭭थानᲂ मᱶ कायᭅरत है 

ᮧदान कᳱ गई सेवा अविध तक या 
5 वषᭅ तक, जो भी कम हो। 

7 मिहला उ᭥मीदवार, जो िवधवा हᱹ, तलाकशुदा हᱹ 
या ᭠याियक ᱨप से पित अलग हᱹ लᳰेकन 
पुनᳶववाह नहᱭ ᳰकया ह ै

अनारिᭃत और 
ईड᭣᭨यूएस 

35 वषᭅ कᳱ आयु 

ओबीसी (एनसीएल) 38 वषᭅ कᳱ आयु 

अजा एवं अजजा 40 वषᭅ कᳱ आयु 

i) यᳰद कोई अ᭤यथᱮ एक से अिधक आधारᲂ पर आयु मᱶ छूट के िलए पाᮢ ह,ै तो उसे उन छूटᲂ मᱶ से अिधकतम छूट िमलेगी 
िजसके िलए वह पाᮢ ह ै(संचयी नहᱭ)। 

ii) अनारिᭃत ᳯरिᲦयᲂ के िलए आवेदन करने वाल ेअनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित और अ᭠य िपछड़ा वगᭅ (नॉन –
ᮓᳱमी लेयर) उ᭥मीदवारᲂ को कोई आयु छूट नहᱭ िमलेगी। 

iii) अनारिᭃत ᳯरिᲦयᲂ के िलए आवेदन करने वाल ेपीड᭣᭨यूबीडी उ᭥मीदवारᲂ को केवल पीड᭣᭨यूबीडी (यूआर) के िलए 
लागू आय ुमᱶ छूट दी जाएगी - उपयᲦुता कᳱ शतᲄ के अधीन। 

iv) पीड᭣᭨यूबीडी और पूवᭅ सैिनक(ए᭍स सᳶवसमैन) उ᭥मीदवारᲂ को आयु मᱶ छूट उपरोᲦ पैरा 5.2 के अनुसार दी जाएगी 

5.3 मह᭜वपणूᭅ: उ᭥मीदवारᲂ को ᭟यान रखना चािहए ᳰक उनके आवेदन मᱶ भरी गई ज᭠म ितिथ उनके मᳯैᮝकुलेशन/ 
एसएसएलसी/दसवी पास या समकᭃ ᮧमाण पᮢ मᱶ दजᭅ कᳱ गई ज᭠म ितिथ के समान होनी चािहए। ज᭠म ितिथ मᱶ बदलाव के 
िलए ᳰकसी भी बाद के अनुरोध पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। ज᭠म ितिथ मᱶ कोई भी अंतर उ᭥मीदवार को अयो᭏य घोिषत कर 
दगेा। 
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6.0 शैᭃिणक यो᭏यता : 

(ए)    कृपया ᮧ᭜येक पद के िलए िनधाᭅᳯरत यो᭏यता के िलए पद पैरामीटर (अनुलᲨक ‘ए’) दखेᱶ। 

(बी)  ऑनलाइन आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ (अथाᭅत 08.09.2025) तक अ᭤यᳶथयᲂ के पास मा᭠यता ᮧा᳙ 
सं᭭थान/िव᳡िव᳒ालय से CEN मᱶ िनधाᭅᳯरत शैᭃिणक/तकनीकᳱ/᳞वसाियक यो᭏यताए ँहोनी चािहए। 

(सी)  जो अ᭤यथᱮ िनधाᭅᳯरत शैᭃिणक/तकनीकᳱ/᳞वसाियक यो᭏यता कᳱ अंितम परीᭃा के पᳯरणाम कᳱ ᮧतीᭃा कर रह े
ह,ᱹ उ᭠हᱶ आवदेन नहᱭ करना चािहए। 

नोट:  शैᭃिणक/तकनीकᳱ/᳞वसाियक यो᭏यता ᮧमाणपᮢᲂ जैसे ᳰक ᮧोिवजनल या िनयिमत ᮧमाणपᮢᲂ मᱶ जारी करने कᳱ 
ितिथ होनी चािहए। यᳰद इन ᮧमाणपᮢᲂ को जारी करने कᳱ ितिथ अिधसूचना कᳱ अंितम ितिथ के बाद ह,ै तो 
अंितम यो᭏यता परीᭃा कᳱ घोषणा कᳱ ितिथ के साथ समᳰेकत अंक पᮢ या ᮧ᭜येक सेमे᭭ टर/वषᭅ के पᳯरणाम कᳱ 
घोषणा कᳱ ितिथ के साथ सभी सेमे᭭टर/वषᲄ कᳱ अलग-अलग अंक पᮢक ᮧ᭭तुत ᳰकए जाने चािहए। यᳰद इनमᱶ से 
ᳰकसी भी ᮧमाणपᮢ मᱶ ितिथ उपल᭣ध नहᱭ ह,ै तो इस आशय का बोडᭅ/िव᳡िव᳒ालय से पᳯरणाम कᳱ घोषणा कᳱ 
ितिथ दशाᭅने वाला ᮧमाणपᮢ डीवी के समय ᮧ᭭तुत ᳰकया जाना चािहए। 

 

7.0 परीᭃा शु᭨क: अ᭤यᳶथयᲂ को अपने समुदाय/᮰ेणी के अनुसार नीचे ᳰदए गए िववरण के अनुसार िनधाᭅᳯरत शु᭨क का 
भुगतान करना होगा: 

ᮓ.स.ं उ᭥मीदवारᲂ के समदुाय / ᮰िेणया ँ शु᭨क 

1 सभी उ᭥मीदवारᲂ के िलए (ᮓमांक 2 मᱶ नीचे उि᭨लिखत ᮰ेिणयᲂ को छोड़कर)। 500/- ᱧपये के इस 
शु᭨क मᱶ से, सीबीटी मᱶ उपि᭭थत होने पर, बᱹक शु᭨क काटकर 400/- ᱧपये कᳱ रािश वापस कर दी 
जाएगी। 

 
ᱨ.500/- 

2 अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित, भूतपूवᭅ सैिनक, पीड᭣᭨यूबीडी, मिहला, ᮝांसजᱶडर, 
अ᭨पसं᭎यक या आᳶथक ᱨप से िपछड़ ेवगᭅ (ईबीसी) से संबंिधत उ᭥मीदवारᲂ के िलए। (उ᭥मीदवारᲂ 
के िलए सावधानी: ईबीसी को ओबीसी या ईड᭣᭨यूएस के साथ ᮪िमत नहᱭ ᳰकया जाना चािहए) 
250 ᱧपये का यह शु᭨क सीबीटी मᱶ उपि᭭थत होने पर लाग ू बᱹक शु᭨क काटकर वापस कर ᳰदया 
जाएगा। 

 
ᱨ.250/- 

नोट:  केवल सीबीटी मᱶ भाग लेने वाले उ᭥मीदवारᲂ को ही ऊपर बताए अनुसार उनकᳱ परीᭃा शु᭨क कᳱ वापसी िमलेगी। 

 

*ईबीसी ᮰ेणी के अंतगᭅत ᳯरयायत का दावा करने वाले उ᭥मीदवारᲂ के िलए मह᭜वपूणᭅ सूचना: कृपया आᳶथक ᱨप से िपछड़ ेवगᭅ (ईबीसी) 
᮰ेणी के अंतगᭅत ᳯरयायत का दावा करने से पहल ेइस सीईएन के  पैरा 7.3 को ᭟यानपूवᭅक पढ़ᱶ। ᳯरयायती शु᭨क चाहन ेवाले उ᭥मीदवारᲂ 
के पास आवदेन भरते समय वधै द᭭तावेज़ - जैसे ईबीसी ᮧमाणपᮢ (अनुलᲨक III ए) या बीपीएल काडᭅ या इ᭸ज़त एमएसटी या ᳰकसी 
मा᭠यता ᮧा᳙ गरीबी उ᭠मूलन कायᭅᮓम के तहत कᱶ ᮤ सरकार ᳇ारा जारी कोई भी ᮧमाणपᮢ होना आव᭫यक ह।ै उ᭠हᱶ ऑनलाइन आवेदन मᱶ 
ᮧासंिगक िववरण दजᭅ करना होगा और द᭭तावेज़ स᭜यापन (डीवी) के समय उ᭠हᱶ मलू ᱨप मᱶ जमा करना होगा। 
 
ईबीसी ᮧमाणपᮢ (अनुलᲨक IIIA), बीपीएल काडᭅ, या इᲯत एमएसटी या कᱶ ᮤ सरकार ᳇ारा ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ गरीबी उ᭠मूलन 
कायᭅᮓम के तहत जारी ᮧमाणपᮢ, जो आवेदन कᳱ अंितम ितिथ, अथाᭅत 08.09.2025 के बाद जारी ᳰकया गया हो, ᭭वीकार नहᱭ ᳰकया 
जाएगा। इस सीईएन के िवᱧ᳍ आवेदन कᳱ अंितम ितिथ से पहले जारी ᳰकया गया वैध द᭭तावज़े–जैसे ईबीसी ᮧमाणपᮢ (अनुलᲨक 
IIIए), बीपीएल काडᭅ, या इ᭸ज़त एमएसटी - ᮧ᭭तुत नहᱭ करने वाले उ᭥मीदवारᲂ कᳱ उ᭥मीदवारी अ᭭वीकार कर दी जाएगी। 
 
7.1 शु᭨क भगुतान के तरीके: 
ए) केवल इंटरनेट बᱹ᳴कग, डेिबट/ᮓेिडट काडᭅ या UPI के मा᭟यम से ऑनलाइन शु᭨क भुगतान ᭭वीकार ᳰकया जाएगा। सभी लागू 

सेवा शु᭨क उ᭥मीदवार ᳇ारा वहन ᳰकए जाएंगे। 
बी)    उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा शु᭨क का भुगतान केवल ऑनलाइन मा᭟यम से ᳰकया जा सकता ह।ै ᳰकसी अ᭠य मा᭟यम स ेशु᭨क का भुगतान 

करन ेका कोई िवक᭨प नहᱭ होगा। 
सी)   िनधाᭅᳯरत शु᭨क के िबना ᮧा᳙ आवेदनᲂ पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा तथा उ᭠हᱶ तुरंत अ᭭वीकार कर ᳰदया जाएगा। ऐसी 

अ᭭वीकृित के िवᱧ᳍ ᳰकसी भी ᮧकार का ᮧितिनिध᭜व ᭭वीकार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 
 
7.2 अ᭨पस᭎ंयकᲂ  मᱶ मुि᭭लम, ईसाई, िसख, बौ᳍, जैन और पारसी शािमल हᲂग,े जो ऑनलाइन आवेदन जमा करने कᳱ अिंतम ितिथ 

(08.09.2025) तक ᮧा᳙ संशोधन/हटान/ेसमावशे के अधीन हᲂगे। 
 
'अ᭨पस᭎ंयक समदुाय घोषणा' के िलए शपथ पᮢ: परीᭃा शु᭨क मᱶ छूट का दावा करने वाले अ᭨पसं᭎यक उ᭥मीदवारᲂ को 
अनुलᲨक V के ᮧाᱨप मᱶ डीवी के समय अपन ेअ᭨पसं᭎यक समुदाय का उ᭨लेख करते ᱟए गैर-᭠याियक ᭭टांप पेपर पर एक शपथ 
पᮢ ᮧ᭭तुत करना होगा, ऐसा न करने पर उनकᳱ उ᭥मीदवारी खाᳯरज कर दी जाएगी। 



सीईएन सं. 03/2025 (पैरामेिडकल कोिटयां)                   Page 9 of 51 

 

 
7.3 आᳶथक ᱨप से िपछड़ ेवगᭅ (ईबीसी) के उ᭥मीदवार व ेह ᱹ िजनकᳱ वाᳶषक पाᳯरवाᳯरक आय 50,000 ᱧपये से कम ह ैऔर व े

ᳯरयायती शु᭨क के िलए पाᮢ ह ᱹ(ऊपर पैरा 7.0 के अनुसार)। इसके िलए उनके पास होना चािहए। 
ए) जारी करन ेवाले ᮧािधकारी के लेटरहडे पर िनधाᭅᳯरत ᮧाᱨप (अनुलᲨक IIIए के अनुसार) मᱶ आवेदन कᳱ ितिथ पर वैध आय 

ᮧमाण पᮢ। आᳶथक ᱨप से िपछड़ े वगᲄ कᳱ पहचान करने के उ᳎े᭫य से आय ᮧमाण पᮢ जारी करने के िलए िन᳜िलिखत 
ᮧािधकारी अिधकृत ह:ᱹ 

(1) िजला मिज᭭ᮝेट या तहसीलदार ᭭तर तक का कोई अ᭠य राज᭭व अिधकारी 
(2) अपने िनवाᭅचन ᭃेᮢ के ᳞िᲦयᲂ के िलए लोक सभा के वतᭅमान संसद सद᭭य 
(3) रा᭔य सभा के वतᭅमान संसद सद᭭य, उस िजले के ᳞िᲦयᲂ के िलए िजसमᱶ य ेसांसद सामा᭠यतः िनवास करत ेह।ᱹ 
(4) दशे मᱶ कहᱭ से भी ᳰकसी भी ᳞िᲦ के िलए के᭠ᮤीय मंᮢ ी। 

या  
बी)  बीपीएल काडᭅ या कᱶ ᮤ सरकार ᳇ारा मा᭠यता ᮧा᳙ गरीबी उ᭠मूलन कायᭅᮓम के तहत जारी कोई अ᭠य ᮧमाण पᮢ 

या  

सी)  रेल ᳇ारा जारी इᲯत एमएसटी।  
 

सभी ईबीसी उ᭥मीदवार जो ᳯरयायती शु᭨क चाहते ह,ᱹ उ᭠हᱶ ऑनलाइन आवेदन मᱶ वैध ईबीसी ᮧमाण पᮢ/ बीपीएल काडᭅ / 
इᲯत एमएसटी के ᮧासंिगक िववरण भरने चािहए और इसे डीवी के समय मूल ᱨप मᱶ भी ᮧ᭭तुत करना होगा, ऐसा न करने 
पर उनकᳱ उ᭥मीदवारी खाᳯरज कर दी जाएगी। 

 

नोट:  आᳶथक ᱨप स ेिपछड़ा वगᭅ (ईबीसी), आᳶथक ᱨप स ेकमजोर वगᭅ (ईड᭣᭨यएूस) और अ᭠य िपछड़ा वगᭅ (ओबीसी) एक ही नहᱭ, 
बि᭨क तीन अलग-अलग ᮰ेिणयां ह।ᱹ इस अनु᭒छेद के तहत पᳯरभािषत आᳶथक ᱨप स े िपछड़ा वगᭅ (ईबीसी) का उ᭥मीदवार 
केवल शु᭨क मᱶ छूट का हकदार है, नौकरी मᱶ आरᭃण का नहᱭ। 

 

7.4 परीᭃा शु᭨क कᳱ वापसी (सीबीटी मᱶ भाग लेने वालᲂ के िलए): 

ए) सभी अ᭤यᳶथयᲂ को अपने आवेदन पᮢ मᱶ परीᭃा शु᭨क का वापसी यो᭏य भाग (अथाᭅत् 400/- ᱧ. या 250/- ᱧ. जो भी लागू 
हो, बᱹक शु᭨क घटाकर) ᮧा᳙ करन ेके िलए बᱹक िववरण (बᱹक का नाम, खाताधारक का नाम, खाता सं᭎या और आईएफएससी 
कोड) ᭭प᳥ ᱨप से उ᭨लेख करना होगा। 

बी)  सही बᱹक खाता िववरण ᮧ᭭ततु करने कᳱ िज᭥मेदारी उ᭥मीदवारᲂ पर ह ैऔर रे.भ.बो. इस आधार पर उ᭥मीदवारᲂ स ेᳰकसी 
भी पᮢाचार पर िवचार नहᱭ करेगा। 

 

7.5       गलत/अपूणᭅ लाभाथᱮ िववरण और ᮢुᳯटपूणᭅ/अपूणᭅ/अ᭭वीकृत आवेदनᲂ के िलए परीᭃा शु᭨क वापस नहᱭ ᳰकया जाएगा। 

8.0 लबंवत आरᭃण: 
8.1 यह कᱶ ᮤीय रोजगार सूचना (CEN) आᳶथक ᱨप से कमजोर वगᲄ (EWS), अनुसूिचत जाित (SC), अनुसूिचत जनजाित (ST) और 

अ᭠य िपछड़ा वगᭅ (गैर-ᮓᳱमी लेयर) (OBC-NCL) के िलए लंबवत आरᭃण ᮧदान करती ह,ै जहा ँभी लाग ूऔर ᭭वीकायᭅ हो, और 
जैसा ᳰक मौजूदा िनयमᲂ के तहत इंडᱶᳳटग रेलवे ᳇ारा सूिचत ᳰकया गया ह।ै (ᳯरिᲦयᲂ कᳱ तािलका मᱶ िववरण दखेᱶ।) 

नोट:  
 आᳶथक ᱨप स ेिपछड़ा वगᭅ (ईबीसी), आᳶथक ᱨप से कमजोर वगᭅ (ईड᭣᭨यएूस) और अ᭠य िपछड़ा वगᭅ (ओबीसी) एक ही 

नहᱭ ह ᱹबि᭨क तीन अलग-अलग ᮰ेिणयां ह।ᱹ 
 

 ईड᭣᭨यएूस और ओबीसी-एनसीएल उ᭥मीदवार जहा ंभी लाग ूऔर ᭭वीकायᭅ हो, नौकरी आरᭃण के िलए पाᮢ ह।ᱹ 
 

 आᳶथक ᱨप स ेिपछड़े वगᭅ (ईबीसी) के उ᭥मीदवार (उपरोᲦ पैरा 7.3 के तहत पᳯरभािषत) इस आधार पर नौकरी मᱶ 
आरᭃण के हकदार नहᱭ ह।ᱹ 

 

8.2 सभी उ᭥मीदवारᲂ, चाह ेवे ᳰकसी भी समुदाय के हᲂ, को सामा᭠य अथाᭅत अनारिᭃत (अनारिᭃत) ᳯरिᲦयᲂ के िलए िवचार ᳰकया 
जाएगा (अनारिᭃत के िलए आव᭫यक पाᮢता शतᲄ को पूरा करने के अधीन)। हालाᳰँक, िविश᳥ समूहᲂ (जैसे, अनुसूिचत जाित, 
अनुसूिचत जनजाित, अ᭠य िपछड़ा वगᭅ (एनसीएल) और ईड᭣᭨यूएस) के िलए आरिᭃत ᳯरिᲦयाँ केवल उसी समुदाय/᮰ेणी के 
उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा भरी जाएँगी। केवल वे समदुाय िज᭠हᱶ भारत सरकार ᳇ारा अनसूुिचत जाित, अनुसिूचत जनजाित, ईड᭣᭨यएूस 
और अ᭠य िपछड़ा वगᭅ (गरै-ᮓᳱमी लयेर) के ᱨप मᱶ मा᭠यता ᮧा᳙ ह,ै आरᭃण के िलए पाᮢ ह।ᱹ 

 

8.3 आरᭃण का लाभ उठाने के िलए, आᳶथक ᱨप से कमजोर वगᲄ (ईड᭣᭨यूएस), अनुसूिचत जाित (एससी), अनुसूिचत जनजाित 
(एसटी) और अ᭠य िपछड़ा वगᭅ (नॉन-ᮓᳱमी लयेर) (ओबीसी-एनसीएल) उ᭥मीदवारᲂ को द᭭तावज़े स᭜यापन के दौरान आव᭫यक 
ᮧमाण पᮢ (मूल ᱨप मᱶ) ᮧ᭭तुत करने हᲂगे। ये ᮧमाण पᮢ सᭃम ᮧािधकाᳯरयᲂ ᳇ारा अनुलᲨक I (एससी और एसटी उ᭥मीदवारᲂ 
के िलए), अनुलᲨक II (ओबीसी-एनसीएल उ᭥मीदवारᲂ के िलए) और अनुलᲨक III (ईड᭣᭨यूएस उ᭥मीदवारᲂ के िलए) मᱶ ᳰदए 
गए ᮧाᱨपᲂ के अनुसार जारी ᳰकए जाने चािहए। 



सीईएन सं. 03/2025 (पैरामेिडकल कोिटयां)                   Page 10 of 51 

 

8.4 "ᮓᳱमी लेयर" मᱶ आन ेवाले ओबीसी उ᭥मीदवार ओबीसी आरᭃण के हकदार नहᱭ ह।ᱹ उ᭠हᱶ अनारिᭃत (अनारिᭃत) उ᭥मीदवार 
माना जा सकता है, बशतᱷ ᳰक वे अनारिᭃत उ᭥मीदवारᲂ के िलए लागू आव᭫यक पाᮢता शतᲄ को पूरा करत ेहᲂ। 
 

8.5 "ओबीसी ᮰ेणी" के अंतगᭅत आरᭃण का दावा करन ेवाले ओबीसी उ᭥मीदवार को िनधाᭅᳯरत ᮧाᱨप (अनुलᲨक II) मᱶ 01 अᮧैल, 
2025 को या उसके बाद जारी ᳰकया गया ओबीसी (गैर-ᮓᳱमी लेयर) ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करना होगा, लेᳰकन इस सीईएन के 
िलए ऑनलाइन आवेदन कᳱ अंितम ितिथ से प᳟ात नहᱭ। ᮧमाण पᮢ सं᭎या, जारी करने कᳱ ितिथ और ᮧमाण पᮢ मᱶ उि᭨लिखत 
जाित ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᮧदान कᳱ जानी चािहए। ओबीसी उ᭥मीदवार कᳱ जाित ओबीसी कᳱ वतᭅमान अ᳒तन कᱶ ᮤीय सूची 
(http://www.ncbc.nic.in) मᱶ सूचीब᳍ होनी चािहए। 

 

द᭭तावज़े स᭜यापन (डीवी) के दौरान, आरᭃण का दावा करने वाले ओबीसी उ᭥मीदवार को ऊपर ᳰदए गए िववरण के अनुसार 
ओबीसी (गैर-ᮓᳱमी लेयर) ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करना होगा और अनुलᲨक IIए मᱶ ᳰदए गए ᮧाᱨप मᱶ एक ᭭व-घोषणा भी दनेी 
होगी, िजसमᱶ कहा गया हो ᳰक वे "आवेदन कᳱ अंितम ितिथ तक ᮓᳱमी लेयर से संबंिधत नहᱭ ह"ᱹ। ऐसा न करन ेपर उनका 
आरᭃण का दावा (ओबीसी-एनसीएल के ᱨप मᱶ) ᭭वीकार नहᱭ ᳰकया जाएगा, और उ᭠हᱶ अनारिᭃत (UR) उ᭥मीदवारᲂ के ᱨप 
मᱶ माना जा सकता ह,ै बशतᱷ ᳰक वे UR उ᭥मीदवारᲂ पर लाग ूआव᭫यक पाᮢता शतᲄ को पूरा करत ेहᲂ। 
 

8.6 ओबीसी (गैर-ᮓᳱमी लेयर) उ᭥मीदवारᲂ के जाित ᮧमाण पᮢ मᱶ ᭭प᳥ ᱨप स ेउ᭨लेख होना चािहए ᳰक "यह भी ᮧमािणत ᳰकया 
जाता ह ै ᳰक वह भारत सरकार, काᳶमक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के ᳰदनांक 08/09/93 के कायाᭅलय ᭄ापन सं᭎या 
36012/22/93-᭭था.(एससीटी) कᳱ अनुसूची के कॉलम 3 मᱶ उि᭨लिखत ᳞िᲦयᲂ/वगᲄ (ᮓᳱमी लेयर) से संबंिधत नहᱭ ह ैऔर 
भारत सरकार काᳶमक एवं ᮧिशᭃण िवभाग के ᳰदनांक 13/09/2017 के कायाᭅलय ᭄ापन सं᭎या 36033/1/2013-
᭭था.(िनवास) ᳇ारा संशोिधत*" (*इस सीईएन के अंतगᭅत आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ तक ᮧा᳙ कोई और संशोधन, यᳰद 
कोई हो)। 
 

8.7 कृपया ᭟यान दᱶ: रा᭔य सूची मᱶ मौजूद ओबीसी, लेᳰकन ओबीसी कᳱ कᱶ ᮤीय सूची मᱶ शािमल नहᱭ ह ᱹ(http://www.ncbc.nic.in 
पर नवीनतम सूची के अनुसार) आरᭃण का दावा करने के पाᮢ नहᱭ ह।ᱹ 

 

8.8 माननीय सवᲃᲬ ᭠यायालय के िनणᭅय ड᭣᭨यूपी(सी) सं᭎या 1052/2021, सुनील कुमार राय और अ᭠य बनाम िबहार रा᭔य और 
अ᭠य के बीच, ᳰदनांक 21.02.2022 के के आलोक मᱶ, व ेउ᭥मीदवार जो (ए) मूल ᱨप से लोहार/लोहारा/लोहरा जाित के ह,ᱹ और 
(बी) िबहार रा᭔य स ेसंबंिधत ह ᱹया िबहार रा᭔य स ेअ᭭थायी/᭭थायी ᱨप से अ᭠य रा᭔यᲂ मᱶ चल ेगए ह,ᱹ उ᭠हᱶ अपनी नवीनतम 
जाित ᮧ᭭तुत करनी चािहए (जो (ए) एसटी का दावा करने के िलए िबहार सरकार के फॉमᭅ-II के संदभᭅ मᱶ सीईएन के अनुलᲨक-I 
के अनुसार ह ै या (बी) ओबीसी-एनसीएल का दावा करने के िलए िबहार सरकार के फॉमᭅ- VIIए के संदभᭅ मᱶ सीईएन के 
अनुलᲨक-II के अनुसार ह)ै जमा करनी चािहए जो 01.04.2023 के बाद ही जारी कᳱ गई हो और साथ ही यह आवेदन पᮢ मᱶ 
उि᭨लिखत एसटी/ओबीसी-एनसीएल के ᱨप मᱶ उनके दावे को ᮧमािणत करने के िलए द᭭तावेज़ स᭜यापन के दौरान ऑनलाइन 
आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ पर मा᭠य होनी चािहए। 

 

8.9 डॉ भीमराव अंबेडकर िवचार मंच, िबहार, पटना और िबहार रा᭔य और अ᭠य के बीच सुᮧीम कोटᭅ िसिवल अपील सं᭎या 
18802/2017 मᱶ माननीय सवᲃᲬ ᭠यायालय के िनणᭅय के आलोक मᱶ, ᳰदनांक 15.07.2024 का िनणᭅय, िजन उ᭥मीदवारᲂ के 
पास माननीय सवᲃᲬ ᭠यायालय के फैसले से पहल ेजारी एसटी/एससी का समुदाय ᮧमाण पᮢ ह ैऔर साथ ही (ए) मूल ᱨप से 
पान/पनहर/᭭वासी/तांती-तंतवा (तातंी-तंतवा) जाित के ह,ᱹ और (बी) िबहार रा᭔य के ह ᱹ या केवल िबहार रा᭔य से 
अ᭭थायी/᭭थायी ᱨप से अ᭠य रा᭔यᲂ मᱶ चल ेगए हᱹ, उ᭠हᱶ नवीनतम जाित ᮧमाण पᮢ का िववरण अपलोड करना चािहए जो 
01.09.2024 को या उसके बाद जारी ᳰकया गया हो, िजसमᱶ उनके समुदाय और जाित को संशोिधत/जोड़ ᳰदया गया हो। उनके 
समुदाय और जाित/जनजाित को उनकᳱ संशोिधत जाित/समुदाय के अनुसार भतᱮ के िलए िवचार ᳰकया जाएगा, इन 
उ᭥मीदवारᲂ को द᭭तावेज़ स᭜यापन के समय 01.09.2024 को या उसके बाद िलया गया नया जाित ᮧमाण पᮢ अिनवायᭅ ᱨप से 
लाना होगा, अ᭠यथा, उनकᳱ उ᭥मीदवारी को अनारिᭃत ᮰ेणी के तहत माना जाएगा। 

 

8.10 मह᭜वपूणᭅ: ᳰकसी उ᭥मीदवार कᳱ ऑनलाइन आवेदन मᱶ घोिषत समुदाय या ᮰ेणी कᳱ ि᭭थित, आरᭃण लाभᲂ के िलए उसकᳱ 
पाᮢता िनधाᭅᳯरत करेगी। ᳰकसी भी कारण से समदुाय कᳱ ि᭭थित मᱶ बाद मᱶ होने वाले ᳰकसी भी पᳯरवतᭅन को इस भतᱮ ᮧᳰᮓया 
के िलए मा᭠यता नहᱭ दी जाएगी। 

 

8.11 यह सुिनि᳟त करना उ᭥मीदवारᲂ कᳱ िज़᭥मेदारी ह ै ᳰक वे िजस आरᭃण का दावा कर रह ेहᱹ, उसके िलए वे पाᮢ हᱹ। उनकᳱ 
उ᭥मीदवारी तब तक अनंितम रहगेी जब तक िनयुिᲦ ᮧािधकारी ᳇ारा संबंिधत द᭭तावेज़ᲂ कᳱ ᮧामािणकता स᭜यािपत नहᱭ हो 
जाती। 
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8.12 उ᭥मीदवारᲂ को चेतावनी दी जाती ह ै ᳰक यᳰद ᳰकसी भी ᭭तर पर अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अ᭠य िपछड़ा 
वगᭅ/आᳶथक ᱨप से कमजोर वगᭅ (ईड᭣᭨यूएस) कᳱ ि᭭थित का कोई भी धोखाधड़ीपूणᭅ दावा या ᳰकसी अ᭠य लाभ का दᱧुपयोग 
सामने आता ह,ै तो उनकᳱ उ᭥मीदवारी या िनयिुᲦ त᭜काल र᳎ कर दी जाएगी। ऐसी कारᭅवाइयᲂ के िलए कानूनी कायᭅवाही भी 
कᳱ जा सकती ह।ै  

 

8.13 ईड᭣᭨यएूस (आᳶथक ᱨप से कमजोर वगᭅ) आरᭃण: 

व ेउ᭥मीदवार एससी/एसटी/ओबीसी-एनसीएल के िलए आरᭃण कᳱ योजना के अंतगᭅत नहᱭ आते ह ᱹऔर िजनके पᳯरवार कᳱ 
सकल वाᳶषक आय 8 लाख ᱧपये (आठ लाख ᱧपये) से कम है, उ᭠हᱶ ईड᭣᭨यूएस के िलए आरᭃण के लाभ के िलए ईड᭣᭨यूएस के 
ᱨप मᱶ पहचाना जाना ह।ै आय मᱶ आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ से पहले के िवᱫीय वषᭅ के िलए सभी ᮲ोतᲂ यानी वेतन, 

कृिष, ᳞वसाय, पेशे आᳰद से होने वाली आय भी शािमल होगी। इसके अलावा, िजन उ᭥मीदवारᲂ के पᳯरवार के पास 
िन᳜िलिखत मᱶ से कोई भी संपिᱫ ह ैया ह,ै उ᭠हᱶ ईड᭣᭨यूएस के ᱨप मᱶ पहचाने जान ेसे बाहर रखा जाएगा, भले ही पाᳯरवाᳯरक 
आय कुछ भी हो: 

i. 5 एकड़ और उससे अिधक कृिष भूिम; 

ii. 1000 वगᭅ फुट और उससे अिधक का आवासीय ᭢लैट; 

iii. अिधसूिचत नगर पािलकाᲐ मᱶ 100 वगᭅ गज और उससे अिधक का आवासीय भूखंड; 

iv. अिधसूिचत नगर पािलकाᲐ के अलावा अ᭠य ᭃेᮢᲂ मᱶ 200 वगᭅ गज और उससे अिधक का आवासीय भूखंड। 
 

ईड᭣᭨यूएस ि᭭थित िनधाᭅᳯरत करने के िलए भूिम या संपिᱫ धारण परीᭃण लागू करते समय एक पᳯरवार ᳇ारा िविभ᳖ ᭭थानᲂ 
या िविभ᳖ ᭭थानᲂ/शहरᲂ मᱶ रखी गई संपिᱫ को एक साथ जोड़ ᳰदया जाएगा। इस उ᳎े᭫य के िलए पᳯरवार श᭣द मᱶ आरᭃण का 
लाभ चाहने वाला ᳞िᲦ, उसके माता-िपता और 18 वषᭅ से कम आयु के भाई-बहन तथा उसके पित/प᳀ी और 18 वषᭅ से कम 
आयु के बᲬे शािमल हᲂगे। ईड᭣᭨यूएस के तहत आरᭃण का लाभ सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा जारी आय और संपिᱫ ᮧमाण पᮢ 
ᮧ᭭तुत करने पर ᮧा᳙ ᳰकया जा सकता ह।ै अनुलᲨक III मᱶ ᳰदए गए िनधाᭅᳯरत ᮧाᱨप मᱶ िन᳜िलिखत मᱶ से ᳰकसी एक ᮧािधकारी 
᳇ारा जारी आय और संपिᱫ ᮧमाण पᮢ को केवल ईड᭣᭨यूएस से संबंिधत उ᭥मीदवार के दाव ेके ᱨप मᱶ ᭭वीकार ᳰकया जाएगा: 

ए) िजला मिज᭭ᮝेट/अितᳯरᲦ िजला मिज᭭ᮝेट/कले᭍टर/उपायुᲦ/अितᳯरᲦ उपायुᲦ/ᮧथम ᮰ेणी वजीफा मिज᭭ᮝेट/ 
उपिवभागीय मिज᭭ᮝेट/तालुका मिज᭭ᮝेट/कायᭅकारी मिज᭭ᮝेट/अितᳯरᲦ सहायक आयुᲦ 

बी)  म᭎ुय ᮧेसीडᱶसी मिज᭭ᮝेट/अितᳯरᲦ मु᭎य ᮧेसीडᱶसी मिज᭭ᮝेट/ᮧेसीडᱶसी मिज᭭ᮝेट 

सी)  राज᭭व अिधकारी जो तहसीलदार के पद से नीचे का न हो 

डी)  उस ᭃेᮢ का उपिवभागीय अिधकारी जहां उ᭥मीदवार और/या उसका पᳯरवार सामा᭠य ᱨप से रहता है। 

ईड᭣᭨यूएस के िलए आरिᭃत ᳯरिᲦयᲂ के िलए आवेदन करने वाले उ᭥मीदवारᲂ के पास इस सीईएन के तहत आवदेन जमा करने 
कᳱ अंितम ितिथ तक आय और संपिᱫ ᮧमाण पᮢ होना चािहए। तदनसुार, उ᭠हᱶ ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᮧमाण पᮢ सं᭎या, ᮧमाण 
पᮢ जारी करने कᳱ ितिथ, जारी करने वाला ᮧािधकारी, िजला और जारी करने का रा᭔य भरना होगा। इसके अलावा, इन 
उ᭥मीदवारᲂ को द᭭तावेज़ स᭜यापन के दौरान वैध आय और संपिᱫ ᮧमाण पᮢ भी ᮧ᭭तुत करना आव᭫यक ह।ै इन शतᲄ का 
पालन न करने कᳱ ि᭭थित मᱶ, ईड᭣᭨यूएस के तहत आरिᭃत ि᭭थित के िलए उनके दावे पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा और ऐसे 
उ᭥मीदवारᲂ कᳱ उ᭥मीदवारी / आवेदन, यᳰद व ेसामा᭠य (यूआर) ᮰ेणी के िलए सभी पाᮢता शतᲄ को पूरा करते हᱹ, तो केवल 
सामा᭠य (यूआर) ᳯरिᲦयᲂ के तहत िवचार ᳰकया जाएगा। 
 

9.0 ᭃिैतज आरᭃण: 

9.1 यह सीईएन पूवᭅ सैिनकᲂ (ए᭍सएसएम) और पीड᭣᭨यूबीडी के िलए चाह ेवे ᳰकसी भी समुधाय से हो, ᭃैितज आरᭃण भी ᮧदान 
करता ह।ै 

9.2 ᳯरिᲦ तािलका मᱶ दशाᭅई गई कुल ᳯरिᲦयᲂ मᱶ भूतपूवᭅ सैिनक और ᳰद᳞ांग के िलए आरिᭃत ᳯरिᲦयां भी शािमल ह।ᱹ हालाᳰँक, 

जहा ँᳰद᳞ांग के िलए ᳯरिᲦयᲂ को बकैलॉग ᳯरिᲦयᲂ (समुदाय के ᳰकसी भी संकेत के िबना) के ᱨप मᱶ अलग से ᳰदखाया गया ह,ै 

ये अतीत कᳱ बैकलॉग ᳯरिᲦया ँह ᱹऔर इस सीईएन मᱶ दशाᭅई गई िनयिमत सामुदाियक ᳯरिᲦयᲂ मᱶ शािमल नहᱭ ह।ᱹ 

9.3 भूतपूवᭅ सैिनक उ᭥मीदवार ᳰकसी भी पद कᳱ अनारिᭃत ᳯरिᲦयᲂ के िलए भी आवेदन कर सकते ह ᱹजो िवशेष ᱨप से उनके िलए 
िनधाᭅᳯरत नहᱭ ह।ᱹ वे इन पदᲂ के िलए आवेदन करते समय आयु सीमा मᱶ छूट और शु᭨क मᱶ छूट के पाᮢ हᲂगे। 

9.4 इसी ᮧकार, ᳰद᳞ांग उ᭥मीदवार ᳰकसी पद कᳱ िनयिमत ᳯरिᲦयᲂ के िलए आवेदन कर सकते ह,ᱹ भले ही उस पद के िलए उनके 
िलए कोई िवशेष ᳯरिᲦयाँ आरिᭃत न हᲂ, बशतᱷ ᳰक वह पद उनकᳱ िवकलांगता के िलए उपयुᲦ हो। ऐसे मामलᲂ मᱶ, वे केवल 
आयु मᱶ छूट और शु᭨क मᱶ छूट के िलए ही पाᮢ रहᱶगे।  

9.5 यᳰद ᳰद᳞ांगता कᳱ उस ᮰ेणी के तहत उपयᲦु उ᭥मीदवारᲂ कᳱ अनुपल᭣धता के कारण या ᳰकसी अ᭠य कारण से 
ᳰद᳞ागं(PwBD) के िलए आरिᭃत ᳯरिᲦयां नहᱭ भरी जा सकती ह,ᱹ तो ऐसी ᳯरिᲦयां नहᱭ भरी जाएंगी और उ᭠हᱶ बैकलॉग 
ᳯरिᲦ के ᱨप मᱶ आग ेबढ़ाया जाएगा। 
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9.6 नोट: हालाँᳰक, इस सीईएन मᱶ दशाᭅई गई बैकलॉग ᳯरिᲦयᲂ के िलए, यᳰद ᳰकसी िविश᳥ ᳰद᳞ांगता वाले PwBD उ᭥मीदवार 
(िजनके िलए बैकलॉग ᳯरिᲦयां िनधाᭅᳯरत ह)ᱹ उपल᭣ध नहᱭ ह,ᱹ तो इ᭠हᱶ अ᭠य ᳰद᳞ांगता वाले PwBD उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा भरा 
जा सकता है, िजनके िलए पद उपयुᲦ हो। इसके बाद, ᳰकसी भी तरह के ᳰद᳞ांगता वाले ᳰद᳞ांग उ᭥मीदवार (िजसके िलए 
पद उपयᲦु के ᱨप मᱶ पहचाना गया ह)ै कᳱ अनुपल᭣धता कᳱ ि᭭थित मᱶ, ᳯरᲦ बैकलॉग ᳯरिᲦयᲂ को यो᭏यता के ᮓम मᱶ उस 
सीमा तक िनयिमत (गरै-ᳰद᳞ागं) उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा भरा जाएगा। 
 

10.0 भतूपवूᭅ सिैनक 

10.1 भूतपूवᭅ सैिनक श᭣द का अथᭅ वह ᳞िᲦ ह ैिजसने भारतीय संघ कᳱ िनयिमत सेना, नौसेना या वायु सेना मᱶ ᳰकसी भी रᱹक (चाह े
लड़ाकू या गैर-लड़ाकू के ᱨप मᱶ) मᱶ सेवा कᳱ हो, लेᳰकन इसमᱶ वह ᳞िᲦ शािमल नहᱭ ह ैिजसने रᭃा सुरᭃा कोर, जनरल ᳯरजवᭅ 
इंजीिनयᳳरग बल, लोक सहायक सेना और अधᭅसैिनक बल सेवा कᳱ हो।  

और  

ए)  जो या तो सेवािनवᱫृ हो गया ह ैया सेवामुᲦ हो गया है, चाह ेवह उसके ᭭वयं के अनुरोध पर हो या िनयोᲦा ᳇ारा उसकᳱ 
पᱶशन अᳶजत करने के बाद सेवामुᲦ ᳰकया गया हो;(या) 

बी)  िजसे सै᭠य सेवा या उसके िनयंᮢण से परे पᳯरि᭭थितयᲂ के कारण िचᳰक᭜सा आधार पर ऐसी सेवा से मᲦु कर ᳰदया गया ह ै 
और िचᳰक᭜सा या अ᭠य ᳰद᳞ांगता पᱶशन से स᭥मािनत ᳰकया गया ह;ै (या) 

 सी)  िजसे ᭭थापना मᱶ कमी के पᳯरणाम᭭वᱨप ऐसी सेवा से मुᲦ कर ᳰदया गया ह;ै (या) 

 डी)  िजसे िनयुिᲦ कᳱ िविश᳥ अविध पूरी करने के बाद, उनके ᭭वयं के अनुरोध के अलावा, या कदाचार या अᭃमता के कारण 
बखाᭅ᭭तगी या सेवामुिᲦ के मा᭟यम से ऐसी सेवा से मुᲦ कर ᳰदया गया हो और िजसे ᮕे᭒युटी दी गई हो और िजसमᱶ 
ᮧादिेशक सेना के काᳶमक शािमल ह,ᱹ अथाᭅत्, िनरंतर सेवा या यो᭏यता सेवा के खंिडत अविध के िलए पᱶशन धारक; (या) 

इ)  सेना डाक सेवा के काᳶमक जो िनयिमत सेना का िह᭭सा ह ᱹऔर पᱶशन के साथ अपनी मलू सेवा मᱶ वापसी के िबना सेना डाक 
सेवा से सेवािनवᱫृ ᱟए ह,ᱹ या सै᭠य सेवा या पᳯरि᭭थितयᲂ के कारण िचᳰक᭜सा आधार पर सेना डाक सेवा से मुᲦ ᳰकए गए 
हᱹ उनके िनयंᮢण से परे और िचᳰक᭜सा या अ᭠य ᳰद᳞ांगता पᱶशन ᮧदान कᳱ गई; (या) 

एफ) व ेकाᳶमक जो 14 अᮧैल 1987 से पूवᭅ छह माह से अिधक समय तक सेना डाक सेवा मᱶ ᮧितिनयुिᲦ पर रह ेहᲂ; (या) 
जी) ᮧादेिशक सेना के काᳶमकᲂ सिहत सशᳫ बलᲂ के वीरता पुर᭭कार िवजेता; (या) 

एच) िचᳰक᭜सा आधार पर सेवामुᲦ या सेवामुᲦ ᳰकए गए भूतपूवᭅ भतᱮ कमᱮ िज᭠हᱶ 01.02.2006 से िचᳰक᭜सा ᳰद᳞ांगता 
पᱶशन ᮧदान कᳱ गई ह।ै 

 

10.2 संघ के सशᳫ बलᲂ मᱶ सेवारत व े᳞िᲦ, जो सेवािनवृिᱫ के बाद भूतपूवᭅ सैिनक कᳱ ᮰ेणी मᱶ आते ह,ᱹ िनयुिᲦ कᳱ िविश᳥ शतᲄ 
के पूरा होने से एक वषᭅ पहले पुनᳶनयुिᲦ के िलए आवेदन करने के पाᮢ ह ᱹऔर भूतपूवᭅ सैिनकᲂ को िमलने वाली सभी ᳯरयायतᲂ 
का लाभ उठा सकते हᱹ, लेᳰकन ऐसे ᳞िᲦयᲂ को तब तक वदᱮ छोड़ने कᳱ अनुमित नहᱭ होगी जब तक वे संघ के सशᳫ बलᲂ मᱶ 
िनयुिᲦ कᳱ िविश᳥ शतᲄ को पूरा नहᱭ कर लेते। तदनुसार, ऐसे सेवारत रᭃा कमᱮ, जो इस सीईएन के अंतगᭅत आवेदन जमा 
करन ेकᳱ अंितम ितिथ से एक वषᭅ के भीतर सेवामुᲦ हो जाते ह,ᱹ व ेभी आवेदन कर सकते हᱹ, भूतपूवᭅ सैिनकᲂ के िलए िनधाᭅᳯरत 
ᳯरिᲦयᲂ और उनके िलए आरिᭃत नहᱭ ᳰकए गए ,दोनᲂ पदᲂ के िलए। यᳰद भतᱮ ᮧᳰᮓया मᱶ आवेदन ᮧा᳙ होने कᳱ अिंतम ितिथ 
से एक वषᭅ से अिधक समय लगता ह,ै तो उ᭥मीदवार को केवल इस आधार पर भूतपूवᭅ सैिनक ᮰ेणी के अंतगᭅत अपाᮢ घोिषत 
नहᱭ ᳰकया जाएगा ᳰक वह ᭭वयं इस सीईएन के अंतगᭅत आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ से एक वषᭅ बाद सशᳫ बलᲂ से 
सेवामुᲦ ᱟआ ह,ै अथाᭅत, द᭭तावज़े स᭜यापन कᳱ ितिथ तक, िजसके िलए उसे शॉटᭅिल᭭ट ᳰकया गया ह,ै उस पर िवचार ᳰकया 
जा सकता ह।ै हालाᳰँक, उनके पास इस सीईएन के अंतगᭅत आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ तक िनधाᭅᳯरत शैिᭃक 
यो᭏यताएँ होनी चािहए। 
 

10.3 सशᳫ सेवा काᳶमक जो आवेदन जमा करने कᳱ अिंतम ितिथ तक सशᳫ बलᲂ मᱶ सेवारत रह ेह,ᱹ उ᭠हᱶ अनुलᲨक VI (ए) के 
अनुसार "सेवा से सेवामुिᲦ कᳱ संभािवत ितिथ सिहत रोजगार ᮧमाण पᮢ" जमा करना होगा, जो इस सीईएन के िलए 
ऑनलाइन आवेदन जमा करने कᳱ अिंतम ितिथ तक मा᭠य ह।ै इसके अलावा, पूवᭅ सैिनक आरᭃण लाभᲂ का दावा करन े के 
िलए, द᭭तावेज़ स᭜यापन के समय सभी को अनुलᲨक VI के अनुसार एक ᭭व-घोषणा पᮢ ᮧ᭭तुत करना होगा। 

 

10.4 भूतपूवᭅ सैिनक उ᭥मीदवार िज᭠हᲂने भूतपूवᭅ सैिनकᲂ को ᳰदए जाने वाले लाभᲂ का लाभ उठाने के बाद कᱶ ᮤ सरकार के अंतगᭅत 
समूह 'ग' और पूवᭅवतᱮ समूह 'घ' (सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓमᲂ, ᭭वायᱫ िनकायᲂ/सांिविधक िनकायᲂ, रा᳦ीयकृत बᱹकᲂ आᳰद 
सिहत) मᱶ पहल ेही िसिवल रोजगार ᮧा᳙ कर िलया ह,ै उ᭠हᱶ कᱶ ᮤ सरकार के अंतगᭅत समूह 'ग'/पूवᭅवतᱮ समूह 'घ' मᱶ उᲬ ᮕेड या 
संवगᭅ मᱶ एक और िसिवल रोजगार ᮧा᳙ करने के िलए भूतपूवᭅ सैिनकᲂ के िलए िनधाᭅᳯरत आय ुमᱶ केवल छूट का लाभ िमलेगा। 
ऐसे उ᭥मीदवारᲂ को कᱶ ᮤ सरकार कᳱ नौकᳯरयᲂ मᱶ भूतपूवᭅ सैिनकᲂ के िलए आरिᭃत ᳯरिᲦयᲂ के िलए िवचार नहᱭ ᳰकया 
जाएगा। 
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10.5 यᳰद कोई भूतपूवᭅ सैिनक ᳰकसी भी िसिवल नौकरी मᱶ शािमल होने से पहले िविभ᳖ ᳯरिᲦयᲂ के िलए आवेदन करता ह,ै तो वह 

ᳰकसी भी आगामी नौकरी के िलए भूतपूवᭅ सैिनक के ᱨप मᱶ आरᭃण का लाभ उठा सकता ह,ै बशतᱷ ᳰक भूतपूवᭅ सैिनक ᳰकसी 
भी िसिवल नौकरी मᱶ शािमल होते ही, इस CEN के अंतगᭅत आवेदन के िववरण के बारे मᱶ संबंिधत िनयोᲦा को ᭭व-
घोषणा/वचनपᮢ द।े इस घोषणा कᳱ पावती ᮧित, िसिवल िनयोᲦा स ेᮧा᳙ अनापिᱫ ᮧमाण पᮢ (NOC) के साथ, द᭭तावेज़ 
स᭜यापन के दौरान ᮧ᭭तुत कᳱ जानी चािहए, अ᭠यथा उनकᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। इसके अलावा, यह लाभ केवल 
उन ᳯरिᲦयᲂ के संबंध मᱶ उपल᭣ध होगा जो सीधी भतᱮ से भरी जाती ह ᱹऔर जहाँ भी भूतपूवᭅ सैिनकᲂ के िलए आरᭃण लाग ू
होता ह।ै 

 
10.6 भूतपूवᭅ सैिनकᲂ का िचᳰक᭜सा मानक भारतीय रेल िचᳰक᭜सा मैनुअल (आईआरएमएम) खडं I के पैरा 534 के अनुसार होगा, 

िजसे www.indianrailways.gov.in पर दखेा जा सकता है। 
 

11.0 मानक (बᱶचमाकᭅ ) ᳰद᳞ागं ᳞िᲦ (पीड᭣᭨यबूीडी) : 
 

11.1 ᮧ᭜येक पद के सामने, “मानक (बᱶचमाकᭅ ) ᳰद᳞ागं ᳞िᲦयᲂ के िलए उपयᲦुता” कॉलम के अंतगᭅत, ᳰद᳞ांग ᳞िᲦयᲂ के िलए 
ᳰकसी पद कᳱ उपयुᲦता या अ᭠यथा को दशाᭅया गया ह,ै िजसमᱶ पद पैरामीटर तािलका (अनुलᲨक-ए) मᱶ उप ᳰद᳞ांगता का 
िववरण ᳰदया गया ह।ै 

मानक (बᱶचमाकᭅ ) ᳰद᳞ांगता:- ᳰद᳞ांग ᳞िᲦयᲂ के अिधकार (आरपीड᭣᭨यूडी) अिधिनयम, 2016 (19 अᮧैल, 2017 से 
ᮧभावी) के अनुसार, बᱶचमाकᭅ  ᳰद᳞ांगताए ंिन᳜ानुसार ह:ᱹ- 

 (ए)   अंधापन और कम दिृ᳥ (वीआई); 

 (बी)  बिधर और कम सुनने कᳱ ᭃमता (एचआई); 

 (सी)  मि᭭त᭬क पᭃाघात(एलडी), ठीक हो चुके कु᳧ रोग, बौनापन, एिसड अटैक पीिड़त और मांसपेशीय दᳶुवकास सिहत 
चलने-ᳰफरन ेमᱶ अᭃमता; 

 (डी) ऑᳯट᭔म, बौि᳍क अᭃमता, िविश᳥ सीखने कᳱ अᭃमता और मानिसक बीमारी; 

 (ई)  ᮧ᭜येक ᳰद᳞ागंता के िलए पहचाने गए पदᲂ मᱶ बहरापन-अंधापन सिहत खडं (ए) से (डी) के तहत ᳞िᲦयᲂ मᱶ से एकािधक    
ᳰद᳞ागंताए ं(एमडी)। 

 

11.2 िन᳸द᳥ ᳰद᳞ागंता कᳱ पᳯरभाषा: ᳰद᳞ांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 कᳱ अनुसूची मᱶ िन᳸द᳥ ᳰद᳞ांगताᲐ कᳱ पᳯरभाषा 
इस ᮧकार ह:ै 
 
1. शारीᳯरक अᭃमता: 
 

अ) गित-संबधंी अᭃमता (ᳰकसी ᳞िᲦ कᳱ ᭭वयं और व᭭तुᲐ कᳱ गित से जुड़ी िविश᳥ गितिविधयᲂ को करने मᱶ असमथᭅता जो 
म᭭कुलो᭭केलेटल या तंिᮢका तंᮢ या दोनᲂ के िवकार के कारण होती ह)ै, िजसमᱶ शािमल ह—ᱹ 

 (ए) "कु᳧ रोग स ेमुᲦ ᳞िᲦ" का अथᭅ ह ैवह ᳞िᲦ जो कु᳧ रोग से मुᲦ हो गया ह,ै लेᳰकन िन᳜ से पीिड़त ह—ै 
 (i) हाथᲂ या पैरᲂ मᱶ संवेदना कᳱ हािन के साथ-साथ आँख और पलक मᱶ संवेदना कᳱ हािन और पᭃाघात, लेᳰकन कोई ᭭प᳥ 

िवकृित नहᱭ; 
(ii) ᭭प᳥ िवकृित और पᭃाघात, लेᳰकन हाथᲂ और पैरᲂ मᱶ पयाᭅ᳙ गितशीलता होना िजससे व ेसामा᭠य आᳶथक गितिविध मᱶ 

संलᲨ हो सकᱶ ; 
(iii) अ᭜यिधक शारीᳯरक िवकृित और साथ ही व᳍ृाव᭭था जो उसे कोई भी लाभदायक ᳞वसाय करने से रोकती है, और "कु᳧ 

रोग से मुᲦ" अिभ᳞िᲦ का अथᭅ तदनुसार लगाया जाएगा; 
(बी) "सेरेᮩल पा᭨सी" का अथᭅ ह ैशरीर कᳱ गितिविधयᲂ और मांसपेिशयᲂ के सम᭠वय को ᮧभािवत करने वाली गैर-ᮧगितशील 

तंिᮢका संबंधी ि᭭थितयᲂ का एक समहू, जो मि᭭त᭬क के एक या एक से अिधक िविश᳥ ᭃेᮢᲂ को नुकसान के कारण होता ह,ै 
जो आमतौर पर ज᭠म से पहले, ज᭠म के दौरान या ज᭠म के तुरंत बाद होता ह;ै 

(सी) "बौनापन" का अथᭅ ह ैएक िचᳰक᭜सीय या आनुवंिशक ि᭭थित िजसके पᳯरणाम᭭वᱨप वय᭭क कᳱ ऊँचाई 4 फᳱट 10 इंच 
(147 सᱶटीमीटर) या उससे कम होती ह;ै 

(डी) "मांसपेशी दबुᭅलता" का अथᭅ ह ैवंशानुगत आनुवंिशक मांसपेशी रोग का एक समूह जो मानव शरीर को गित दनेे वाली 
मांसपेिशयᲂ को कमजोर करता ह ैऔर म᭨टीपल िड᭭ᮝोफᳱ वाल े᳞िᲦयᲂ के जीन सूचना का अभाव और गलत जानकारी 
होती ह,ै जो उ᭠हᱶ ᭭व᭭थ मांसपेिशयᲂ के िलए आव᭫यक ᮧोटीन बनाने से रोकती ह।ै इसकᳱ िवशेषता ᮧगितशील कंकाल 
कᳱ मांसपेिशयᲂ कᳱ कमजोरी, मांसपेिशयᲂ के ᮧोटीन मᱶ दोष और मांसपेिशयᲂ कᳱ कोिशकाᲐ और ऊतकᲂ कᳱ मृ᭜यु ह।ै 
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(ई) "एिसड अटैक पीिड़त" का अथᭅ ह ैएिसड या इसी तरह के संᭃारक पदाथᭅ फᱶ कने से ᳲहसक हमलᲂ के कारण िवकृत ᳞िᲦ। 
(एफ) रीढ़ कᳱ ह᲻ी मᱶ िवकृित (एसडी) और रीढ़ कᳱ ह᲻ी मᱶ चोट (एसआई) िबना ᳰकसी तंिᮢका संबंधी/अगं संबंधी िशिथलता 

के। एसडी/एसआई वाले ᳞िᲦ िबना तंिᮢका संबंधी/अंग संबंधी िशिथलता के, लोकोमोटर ᳰद᳞ांगता के अंतगᭅत ᳰद᳞ांगता 
कᳱ सभी उप-᮰ेिणयᲂ के िलए उपयᲦु हᱹ। एसडी/एसआई वाले ᳞िᲦ िजनके साथ अंग संबंधी िशिथलता है, उ᭠हᱶ 
लोकोमोटर ᳰद᳞ांगता कᳱ संबंिधत उप-᮰ेणी के अंतगᭅत कवर ᳰकया जाएगा, अथाᭅत ओए, ओएल, बीए, बीएल, ओएएल, 
बीएलओए, बीएलए, जैसा भी मामला हो। 

 
ब) दिृ᳥ ᭃीणता - 
(ए) "अधंापन" का अथᭅ ऐसी ि᭭थित ह ैजहाँ ᳰकसी ᳞िᲦ मᱶ सवᲃᱫम सुधार के बाद िन᳜िलिखत मᱶ से कोई भी ि᭭थित हो - 
 (i) दिृ᳥ का पूणᭅ अभाव; या 
  (ii) सवᲃᱫम संभव सुधार के साथ बहेतर आँख मᱶ दृ᭫ य ती᭯णता 3/60 से कम या 10/200 (ᳩेलन) से कम; या 
  (iii) दिृ᳥ ᭃेᮢ कᳱ सीमा जो 10 िडᮕी से कम का कोण बनाती ह।ै 
(बी) "कम दिृ᳥" से ता᭜पयᭅ ऐसी ि᭭थित से ह ैजहाँ ᳰकसी ᳞िᲦ मᱶ िन᳜िलिखत मᱶ से कोई भी ि᭭थित हो, अथाᭅत्: - 
 (i) बेहतर आँख मᱶ दृ᭫ य ती᭯णता 6/18 से अिधक या 20/60 से कम या 3/60 तक या 10/200 (ᳩेलन) तक हो, िजसमᱶ 

सवᲃᱫम संभव सुधार हो; या 
  (ii) दिृ᳥ ᭃेᮢ कᳱ सीमा 40 िडᮕी से कम या 10 िडᮕी तक का कोण बनाती हो। 
 

स) ᮰वण बािधता- 
(ए) "बिधर" का अथᭅ ह ैऐसे ᳞िᲦ िजनके दोनᲂ कानᲂ मᱶ वाक् आवृिᱫयᲂ मᱶ 70 डीबी ᮰वण हािन ह;ै 
(बी) "सुनन ेमᱶ कᳯठनाई" का अथᭅ ह ैवह ᳞िᲦ िजसके दोनᲂ कानᲂ मᱶ वाक् आवृिᱫयᲂ मᱶ 60 डीबी से 70 डीबी तक सुनने कᳱ 

ᭃमता मᱶ कमी हो। 
 

द) "वाक् और भाषा ᳰद᳞ागंता " का अथᭅ ह ै᭭वरयंᮢ  उ᭒छेदन या वाचाघात जैसी ि᭭थितयᲂ से उ᭜प᳖ ᭭थायी ᳰद᳞ांगता 
जो जैिवक या तंिᮢका संबंधी कारणᲂ से वाक् और भाषा के एक या अिधक घटकᲂ को ᮧभािवत करती ह।ै 
 

2. बौि᳍क ᳰद᳞ागंता, एक ऐसी ि᭭थित जो बौि᳍क कायᭅᮧणाली (तकᭅ , सीखना, सम᭭या समाधान) और अनुकूली ᳞वहार दोनᲂ 
मᱶ मह᭜वपूणᭅ सीमाᲐ कᳱ िवशेषता रखती ह,ै जो दिैनक, सामािजक और ᳞ावहाᳯरक कौशल कᳱ एक ᮰ंृखला को कवर करती ह,ै 
िजसमᱶ शािमल हᱹ- 
(अ) "िविश᳥ अिधगम ᳰद᳞ागंता" का अथᭅ ह ै ि᭭थितयᲂ का एक िवषम समूह िजसमᱶ बोली या िलिखत भाषा को संसािधत 
करन ेमᱶ कमी होती ह,ै जो समझने, बोलने, पढ़ने, िलखने, वतᭅनी करने या गिणतीय गणना करने मᱶ कᳯठनाई के ᱨप मᱶ ᮧकट हो 
सकती ह ै और इसमᱶ ऐसी ि᭭थितयां शािमल ह ᱹ अवधारणा᭜मक अᭃमताएँ, िड᭭लेि᭍सया, िड᭭ᮕाᳰफया, िड᭭कैलकुिलया, 
िड᭭ᮧेि᭍सया और िवकासा᭜मक वाचाघात; 
(ब) "ऑᳯट᭸म ᭭प᭍ेᮝम िवकार" का अथᭅ ह ैएक तंिᮢका-िवकासा᭜मक ि᭭थित जो आमतौर पर जीवन के पहले तीन वषᲄ मᱶ ᳰदखाई 
दतेी ह ैजो ᳰकसी ᳞िᲦ कᳱ संवाद करने, ᳯर᭫तᲂ को समझने और दसूरᲂ से जुड़न ेकᳱ ᭃमता को मह᭜वपूणᭅ ᱨप से ᮧभािवत करती 
ह,ै और अ᭍सर असामा᭠य या ᱨᳰढ़वादी अनु᳧ानᲂ या ᳞वहारᲂ से जुड़ी होती ह।ै 
 

3. मानिसक ᳞वहार—"मानिसक बीमारी" का अथᭅ ह ैसोच, मनोदशा, धारणा, अिभिव᭠यास या ᭭मृित का एक गंभीर िवकार। 
जो िनणᭅय, ᳞वहार, वा᭭तिवकता को पहचानने कᳱ ᭃमता या जीवन कᳱ सामा᭠य माँगᲂ को पूरा करने कᳱ ᭃमता को बुरी तरह 
से ᭃीण कर दतेा ह,ै लेᳰकन इसमᱶ मंदबुि᳍ शािमल नहᱭ है जो ᳰकसी ᳞िᲦ के ᳰदमाग के अवᱧ᳍ या अपूणᭅ िवकास कᳱ ि᭭थित ह,ै 
िवशेष ᱨप से बुि᳍ कᳱ असामा᭠यता कᳱ िवशेषता। 
 

4. ᳰद᳞ागंता के कारण - 
(अ) दीघᭅकािलक तंिᮢका संबंधी ि᭭थितया,ँ जैसे - 
(i) "म᭨टीपल ᭭᭍लरेोिसस" का अथᭅ ह ैएक सूजनयुᲦ, तंिᮢका तंᮢ रोग िजसमᱶ मि᭭त᭬क और मᱧेरᲯु कᳱ तंिᮢका कोिशकाᲐ के अᭃतंतु 

के चारᲂ ओर ि᭭थत माइिलन आवरण ᭃितᮕ᭭त हो जाते हᱹ, िजससे माइिलन का िवघटन होता ह ैऔर मि᭭त᭬क और मᱧेरᲯु कᳱ 
तंिᮢका कोिशकाᲐ कᳱ एक-दसूरे से संवाद करने कᳱ ᭃमता ᮧभािवत होती ह;ै 

(ii) "पा᳼कसंस रोग" का अथᭅ ह ै तंिᮢका तंᮢ का एक ᮧगितशील रोग जो कंपन, मांसपेिशयᲂ मᱶ अकड़न और धीमी, अ᭭प᳥ गित से 
िचि᭮नत होता ह,ै जो म᭎ुय ᱨप से म᭟यम आयु वगᭅ और बुजुगᭅ लोगᲂ को ᮧभािवत करता है, जो मि᭭त᭬क के बेसल गैि᭠᭏लया के 
अध:पतन और ᭠यूरोᮝांसमीटर डोपामाइन कᳱ कमी से जुड़ा होता ह।ै 

 

(ब) रᲦ िवकार – 

(i) "हीमोफᳱिलया" का अथᭅ ह ैएक वंशानुगत रोग, जो आमतौर पर केवल पुᱧषᲂ को ᮧभािवत करता ह,ै लेᳰकन मिहलाᲐ ᳇ारा अपने 
पᱧुष बᲬᲂ मᱶ संचाᳯरत होता ह,ै िजसमᱶ रᲦ के सामा᭠य थᲥे जमन ेकᳱ ᭃमता मᱶ कमी या कमी होती ह ैिजससे एक मामूली घाव के 
पᳯरणाम᭭वᱨप घातक रᲦ᮲ाव हो सकता है; 

(ii) "थैलसेीिमया" का अथᭅ ह ैवंशानुगत िवकारᲂ का एक समूह िजसमᱶ हीमो᭏लोिबन कᳱ माᮢा कम या अनुपि᭭थत होती ह।ै 
(iii) "िसकल सेल रोग" का अथᭅ ह ैएक रᲦसंलायी िवकार िजसमᱶ दीघᭅकािलक रᲦा᭨पता, ददᭅनाक घटनाए ँऔर संबंिधत ऊतक एवं अंग 

ᭃित के कारण िविभ᳖ जᳯटलताए ँहोती ह;ᱹ "रᲦसंलायी" लाल रᲦ कोिशकाᲐ कᳱ कोिशका िझ᭨ली के िवनाश को संदᳶभत करता 
ह ैिजसके पᳯरणाम᭭वᱨप हीमो᭏लोिबन का ᮲ाव होता ह।ै 
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5. बᱟ-ᳰद᳞ागंताए ँ(उपयुᭅᲦ िन᳸द᳥ ᳰद᳞ांगताᲐ मᱶ से एक से अिधक) िजनमᱶ बहरापन, अंधापन शािमल है, िजसका अथᭅ ह ैएक ऐसी 
ि᭭थित िजसमᱶ ᳰकसी ᳞िᲦ मᱶ ᮰वण और दृ᭫ य हािन का संयोजन हो सकता ह ै िजससे गभंीर संचार, िवकासा᭜मक, और शैिᭃक 
सम᭭याएँ हो सकती ह।ᱹ बᱟ- ᳰद᳞ांगता (एमडी) ᮰ेणी के अंतगᭅत, केवल ᳞िᲦगत ᳰद᳞ागंताᲐ के संयोजन वाले उ᭥मीदवार ही पद 
के िलए पाᮢ ह ᱹजो ᭭वतंᮢ ᱨप से पाᮢ ह।ᱹ 

6. कोई अ᭠य ᮰ेणी जो कᱶ ᮤ सरकार ᳇ार अिधसूिचत हो। 
 

11.3 आरᭃण के िलए बᱶचमाकᭅ  ᳰद᳞ागंता कᳱ िडᮕी और ᳰद᳞ागंता ᮧमाण पᮢ जारी करने हतेु सᭃम ᮧािधकारी: केवल ऐसे ᳞िᲦ 
ही पदᲂ मᱶ शतᲄ/आरᭃण मᱶ छूट के पाᮢ हᲂग ेजो संबंिधत बᱶचमाकᭅ  ᳰद᳞ांगता के 40 ᮧितशत से कम नहᱭ ह।ᱹ बᱶचमाकᭅ  ᳰद᳞ांगता 
वाले वे ᳞िᲦ (PwBD) िज᭠हᲂने छूट और/या आरᭃण का लाभ उठाया ह ैऔर द᭭तावज़े स᭜यापन के िलए चुने गए हᱹ, उ᭠हᱶ 14 
माचᭅ 2024 को जारी राजपᮢ अिधसूचना (असाधारण) के िनयम 18(1) के ᮧपᮢ V, VI और VII ,ᳰद᳞ागं ᳞िᲦयᲂ के 
अिधकार िनयम, 2017 के अ᭟याय 7 के अंतगᭅत ᳰदनांक 15.06.2017 के अनुसार सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा जारी ᳰद᳞ांगता 
ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करना होगा। । संशोिधत ᮧाᱨपᲂ के िलए अनुलᲨक V(ए), अनुलᲨक V(बी) और अनुलᲨक V(सी) देखᱶ। 
ᳰद᳞ागंजन अिधिनयम 1995 (िजसे अब िनर᭭त कर ᳰदया गया है) के तहत जारी मौजूदा ᳰद᳞ांगता ᮧमाण पᮢ उसमᱶ िन᳸द᳥ 
अविध तक वैध बने रहᱶगे। 
 

11.4 बᱶचमाकᭅ  ᳰद᳞ांगता वाल ेउ᭥मीदवार (PwBD) ᭟यान दᱶ ᳰक उ᭠हᱶ आवेदन पᮢ भरते समय सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा जारी अपन े
ᳰद᳞ागंता ᮧमाण पᮢ के अनुसार उपयᲦु PwBD उप-᮰ेणी, अथाᭅत् LD/HI/VI/MD का चयन करना होगा। ᳰकसी भी 
पᳯरि᭭थित मᱶ PwBD उप-᮰ेणी मᱶ बाद मᱶ पᳯरवतᭅन कᳱ अनुमित नहᱭ दी जाएगी। ऐसे उ᭥मीदवारᲂ को द᭭तावेज़ स᭜यापन के 
समय आवेदन पᮢ मᱶ घोिषत सᭃम ᮧािधकारी से अपेिᭃत ᮧमाण पᮢ, अपनी िविश᳥ ᳰद᳞ांगता पहचान (UDID) के साथ 
ᮧ᭭तुत करना होगा, अ᭠यथा उनकᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। यह ᭟यान ᳰदया जाना चािहए ᳰक ᳰद᳞ांगजन सशिᲦकरण 
िवभाग ᳇ारा जारी अिधसूचना सं᭎या 38-16/2020-DDIII ᳰदनांक 04.01.2021 मᱶ दशाᭅए गए ᳰद᳞ांगता/ᳰद᳞ागंताᲐ के 
ᮧकार (जैसे OA, OL, BL, OAL, DW, AAV, SD, SI आᳰद) का ᮧमाण पᮢ जारी करन ेवाले सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा ᭭प᳥ 
ᱨप से उ᭨लेख ᳰकया जाना चािहए। 
 

11.5 चयिनत ᳰद᳞ागं उ᭥मीदवारᲂ का द᭭तावेज स᭜यापन के समय रेल िचᳰक᭜सा अिधकाᳯरयᲂ ᳇ारा िचᳰक᭜सा परीᭃण ᳰकया जाएगा 
और केवल वे ही उ᭥मीदवार िनयुिᲦ के िलए पाᮢ हᲂग ेजो भारतीय रेल िचᳰक᭜सा िनयमावली और अ᭠य मौजूदा ᮧावधानᲂ मᱶ 
िनधाᭅᳯरत िचᳰक᭜सा मानकᲂ के अनुᱨप हᲂ। 
 

11.6 जब ᳯरिᲦयाँ ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए आरिᭃत हᲂ और ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए ᮧ᭜येक ᮰ेणी, जैसे ᳰक अनारिᭃत, आᳶथक ᱨप से 
कमजोर वगᭅ, अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित, अ᭠य िपछड़ा वगᭅ-असहाय वगᭅ, के ᭠यूनतम अहᭅक ᮧितशत अंकᲂ के साथ 
पूणᭅ पैनल नहᱭ बनाया जा सकता ह,ै तो समुदाय के िलए िनधाᭅᳯरत ᭠यूनतम अहᭅक अंकᲂ मᱶ 2 अंक तक कᳱ छूट दी जाएगी। 

 
11.7 ᭭ᮓाइब कᳱ सहायता कᳱ सहायता और ᮧितपरूक समय के िलए ᳰदशािनदᱷश : 
 
11.7.1  दिृ᳥हीनता, गित-संचालन ᳰद᳞ांगता (दोनᲂ भुजाए ँᮧभािवत - BA) और मि᭭त᭬क पᭃाघात कᳱ ᮰ेणी मᱶ मानक ᳰद᳞ांगता 

वाले ᳞िᲦयᲂ के मामल ेमᱶ, यᳰद ᳞िᲦ ऐसा चाह ेतो उसे ᭭ᮓाइब कᳱ सुिवधा ᮧदान कᳱ जाएगी। 
 

11.7.2 मानक ᳰद᳞ांगता वाले अ᭠य ᮰ेणी के ᳞िᲦयᲂ के मामले मᱶ, ᭭ᮓाइब कᳱ सुिवधा कᳱ अनुमित ᳰकसी सरकारी ᭭वा᭭᭝य 
दखेभाल सं᭭थान के म᭎ुय िचᳰक᭜सा अिधकारी/िसिवल सजᭅन/िचᳰक᭜सा अधीᭃक से ᮧा᳙ ᮧमाणपᮢ ᮧ᭭तुत करन ेपर दी जा 
सकती ह ैᳰक संबंिधत ᳞िᲦ को िलखने मᱶ शारीᳯरक अᭃमता ह ैऔर उसकᳱ ओर से परीᭃा िलखने के िलए ᭭ᮓाइब आव᭫यक 
है। अ᭤यथᱮ अनुलᲨक V(जी) के अनुसार ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करने और परीᭃा कᱶ ᮤ पर अनुलᲨक V(डी) के अनुसार वचन पᮢ 
जमा करने के बाद ᭭ᮓाइब कᳱ सहायता ᮧा᳙ कर सकते ह।ᱹ 

 
11.7.3 40% से कम ᳰद᳞ांगता वाल ेᳰद᳞ांगजन (आरपीड᭣᭨यूडी अिधिनयम, 2016 कᳱ धारा 2(एस) कᳱ पᳯरभाषा के अंतगᭅत आत े

ह,ᱹ लेᳰकन उᲦ अिधिनयम कᳱ धारा 2(आर) कᳱ पᳯरभाषा के अंतगᭅत नहᱭ आत)े और िलखने मᱶ कᳯठनाई वाले ᳰद᳞ागंजन भी 
अनुलᲨक V(ई) के अनुसार ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करन ेऔर अनुलᲨक V(एफ) के अनुसार वचन पᮢ जमा करने के बाद परीᭃा 
कᱶ ᮤ पर अपनी ओर से उᱫर िलखने के िलए ᭭ᮓाइब कᳱ सहायता ले सकते हᱹ। 

 
11.7.4  सभी एक-आंख वाले उ᭥मीदवार और िजन उ᭥मीदवारᲂ कᳱ दृ᭫ य ᳰद᳞ांगता 40% से कम ह,ै उ᭠हᱶ दिृ᳥बािधत ᳞िᲦ नहᱭ 

माना जाएगा। 
 

11.7.5  उपरोᲦ पैरा 11.7.1, 11.7.2 या 11.7.3 के तहत ᭭ᮓाइब के िलए पाᮢ उ᭥मीदवार और ᭭ᮓाइब सुिवधा का लाभ उठाना 
चाहते ह,ᱹ उ᭠हᱶ अपने ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᭭ᮓाइब का िवक᭨प चुनना होगा। 
 

11.7.6  पाᮢ ᭭ᮓाइब को अपने खचᱷ पर ᭭ᮓाइब कᳱ ᳞व᭭था ᭭वयं करनी होगी। 
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11.7.7  िजन उ᭥मीदवारᲂ ने अपने ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᭭ᮓाइब का िवक᭨प चुना ह:ै 
 
a) यह सुिनि᳟त करᱶ ᳰक उनका ᭭ᮓाइब रे.भ.बो.apply.gov.in पर रे.भ.बो. के साथ पंजीकृत ह ै(कृपया ᭭ᮓाइब के पंजीकरण से 

संबंिधत पैरा 11.7.8 दखेᱶ) 
 
b) संशोधन ᳲवडो बंद होने के तुरंत बाद उपल᭣ध 5-ᳰदवसीय अविध के दौरान आवेदन पोटᭅल पर लॉग ऑन करᱶ, ताᳰक ᭭ᮓाइब का 

िववरण ᮧ᭭तुत ᳰकया जा सके। 
 
c) अपने ᭭ᮓाइब का वन-टाइम पंजीकरण (ओटीआर) नंबर दजᭅ करᱶ। आपके ᭭ᮓाइब के पंजीकृत मोबाइल नंबर पर एक ओटीपी भेजा 

जाएगा। 
d) ᭭ᮓाइब कᳱ पुि᳥ के िलए ᭭ᮓाइब के पंजीकृत मोबाइल नंबर पर भेजा गया ओटीपी दजᭅ करᱶ। 

 
11.7.8   ᭭ᮓाइब के िलए पजंीकरण : 

 

a) कोई भी ᳞िᲦ जो अपने खाते के ᮓेडᱶिशय᭨स का उपयोग करके ᭭वयं को ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ अपनी सेवाएं दनेा चाहता ह,ै उसे 
रे.भ.बो.apply.gov.in पर रे.भ.बो. के साथ एक खाता बनाना होगा और पंजीकरण करना होगा। सफल पंजीकरण के बाद, 
एक पंजीकरण सं᭎या (ओटीआर नंबर) जेनरेट कᳱ जाएगी और इसे ᭭ᮓाइब के पंजीकृत मोबाइल नंबर पर भेज दी जाएगी। 
 

b)    जो उ᭥मीदवार उपरोᲦ पैरा 11.7.1, 11.7.2 और 11.7.3 मᱶ वᳶणत अनुसार ᭭ᮓाइब के िलए पाᮢ ह ᱹऔर ᭭ᮓाइब सुिवधा 
का लाभ उठाना चाहते ह,ᱹ उ᭠हᱶ अपने ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᭭ᮓाइब का िवक᭨प चुनना होगा। िजन उ᭥मीदवारᲂ ने अपन े
ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᭭ᮓाइब का िवक᭨प चुना ह,ै उ᭠हᱶ संशोधन ᳲवडो बंद होने के तुरंत बाद ᮧदान कᳱ जाने वाली पाँच 
ᳰदवसीय अविध के दौरान अपना ᭭ᮓाइब िववरण ᮧ᭭तुत करना होगा। ऐसे उ᭥मीदवारᲂ को आवेदन पोटᭅल पर लॉग इन 
करना होगा और ᭭ᮓाइब का ओटीआर नंबर दजᭅ करना होगा। ᭭ᮓाइब के पंजीकृत मोबाइल नंबर पर एक ओटीपी भेजा 
जाएगा। उ᭥मीदवार को ᭭ᮓाइब से यह ओटीपी ᮧा᳙ करना होगा और ᭭ᮓाइब कᳱ पुि᳥ के िलए इसे पोटᭅल पर दजᭅ करना 
होगा। 
 

c)     अ᭤यथᱮ के साथ आने वाले ᭭ᮓाइब को एक अलग ई-कॉल लेटर जारी ᳰकया जाएगा। ᭭ᮓाइब को परीᭃा के ᳰदन पंजीकरण के 
दौरान इ᭭तेमाल ᳰकया गया मलू और वैध पहचान ᮧमाण साथ लाना होगा। 
 

11.7.9  ᳰकसी भी ᳞िᲦ को ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ िनयुᲦ करन ेसे पहले ᭭ᮓाइब के िलए पाᮢ उ᭥मीदवारᲂ को िन᳜िलिखत ᳲबदᲐु पर   
᭟यान   दनेा चािहए: 

ए)  कोई भी उ᭥मीदवार जो ᭭ᮓाइब का उपयोग कर रहा ह,ै उसे यह सुिनि᳟त करना चािहए ᳰक वह ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार 
परीᭃा मᱶ ᭭ᮓाइब का उपयोग करने के यो᭏य ह/ैह।ᱹ कोई भी उ᭥मीदवार जो ऊपर उि᭨लिखत ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार ᭭ᮓाइब 
का उपयोग करने के यो᭏य नहᱭ ह,ै और ऑनलाइन परीᭃा मᱶ ᭭ᮓाइब और/या ᮧितपूरक समय का उपयोग करता ह,ै उसे भतᱮ 
ᮧᳰᮓया मᱶ आगे भाग लेने के िलए अयो᭏य घोिषत कर ᳰदया जाएगा। उपरोᲦ ᳰदशािनदᱷशᲂ का उ᭨लंघन करत ेᱟए ᭭ᮓाइब का 
उपयोग करने वाले ᳰकसी भी उ᭥मीदवार को, यᳰद वह पहले से ही रेल सेवा मᱶ शािमल हो चुका ह,ै िबना ᳰकसी सूचना के 
सेवा से हटाया जा सकता ह।ै 

 

बी) कोई भी ᳞िᲦ रे.भ.बो.apply.gov.in पर रे.भ.बो. के साथ ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ वन टाइम रिज᭭ᮝेशन (OTR) पूरा करने के 
बाद ही ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ कायᭅ करेगा/करेगी। 

 

सी) एक ᭭ᮓाइब एक ही परीᭃा मᱶ एक से अिधक उ᭥मीदवारᲂ को सहायता नहᱭ दगेा/दगेी। 
 

डी)  परीᭃा के िलए आवेदन करने वाला उ᭥मीदवार उसी सीईएन मᱶ ᳰकसी अ᭠य उ᭥मीदवार के िलए ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ कायᭅ नहᱭ 
कर सकता/सकती। ᭭ᮓाइब और उ᭥मीदवार दोनᲂ को इस आशय का एक घोषणापᮢ ᮧ᭭तुत करना होगा। यᳰद ᳰकसी भी ᭭तर 
पर यह पाया जाता ह ैᳰक ᳰकसी उ᭥मीदवार ने उसी परीᭃा के िलए ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ ᳰकसी अ᭠य उ᭥मीदवार कᳱ सहायता 
कᳱ ह,ै तो दोनᲂ उ᭥मीदवारᲂ कᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। 

 

ई) अ᭤यथᱮ के ᭭वयं के ᭭ᮓाइब कᳱ शैिᭃक यो᭏यता परीᭃा दनेे वाले अ᭤यथᱮ कᳱ यो᭏यता से एक ᭭तर कम होनी चािहए। 
 

एफ) अ᭤यᳶथयᲂ को यह सुिनि᳟त करना होगा ᳰक ᭭ᮓाइब के संबंध मᱶ दी गई जानकारी सही हो। यᳰद परीᭃा के दौरान या उसके 
बाद ᳰकसी भी चरण मᱶ यह पाया जाता ह ैᳰक अ᭤यथᱮ न े᭭ᮓाइब कᳱ सुिवधा का लाभ उठाया ह ैऔर ᭭ᮓाइब ᮧितᱨपणकताᭅ 
पाया जाता ह ैऔर/या ᭭ᮓाइब या अ᭤यथᱮ ᳇ारा दी गई कोई भी जानकारी गलत या अस᭜य पाई जाती ह,ै तो अ᭤यथᱮ पूरी 
तरह से िज᭥मेदार होगा, और उसकᳱ उ᭥मीदवारी तुरंत र᳎ कर दी जाएगी। 

 

जी) परीᭃा के दौरान अ᭤यथᱮ ᳇ारा लाए गए ᭭ᮓाइब के ᳰकसी भी कदाचार के िलए अ᭤यथᱮ ᭭वयं िज᭥मेदार होगा। 
 

एच) परीᭃा के दौरान, ᳰकसी भी चरण मᱶ, यᳰद यह पाया जाता ह ैᳰक ᭭ᮓाइब ᭭वयं ᮧ᳤ᲂ का उᱫर द ेरहा ह/ैहल कर रहा ह,ै तो 
ऐसे अ᭤यथᱮ का परीᭃा सᮢ समा᳙ कर ᳰदया जाएगा और उसकᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। ऐसे अ᭤यथᱮ, जो ᭭ᮓाइब 
कᳱ सेवाए ँ ले रह ेहᱹ, उनकᳱ उ᭥मीदवारी भी र᳎ कर दी जाएगी यᳰद परीᭃा के बाद परीᭃा ᮧशासक कमᭅचारी ᳇ारा यह 
ᳯरपोटᭅ दी जाती ह ैᳰक ᭭ᮓाइब ने ᭭वतंᮢ ᱨप से ᮧ᳤ᲂ के उᱫर ᳰदए ह।ᱹ 
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आई) परीᭃा कᱶ ᮤ पर ᭭ᮓाइब का पᳯरवतᭅन:-- 
 

- परीᭃा ᭭थल पर ᭭ᮓाइब के पᳯरवतᭅन कᳱ सामा᭠यतः अनुमित नहᱭ ह।ै हालाᳰँक, असाधारण पᳯरि᭭थितयᲂ मᱶ, 
िविधवत कारण दजᭅ करके पᳯरवतᭅन कᳱ अनुमित दी जा सकती ह।ै नए ᭭ᮓाइब को रे.भ.बो. मᱶ ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ 
पंजीकृत होना चािहए, और एकमु᭫ त पंजीकरण (ओटीआर) ᳲᮧटआउट कᳱ एक ᮧित परीᭃा कᱶ ᮤ पर जमा करनी 
होगी। इसके अितᳯरᲦ, नए ᭭ᮓाइब को पैरा 11.7.9 के तहत ᭭ᮓाइब के िलए लाग ूअ᭠य सभी मानदंडᲂ को पूरा 
करना होगा। उ᭥मीदवारᲂ को "᭭ᮓाइब पᳯरवतᭅन" फॉमᭅ और '᭭ᮓाइब का उपयोग करने के िलए वचन पᮢ' फॉमᭅ मᱶ 
िववरण भरना होगा। 
 

- यᳰद य े आव᭫यकताएँ पूरी नहᱭ होती ह,ᱹ तो रे.भ.बो. अपने िववेक से एक ᭭ᮓाइब िनयुᲦ कर सकता ह,ै बशतᱷ 
उ᭥मीदवार अभी भी ᭭ᮓाइब सुिवधा का लाभ उठाना चाहता हो। रे.भ.बो. ᳇ारा ᮧदान कᳱ गई ᭭ᮓाइब कᳱ यो᭏यता 
सीईएन कᳱ ᭠यनूतम यो᭏यता से अिधक नहᱭ होगी। हालाᳰँक, ᭭ᮓाइब कᳱ यो᭏यता हमेशा मᳯैᮝक या उससे ऊपर 
होगी। 

 
11.7.10.  पैरा 11.7.1, 11.7.2 और 11.7.3 मᱶ उि᭨लिखत अनुसार, ᭭ᮓाइब कᳱ सेवाᲐ का उपयोग करने के पाᮢ अ᭤यथᱮ, यᳰद चाहᱶ 

तो ᭭ᮓाइब कᳱ सुिवधा और/या ᮧितपूरक समय का लाभ उठा सकते ह।ᱹ 
 

a) उपयुᭅᲦ पैराᮕाफᲂ मᱶ िन᳸द᳥ अनुसार, ᭭ᮓाइब का उपयोग करने कᳱ अनुमित ᮧा᳙ अ᭤यᳶथयᲂ को परीᭃा के दौरान 
ᮧित घंट े20 िमनट का ᮧितपूरक समय ᮧदान ᳰकया जाएगा। 

 
b)  पैरा 11.7.1, 11.7.2 और 11.7.3 मᱶ उि᭨लिखत अ᭤यथᱮ, जो ᭭ᮓाइब के उपयोग के पाᮢ ह,ᱹ लेᳰकन इस सुिवधा का 

लाभ नहᱭ उठाना चाहते ह,ᱹ उ᭠हᱶ भी परीᭃा के दौरान ᮧित घंट े20 िमनट का ᮧितपूरक समय ᮧदान ᳰकया जा 
सकता ह,ै यᳰद वे चाहᱶ। 

 
11.7.11. ᭭ᮓाइब कᳱ िनयुिᲦ संबंधी शतᱸ, सᭃम ᮧािधकारी के ᳇ारा समय-समय पर यथासंशोिधत िविभ᳖ ᮧावधानᲂ/आदेशᲂ के 

अधीन हᲂगी। 
 

12.0 वतᭅमान िनयोᲦा से अनापिᱫ ᮧमाण पᮢ (एनओसी): 

रेल या सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓमᲂ सिहत ᳰकसी भी कᱶ ᮤ/रा᭔य सरकार के िवभाग मᱶ सेवारत (ᮧेरण ᮧिशᭃण/पᳯरवीᭃा अविध 
से गुजर रह ेउ᭥मीदवारᲂ सिहत) उ᭥मीदवार अपने िनयोᲦा को िविधवत सूिचत करते ᱟए सीधे रे.भ.बो. को आवेदन कर सकते 
ह।ᱹ चयिनत उ᭥मीदवारᲂ को द᭭तावेज़ स᭜यापन कᳱ ितिथ पर िनयोᲦा से ᮧा᳙ अनापिᱫ ᮧमाण पᮢ (एनओसी) ᮧ᭭तुत करना 
होगा, अ᭠यथा उनकᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। द᭭तावज़े स᭜यापन/पैनलीकरण/िनयुिᲦ के दौरान/उस समय िनधाᭅᳯरत 
समय सीमा के भीतर अपने वतᭅमान िनयोᲦा से ᮧा᳙ अनापिᱫ ᮧमाण पᮢ (एनओसी) ᮧ᭭तुत करना उ᭥मीदवार कᳱ पूणᭅतः 
िज᭥मेदारी ह।ै ऐसा न करने पर उनकᳱ उ᭥मीदवारी/पैनलीकरण/िनयुिᲦ अ᭭वीकार और र᳎ कर दी जाएगी। 
नोट: अ᭤यᳶथयᲂ को ᭟यान रखना चािहए ᳰक यᳰद संबंिधत रे.भ.बो. को उनके िनयोᲦा से कोई पᮢ ᮧा᳙ होता ह,ै िजसमᱶ 
अ᭤यᳶथयᲂ को परीᭃा के िलए आवेदन करने/उसमᱶ सि᭥मिलत होने कᳱ अनुमित नहᱭ दी जाती ह,ै तो उनका 
आवेदन/उ᭥मीदवारी अ᭭वीकृत/र᳎ कर दी जाएगी। 
 

13.0 भतᱮ ᮧᳰᮓया: 
 
(ए)  उ᭥मीदवार को रे.भ.बो. कᳱ ᳰकसी भी आिधकाᳯरक वेबसाइट के मा᭟यम से केवल एक ऑनलाइन आवेदन ᮧ᭭तुत करना 

आव᭫यक ह।ै  
 
(बी)  सभी अिधसूिचत ᮰ेिणयᲂ के िलए सीबीटी (कं᭡यूटर आधाᳯरत परीᭃण) होगा इसके प᳟ात द᭭तावेज़ स᭜यापन होगा । 

हालाᳰँक, यᳰद रे.भ.बो. सभी या सीिमत सं᭎या मᱶ उ᭥मीदवारᲂ के िलए आव᭫यक समझे तो अितᳯरᲦ सीबीटी आयोिजत 
करने का अिधकार सुरिᭃत रखता ह।ै 

 
(सी)  सीबीटी/ऑनलाइन परीᭃा कᳱ तारीख, समय और ᭭थान रे.भ.बो. ᳇ारा तय ᳰकया जाएगा और यो᭏य उ᭥मीदवारᲂ को 

उिचत समय पर सूिचत ᳰकया जाएगा। ᳰकसी भी पᳯरि᭭थित मᱶ परीᭃा ᭭थिगत करने और कᱶ ᮤ/᭭थल बदलने के अनुरोध 
पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 

 
(डी)  ᳲसगल ᭭टेज सीबीटी के िलए ᮧ᳤ पᮢ 100 ᮧ᳤ᲂ के िलए 90 िमनट कᳱ अविध का होगा और PwBD उ᭥मीदवारᲂ के 

िलए 120 िमनट कᳱ अविध का होगा जो ᭭ᮓाइब सुिवधा के िलए पाᮢ ह।ᱹ 
 

(ई)  ᮧ᳤ पᮢ चार िवक᭨पᲂ के साथ व᭭तुिन᳧ बᱟिवक᭨पीय ᮧकार के हᲂगे। इन चार िवक᭨पᲂ मᱶ से केवल एक ही सही उᱫर 
होगा। 
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(एफ)  ᳲसगल ᭭टजे सीबीटी (कं᭡यूटर आधाᳯरत टे᭭ ट) के िलए ᮧ᳤ᲂ का ᭭तर आम तौर पर पदᲂ के िलए िनधाᭅᳯरत शैᭃिणक  
᭭तरᲂ और/या ᭠यूनतम ᳞ावसाियक /तकनीकᳱ यो᭏यताᲐ के अनुᱨप होगा। ᮧ᳤ बᱟिवक᭨पीय व᭭तुिन᳧ ᮧकार के हᲂगे 
और इसमᱶ ᳞ावसाियक ᭃमता (अनुलᲨक-सी मᱶ पाᲹᮓम), सामा᭠य जागᱨकता, अंकगिणत, सामा᭠य बुि᳍मᱫा और 
तकᭅ  और सामा᭠य िव᭄ान से संबंिधत ᮧ᳤ शािमल होने कᳱ संभावना ह।ै 

 

(जी)  ख᭛ड-वार अंक: ख᭛ड-वार ᮧ᳤ᲂ कᳱ सं᭎या और अंक नीचे िव᭭तृत ह:ᱹ 

 
िवषय ᮧ᳤ᲂ कᳱ स᭎ंया ᮧ᭜यके अनुभाग के िलए अकं 

᳞ावसाियक ᭃमता 70 70 

सामा᭠य जागᱨकता 10 10 

सामा᭠य अंकगिणत, सामा᭠य बुि᳍ और तकᭅ  10 10 

सामा᭠य िव᭄ान 10 10 

कुल  100 100 

 

(एच) सीबीटी (कं᭡यूटर आधाᳯरत टे᭭ट/परीᭃा) मᱶ नकारा᭜मक अंकन होगा और ᮧ᭜येक गलत उᱫर के िलए ᮧ᭜येक ᮧ᳤ के िलए 
आवᳯंटत अंकᲂ का 1/3 अंक काटा जाएगा। 

 

(आई)  द᭭तावेज़ स᭜यापन और पैनलीकरण के िलए उ᭥मीदवारᲂ कᳱ शॉटᭅिलᳲ᭭टग सीबीटी मᱶ उ᭥मीदवार के ᮧदशᭅन के आधार 
पर यो᭏यता के आधार पर कᳱ जाएगी, जो उनके समुदायᲂ के िलए िनधाᭅᳯरत ᭠यूनतम यो᭏यता अंक हािसल करने कᳱ शतᭅ 
पर होगी। यआूर/ईड᭣᭨यएूस के िलए िनधाᭅᳯरत ᭠यनूतम यो᭏यता अकं 40%, ओबीसी और एससी के िलए 30% और 
एसटी के िलए 25% ह।ै यह भतूपूवᭅ सिैनक ᮰ेणी के अ᭤यᳶथयᲂ पर भी उनके समुदाय के अनुसार लागू होती ह।ै यᳰद 
PwBD के िलए पयाᭅ᳙ उ᭥मीदवार उपल᭣ध नहᱭ ह ᱹतो ᭠यूनतम यो᭏यता अंकᲂ मᱶ 2 अंकᲂ कᳱ छूट दी जाएगी। 

 

(जे)  सीबीटी परीᭃा मᱶ उ᭥मीदवारᲂ के ᮧदशᭅन के आधार पर ᳯरिᲦयᲂ कᳱ सं᭎या के बराबर उ᭥मीदवारᲂ को म᭎ुय सूची मᱶ 
द᭭तावेज़ स᭜यापन के िलए बुलाया जाएगा।  मु᭎य सचूी  से 1:1 अ᭤यथᱮ को बलुाया जायगेा,  अ᭤यᳶथयᲂ का कोई 
᭭टᱹडबाई सचूी नहᱭ होगा । 

 

(के)  यᳰद दो या अिधक अ᭤यथᱮ समान अंक ᮧा᳙ करते ह,ᱹ तो उनकᳱ यो᭏यता आय ुमानदंड के आधार पर िनधाᭅᳯरत कᳱ 
जाएगी, अथाᭅत, अिधक आयु वाल ेअ᭤यथᱮ को कम आयु वाले अ᭤यथᱮ कᳱ तुलना मᱶ उᲬ यो᭏यता दी जाएगी। 

 

(एल) द᭭तावेज़ स᭜यापन के दौरान, उ᭥मीदवारᲂ को अपने मलू ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करने हᲂगे। कोई अितᳯरᲦ समय नहᱭ ᳰदया 
जाएगा और स᭜यापन कᳱ ितिथ पर अपने मूल ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत नहᱭ करन ेवाले उ᭥मीदवारᲂ कᳱ उ᭥मीदवारी ज᭣त कर 
ली जाएगी। 

 

(एम)  उ᭥मीदवारᲂ का पैनल यो᭏यता के आधार पर होगा यानी सीबीटी मᱶ ᮧा᳙ अंक और द᭭तावेज़ स᭜यापन के सफल समापन 
और िनधाᭅᳯरत िचᳰक᭜सा परीᭃा उᱫीणᭅ करन ेके अधार पर होगा। 

 

(एन)  चयिनत उ᭥मीदवारᲂ कᳱ िनयुिᲦ रेल ᮧशासन/रे.भ.बो. ᳇ारा आयोिजत अपेिᭃत मेिडकल ᳰफटनेस टे᭭ ट मᱶ उᱫीणᭅ होने, 
शैिᭃक और सामुदाियक ᮧमाणपᮢᲂ के अंितम स᭜यापन और उ᭥मीदवारᲂ के पूवᭅवृᱫ/चᳯरᮢ के स᭜यापन के अधीन ह।ै 

 

(ओ) भतᱮ ᮧᳰᮓया के सभी चरणᲂ के पूरा होने पर, रे.भ.बो. यो᭏य उ᭥मीदवारᲂ कᳱ पसदं के अनुसार, यो᭏यता, िचᳰक᭜सा 
मानक और ᳯरिᲦ कᳱ ि᭭थित के अधीन, रेल ज़ोन/उ᭜पादन इकाई आवंᳯटत करेगा। एक बार उ᭥मीदवारᲂ को उनकᳱ 
यो᭏यता और पसंद के अनुसार पैनल मᱶ शािमल कर िलया जाता ह,ै तो व ेअगले ᮧाथिमकता वाल ेज़ोन/यूिनट मᱶ अपनी 
वरीयता के िलए िवचार ᳰकए जाने के अिधकार को खो दᱶगे। हालाᳰँक, रे.भ.बो. ᮧशासिनक िहत मᱶ, उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा 
पाᮢता आव᭫यकताᲐ को पूरा करने के अधीन, उ᭥मीदवार ᳇ारा चुने गए/न चुने गए रेल ज़ोन/यूिनट आवᳯंटत करने का 
अिधकार भी सुरिᭃत रखते ह।ᱹ 

 

(पी) कृपया उ᭥मीदवारᲂ को ᭟यान दनेा होगा ᳰक रेल भतᱮ बोडᭅ केवल संबंिधत रेल ᮧशासन पैनल मᱶ शािमल उ᭥मीदवारᲂ के 
नामᲂ कᳱ िसफाᳯरश करता ह।ै िनयिुᲦ का ᮧ᭭ताव केवल संबिंधत रेलवे ᮧशासन ᳇ारा जारी ᳰकया जाता ह।ै 
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(᭍य)ू पैनल मᱶ ᳰकसी भी कमी या अ᭠य अिनवायᭅताᲐ कᳱ ि᭭थित मᱶ, रे.भ.बो. को आव᭫यकता पड़ने पर, यो᭏यता सूची मᱶ नीचे 
के उ᭥मीदवारᲂ को उनकᳱ यो᭏यता और िवक᭨पᲂ के अनुसार उपयोग करने का अिधकार सुरिᭃत ह।ै हालाᳰँक, इससे ऐसे 
उ᭥मीदवारᲂ को िनयुिᲦ के िलए िवचार ᳰकए जाने का कोई िनिहत अिधकार नहᱭ िमलेगा। 

 

(आर)  नोट: - उ᭥मीदवारᲂ को कैलकुलेटर और अ᭠य इले᭍ᮝॉिनक गैजे᭗स का उपयोग करने कᳱ अनुमित नहᱭ ह।ै इसिलए, उ᭠हᱶ 
इसे परीᭃा पᳯरसर के अंदर नहᱭ लाना चािहए। यᳰद ᳰकसी भी उ᭥मीदवार के पास मोबाइल फोन, ᭣लूटूथ या वायरलेस 
संचार का कोई अ᭠य साधन चालू या बंद मोड मᱶ पाया जाता ह,ै तो उसकᳱ उ᭥मीदवारी तुरंत र᳎ कर दी जाएगी और 
उिचत समझी जाने वाली कानूनी कारᭅवाई के अलावा उसे रे.भ.बो. परीᭃाᲐ से वंिचत कर ᳰदया जाएगा।  

 

(एस)  उ᭥मीदवारᲂ को रे.भ.बो. कᳱ आिधकाᳯरक वेबसाइटᲂ पर ᳰदए गए ᳲलक से शहर और तारीख कᳱ सूचनाए,ं ई-कॉल लेटर 
और याᮢा ᮧािधकरण (जहां भी लागू हो) डाउनलोड करना होगा। उ᭥मीदवारᲂ को ई-कॉल लेटर पर ᳰदए गए िनदᱷशᲂ 
को ᭟यान से पढ़ना चािहए और उनका ईमानदारी से पालन करना चािहए। िनदᱷशᲂ का पालन न करने पर उनकᳱ 
उ᭥मीदवारी र᳎ कᳱ जा सकती है। 

(टी) ऑनलाइन परीᭃा ᮧᳰᮓया से पᳯरिचत होने के िलए उ᭥मीदवारᲂ को आरआरबी कᳱ आिधकाᳯरक वेबसाइट पर 
मॉक/अ᭤यास परीᭃण भी उपल᭣ध कराए जाएंगे। 
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14.0 आवदेन कैसे करᱶ: 

 

14.1 गलितयᲂ से बचने के िलए उ᭥मीदवारᲂ को ऑनलाइन आवेदन भरने से पहले सभी जानकारी और िनदᱷशᲂ को ᭟यान से पढ़ना 
चािहए। 

14.2 खाता बनाए ं

14.2.1 रे.भ.बो. के साथ खाता बनाएं 

 उ᭥मीदवारᲂ को पहल ेनीचे पैरा 16 मᱶ सूचीब᳍  आिधकाᳯरक रे.भ.बो. वेबसाइटᲂ मᱶ ᳰदए गए ᳲलक के मा᭟यम से इस 
सीईएन के िलए 'एक खाता बनाना होगा'।  िजन अ᭤यᳶथयᲂ ने पहले से ही िपछले रे.भ.बो. सीईएन के िलए खाता बना 
िलया ह,ै उ᭠हᱶ इस सीईएन के िलए आवेदन करने के िलए उसी लॉिगन ᮓेडᱶिशयल का उपयोग करना चािहए, साथ ही 
रे.भ.बो. कᳱ आिधकाᳯरक वेबसाइटᲂ पर ᳰदए गए ᳲलक का उपयोग करना चािहए। 

 खाता िनमाᭅण के िलए ओटीपी ᮧा᳙ करने के िलए उनके पास एक सᳰᮓय ᳞िᲦगत मोबाइल नंबर और एक वैध ईमेल 
आईडी होना चािहए। 

 'खाता बनाए'ं फॉमᭅ मᱶ भरे गए िववरण (मोबाइल नंबर और ईमले आईडी सिहत) मᱶ बाद मᱶ कोई बदलाव कᳱ अनुमित नहᱭ 
दी जाएगी।  

 इसिलए, उ᭥मीदवारᲂ को सभी जानकारी सावधानीपूवᭅक और सटीक ᱨप से दजᭅ करने कᳱ सलाह दी जाती ह,ै ᭍यᲂᳰक 
खाता बनाने के बाद ᳰकसी भी सुधार या संशोधन कᳱ अनुमित नहᱭ दी जाएगी। 

14.2.2 पहचान ᮧमाणीकरण सलाह 

 उ᭥मीदवारᲂ को उनके िहत मᱶ, "खाता बनाए"ँ ᮧᳰᮓया के दौरान िडजी लॉकर या आधार का उपयोग करके अपनी पहचान 
ᮧमािणत करने कᳱ दढ़ृता से सलाह दी जाती ह।ै 

 ऐसा करने से भतᱮ ᮧᳰᮓया के िविभ᳖ चरणᲂ मᱶ स᭜यापन आसान और तेज़ हो जाएगा। 

 कृपया ᭟यान दᱶ ᳰक जो आवेदक वैकि᭨पक फोटो पहचान पᮢᲂ के मा᭟यम से अपनी पहचान स᭜यािपत करना चुनते हᱹ, 
उनकᳱ भतᱮ के ᮧ᭜येक चरण मᱶ काफ़ᳱ कड़ी और िव᭭तृत जाँच कᳱ जाएगी। 

14.3 ऑनलाइन आवदेन जमा करने के िलए सामा᭠य ᳰदशािनदᱷश 

 a) उ᭥मीदवारᲂ को इस सीईएन के िलए आवेदन करने हतेु केवल आिधकाᳯरक रे.भ.बो. वेबसाइट पर ᳰदए गए ᳲलक का ही उपयोग 
करना होगा। कृपया ऑनलाइन आवेदन भरने से पहल ेिव᭭तृत सीईएन मᱶ दी गई सभी जानकारी और िनदᱷशᲂ को ᭟यानपूवᭅक पढ़ᱶ। 

b) उ᭥मीदवारᲂ को ऑनलाइन आवेदन पᮢ मᱶ सही जानकारी भरनी होगी और जमा करने से पहले उसे दोबारा जांचना होगा। 

c) आवेदन जमा करने के बाद आवदेक ऑनलाइन आवेदन मᱶ कोई सुधार नहᱭ कर पाएंगे। 

d) परीᭃा का मा᭟यम: सीबीटी के ᮧ᳤ अंᮕेजी, ᳲहदी और 13 ᭃेᮢीय भारतीय भाषाᲐ (अथाᭅत, असिमया, बंगाली, गुजराती, क᳖ड़, 

कᲂकणी, मलयालम, मिणपुरी, मराठी, उिड़या, पंजाबी, तिमल, तेलुगु और उदूᭅ) मᱶ उपल᭣ध हᲂगे। तदनुसार, उ᭥मीदवारᲂ को 
ऑनलाइन आवेदन पᮢ मᱶ सूचीब᳍ मा᭟यमᲂ मᱶ स ेᳰकसी एक मा᭟यम स ेअपना परीᭃा मा᭟यम चुनना होगा। सीबीटी ᮧ᳤ चुनी गई 
भाषा और अंᮕेजी मᱶ ᮧदᳶशत ᳰकए जाएँगे। 

e) िविभ᳖ रे.भ.बो. या एक ही रे.भ.बो. मᱶ एक से अिधक आवेदन करने पर सभी आवेदन अ᭭वीकार कर ᳰदए जाएँगे। इस सीईएन 
के अंतगᭅत ᳰकसी भी उ᭥मीदवार ᳇ारा एक से अिधक आवेदन जमा करने का ᮧयास करन ेपर उसे अयो᭏य घोिषत कर ᳰदया जाएगा 
और भतᱮ ᮧᳰᮓया से वंिचत कर ᳰदया जाएगा।  

f) आवेदन जमा करने के बाद, उ᭥मीदवार को पैरा 7.1 मᱶ बताए गए परीᭃा शु᭨क भगुतान के तरीके को चुनने और भुगतान ᮧᳰᮓया 
पूरी करने के िलए िनदᱷिशत ᳰकया जाएगा। 

मह᭜वपूणᭅ: कृपया इस सीईएन के अंतगᭅत जमा ᳰकए गए आवेदनᲂ के िलए भुगतान के तरीके कᳱ ᮧामािणकता और आवेदन शु᭨क 
भुगतान कᳱ अंितम ितिथ के बारे मᱶ सावधान रहᱶ। भुगतान करते समय अनिधकृत वेबसाइटᲂ से बचᱶ। 

g) अंत मᱶ, शु᭨क भुगतान कᳱ पुि᳥ ᮧा᳙ होने के बाद ही ऑनलाइन आवेदन ᭭वीकार ᳰकया जाएगा। आवेदक को ईमेल और 
एसएमएस के मा᭟यम से ऑनलाइन सफल भुगतान कᳱ पुि᳥ ᮧा᳙ होगी। 

14.4 आवदेन के दौरान उ᭥मीदवार कᳱ लाइव फोटो कै᭡चᳳरग 

 आवदेन के दौरान उ᭥मीदवार कᳱ लाइव त᭭वीर लेने के िनदᱷश: 

a) उ᭥मीदवारᲂ को आवेदन करते समय पहले से मौजूद त᭭वीर अपलोड करन ेकᳱ आव᭫यकता नहᱭ है। 
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b) आवेदन मॉᲽूल आवेदन पᮢ भरत ेसमय उ᭥मीदवार कᳱ लाइव त᭭वीर लेने के िलए िडज़ाइन ᳰकया गया ह।ै 

c) लाइव त᭭वीर वेबकैम या मोबाइल फ़ोन के ᮨंट कैमरे (᭭ᮓᳱन के ᳰकनारे वाला कैमरा) से ली जा सकती ह।ै 

d) पृ᳧भूिम (बैकᮕाउंड) के साथ कंᮝा᭭ट बनाए रखने के िलए सुिनि᳟त करᱶ ᳰक आप गैर ᳡ेत(non-white) गहरे रंगᲂ के वᳯरयाता 
दतेे ᱟए कपड़ ेपहने। 

e) इस उ᳎े᭫य के िलए, उ᭥मीदवार को आवेदन मॉᲽूल ᳇ारा संकेत ᳰदए जाने पर कैमरे के सामने खड़ा होना चािहए या बठैना 
चािहए और नीचे ᳰदए गए िनदᱷशᲂ का ᭟यानपूवᭅक पालन करना चािहए: 

 त᭭वीर लेने से पहले सुिनि᳟त करᱶ ᳰक कैमरा आँखᲂ के ᭭तर पर ि᭭थत हो। 

 कैमरे के ठीक सामने खड़ ेहो जाएँ और तट᭭थ भाव से सीधे आग ेदखेᱶ। 

 सुिनि᳟त करᱶ ᳰक आपका पूरा चेहरा ᭭प᳥ ᱨप से ᳰदखाई द ेऔर आवेदन मॉᲽूल ᳇ारा ᳰदखाए गए ᮨेम के भीतर कᱶ ᳰᮤत 
हो। 

 सुिनि᳟त करᱶ ᳰक आपका चेहरा न तो कैमरे के बᱟत पास हो और न ही बᱟत दरू, और िसर या चेहरे का कोई भी िह᭭सा 
िनधाᭅᳯरत ᮨेम के बाहर न हो। 

 फ़ोटो खᱭचत ेसमय टोपी, मा᭭क या च᭫मा न पहनᱶ। 

 उ᭥मीदवार अपनी ली गई फ़ोटो का पूवाᭅवलोकन कर सकते ह ᱹऔर यᳰद व ेछिव से संतु᳥ नहᱭ ह,ᱹ तो उसे तब तक दोबारा 
ले सकते ह ᱹजब तक उनका आवेदन जमा न हो जाए। 

 इन ᳰदशािनदᱷशᲂ का पालन न करने वाली त᭭वीरᲂ वाले आवेदन अ᭭वीकार ᳰकए जाने यो᭏य ह।ᱹ 

 भतᱮ कᳱ पूरी ᮧᳰᮓया के दौरान अ᭤यथᱮ कᳱ उपि᭭थित आवेदन के साथ ᮧ᭭तुत फोटोᮕाफ से मले खानी चािहए।  

मह᭜वपणूᭅ नोट: उ᭥मीदवारᲂ को पहल ेसे मौजूद मᳰुᮤत या िडिजटल त᭭वीर लेने का ᮧयास नहᱭ करना चािहए। ऐसी कोई भी त᭭वीर 
जमा करने पर आवेदन तुरंत अ᭭वीकार कर ᳰदया जाएगा। 

14.5 ऑनलाइन आवदेन के दौरान अपलोड करन ेके िलए अिनवायᭅ ᭭कैन ᳰकए गए द᭭तावज़े तैयार रखᱶ। 

 िन᳜िलिखत अपलोड करने कᳱ आव᭫यकता ह ै

1) इस सीईएन के पैरा 14.5.1 मᱶ ᳰदए गए िविनदᱷशᲂ के अनुसार जेपीजी/जेपीईजी ᮧाᱨप मᱶ उ᭥मीदवार के ह᭭ताᭃर। 

2) एससी/एसटी ᮧमाणपᮢ (मᮆुत ᮝेन याᮢा पास का अनुरोध करने वाले उ᭥मीदवारᲂ के िलए) सीईएन मᱶ ᳰदए गए िविनदᱷशᲂ के 
अनुसार पीडीएफ ᮧाᱨप मᱶ 

14.5.1 उ᭥मीदवार के ह᭭ताᭃर: उ᭥मीदवारᲂ को नीचे ᳰदए गए िविनदᱷशᲂ के अनुसार अपने ह᭭ताᭃर कᳱ ᭭कैन कᳱ ᱟई ᮧित अपलोड करनी 
होगी: 

 ह᭭ताᭃर केवल उ᭥मीदवार ᳇ारा ही िलख ेजाने चािहए। 

 सफेद कागज पर काली ᭭याही कᳱ कलम का ᮧयोग करᱶ। 

 ह᭭ताᭃर सीधी िलखावट (अथाᭅत, कᳶसव/जुड़ ेᱟए अᭃरᲂ मᱶ) मᱶ होने चािहए, बड़ ेअᭃरᲂ, बड़ ेअᭃरᲂ(Not in capital 

letter) या असंब᳍ अᭃरᲂ मᱶ नहᱭ। ह᭭ताᭃर ᭭प᳥, सुपाᲹ और ᭭कैन ᳰकए गए ᭃेᮢ मᱶ पूरी तरह से ᳰदखाई दनेे चािहए। 

ह᭭ताᭃर के िलए िविनदᱷश: 

 ह᭭ताᭃᳯरत कागज़ को कम से कम 100DPI के ᳯरज़ॉ᭨यूशन का उपयोग करके ᭭कैन करᱶ। 

 इमेज फ़ाइल ᮧाᱨप: केवल JPG/JPEG 

 फ़ाइल आकार: 30KB और 49KB के बीच 

 इमेज आयाम: ᭠यूनतम 140 िप᭍सेल (चौड़ाई) × 60 िप᭍सेल (ऊँचाई) 

 ᭭कैन ᳰकए गए ह᭭ताᭃर को एि᭡लकेशन फ़ॉमᭅ: बॉ᭍स पर िन᳸द᳥ ᭭कैन बॉ᭍स के भीतर रखा जाना चािहए आकार: 35 

िममी (चौड़ाई) × 20 िममी (ऊँचाई)। ह᭭ताᭃर छिव इस बॉ᭍स के भीतर कᱶ ᳰᮤत होनी चािहए 

 

ह᭭ताᭃर से सबंिंधत ऑनलाइन आवदेनᲂ को अ᭭वीकार करने के आधार: 

सीईएन के िलए उ᭥मीदवार के ऑनलाइन आवेदन और उ᭥मीदवारी, भतᱮ ᮧᳰᮓया के ᳰकसी भी चरण मᱶ िन᳜िलिखत ह᭭ताᭃर-
संबंधी आधारᲂ पर अ᭭वीकार ᳰकए जा सकते ह:ᱹ 
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 गैर-सफेद पृ᳧ भूिम का उपयोग 

 ह᭭ताᭃर के िलए काली ᭭याही का उपयोग नहᱭ 

 सीधी िलखावट के बजाय बड़ ेअᭃरᲂ (BLOCK या CAPITAL) मᱶ ह᭭ताᭃर 

 खराब ᳯरज़ॉ᭨यूशन या अ᭭प᳥ ह᭭ताᭃर छिव 

 अधूरा या आंिशक ᱨप से ᳰदखाई दनेे वाला ह᭭ताᭃर 

 ह᭭ताᭃर के अलावा कोई अ᭠य छिव अपलोड करना 

 कोई ह᭭ताᭃर नहᱭ (ᳯरᲦ) 

 ह᭭ताᭃर के ᭭थान पर अंगठेू का िनशान 

उ᭥मीदवारᲂ को यह सुिनि᳟त करना होगा ᳰक उनकᳱ ह᭭ताᭃर छिव भतᱮ के ᳰकसी भी चरण मᱶ अ᭭वीकृित से बचने के िलए 
िनधाᭅᳯरत आव᭫यकताᲐ का पूरी तरह से पालन करती ह।ै 

मह᭜वपणूᭅ: आवेदन पर ह᭭ताᭃर िन᳜िलिखत के दौरान िलए गए ह᭭ताᭃरᲂ से मेल खाने चािहए: 

 परीᭃाए ँ

 द᭭तावज़े स᭜यापन (DV) 

 िचᳰक᭜सा परीᭃा (ME) 

 िनयुिᲦ 

14.5.2 अनुसिूचत जाित/अनुसिूचत जनजाित ᮧमाणपᮢ (िनःशु᭨क रेल याᮢा पास का अनुरोध करने वाले अ᭤यᳶथयᲂ के िलए) 
 
अनुसिूचत जाित/अनुसिूचत जनजाित वगᭅ के अ᭤यथᱮ जो िनःशु᭨क रेल याᮢा पास का लाभ उठाना चाहते ह,ᱹ उ᭠हᱶ 
िन᳜िलिखत िववरणᲂ के साथ अपने अनसुूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित ᮧमाणपᮢ कᳱ ᭭कैन कᳱ ᱟई ᮧित अपलोड 
करनी होगी:  

 द᭭तावेज़ केवल पीडीएफ ᮧाᱨप मᱶ होना चािहए।  
 फ़ाइल का आकार 400 केबी से कम होना चािहए। 
 ᮧमाणपᮢ सुपाᲹ, ᭭प᳥ और आसानी स ेपढ़ने यो᭏य होना चािहए।  
 यह ऑनलाइन आवेदन जमा करने कᳱ अिंतम ितिथ तक नवीनतम और मा᭠य ᮧमाणपᮢ होना चािहए। 

14.6 ᭭ᮓाइब कᳱ सहायता 

 i. ᭭ᮓाइब सहायता के िलए पाᮢता 

 दिृ᳥हीनता, गित-बािधत ᳰद᳞ागंता (दोनᲂ भुजाएँ ᮧभािवत - बीए), और मि᭭त᭬क पᭃाघात जैसी ᮰ेिणयᲂ मᱶ मानक 
ᳰद᳞ागंता वाले अ᭤यथᱮ, यᳰद अ᭤यथᱮ चाहᱶ तो, ᭭ᮓाइब सहायता के िलए पाᮢ ह।ᱹ (कृपया पैरा 11.7.1 दखेᱶ) 

 मानक ᳰद᳞ांगता कᳱ अ᭠य ᮰ेिणयᲂ के िलए, ᭭ᮓाइब कᳱ सुिवधा केवल ᳰकसी सरकारी ᭭वा᭭᭝य सेवा सं᭭थान के म᭎ुय 
िचᳰक᭜सा अिधकारी/िसिवल सजᭅन/िचᳰक᭜सा अधीᭃक से ᮧा᳙ ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करने पर ही दी जाएगी, िजसमᱶ यह पुि᳥ 
कᳱ गई हो ᳰक अ᭤यथᱮ के पास िलखने कᳱ कोई शारीᳯरक सीमा ह ैऔर उनकᳱ ओर से परीᭃा िलखने के िलए ᭭ᮓाइब 
आव᭫यक ह।ै (कृपया पैरा 11.7.2 दखेᱶ) 

अ) ᮧमाण पᮢ अनुलᲨक V(जी) मᱶ ᳰदए गए ᮧाᱨप मᱶ होना चािहए।  

ब) अनुबंध के अनुसार अंडरटे᳴कग का पᮢ V (डी) भी परीᭃा कᱶ ᮤ मᱶ जमा ᳰकया जाना चािहए 

 

 40% से कम ᳰद᳞ांगता वाले अ᭤यथᱮ (जो RPwDA अिधिनयम, 2016 कᳱ धारा 2(s) के अंतगᭅत आत ेह,ᱹ लेᳰकन धारा 
2(r) के अंतगᭅत नहᱭ आत)े और िज᭠हᱶ िलखने मᱶ कᳯठनाई हो रही ह,ै व ेभी िन᳜िलिखत शतᲄ पर ᭭ᮓाइब सहायता ᮧा᳙ 
कर सकते ह:ᱹ (कृपया पैरा 11.7.3 दखेᱶ) 

             ए)  अनुलᲨक V(ई) के अनुसार ᮧमाण पᮢ जमा करना, और 

             बी) अनुलᲨक V(एफ) के अनुसार वचन पᮢ परीᭃा कᱶ ᮤ पर जमा करना। 

 एक-आँख वाले अ᭤यथᱮ और 40% से कम दिृ᳥बािधत अ᭤यथᱮ दिृ᳥बािधत नहᱭ माने जाते। 

 ᭭ᮓाइब-यो᭏य ᳰद᳞ागं अ᭤यᳶथयᲂ को अपन ेऑनलाइन आवेदन मᱶ ᭭ᮓाइब का िवक᭨प चुनना होगा। 
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 ᭭ᮓाइब-यो᭏य अ᭤यᳶथयᲂ को अपने खचᱷ पर ᭭ᮓाइब कᳱ ᳞व᭭था ᭭वयं करनी होगी। 

ii. ᭭ᮓाइब चनुन ेवाले उ᭥मीदवारᲂ के िलए िनदᱷश 

 यो᭏य ᳰद᳞ागं उ᭥मीदवारᲂ को अपने ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᭭ᮓाइब का िवक᭨प चुनना चािहए। 

 अपने खचᱷ पर ᭭वयं ᭭ᮓाइब कᳱ ᳞व᭭था करᱶ। 

 यह सुिनि᳟त करᱶ ᳰक उनका ᭭ᮓाइब रे.भ.बो.apply.gov.in (पैरा 11.7.8 दखेᱶ) पर पंजीकृत हो। 

 संशोधन ᳲवडो बंद होने के तुरंत बाद ᮧदान कᳱ गई पाँच-ᳰदवसीय अविध के दौरान आवेदन पोटᭅल पर लॉग इन करना 
होगा, ताᳰक ᭭ᮓाइब का िववरण ᮧ᭭तुत ᳰकया जा सके और उसका एकमु᭫ त पंजीकरण (OTR) नंबर दजᭅ ᳰकया जा सके। 
᭭ᮓाइब के पंजीकृत मोबाइल नंबर पर एक OTP भेजा जाएगा। उ᭥मीदवारᲂ को ᭭ᮓाइब कᳱ पुि᳥ के िलए यह OTP दजᭅ 
करना होगा। 

नोट: ᳰकसी भी ᳞िᲦ को िनयुᲦ करने स े पहले, कृपया CEN के पैरा 11.7.9 को पढ़ᱶ ताᳰक आप िलिखत करन े के िलए लागू 
शतᲄ/यो᭏यताᲐ को समझ सकᱶ । 
 

iii. ᭭ᮓाइब के िलए पजंीकरण 

 ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ िनयुᲦ ᳰकसी भी ᳞िᲦ को, जो ᭭ᮓाइब के िलए पाᮢ ह,ै रे.भ.बो. पोटᭅल पर रे.भ.बो.apply.gov.in पर 
होमपेज → ᭭ᮓाइब पंजीकरण पर जाकर पंजीकरण कराना होगा। 

 सफल पंजीकरण के बाद, एक ओटीआर(OTR) नंबर जनरेट ᳰकया जाएगा और ᭭ᮓाइब के पंजीकृत मोबाइल नंबर पर 
भेजा जाएगा। 

 केवल वैध ओटीआर नंबर वाले पंजीकृत ᭭ᮓाइब को ही ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ अपनी सेवाएँ ᮧदान करने कᳱ अनुमित होगी। 

नोट: ᭭ᮓाइब को एक अलग ई-कॉल लेटर जारी ᳰकया जाएगा। ᭭ᮓाइब को परीᭃा के ᳰदन पंजीकरण के समय मूल और वधै आईडी 
ᮧमाण सिहत अपने साथ रखनी होगी। 

iv. ᭭ᮓाइब पर लागू शत ᱸ

᭭ᮓाइब के िलए पाᮢ उ᭥मीदवारᲂ को इन शतᲄ का पालन करना होगा: 

ए) केवल व े ही ᭭ᮓाइब का उपयोग कर सकते ह ᱹ जो ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार पाᮢ ह।ᱹ ᭭ᮓाइब का अनिधकृत उपयोग और/या 
ᮧितपूरक समय अयो᭏यता का कारण बनेगा, और यᳰद पहल ेसे िनयुᲦ ह,ै तो िबना ᳰकसी सूचना के सेवा से हटाया जा सकता ह।ै 

बी) कोई ᳞िᲦ रे.भ.बो.apply.gov.in पर ओटीआर पंजीकरण पूरा करने के बाद ही ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ कायᭅ कर सकता ह।ै 

सी) ᭭ᮓाइब एक सीईएन कᳱ परीᭃा मᱶ केवल एक उ᭥मीदवार कᳱ सहायता कर सकता ह।ै 

डी) कोई उ᭥मीदवार उसी सीईएन मᱶ ᳰकसी अ᭠य उ᭥मीदवार के िलए ᭭ᮓाइब के ᱨप मᱶ कायᭅ नहᱭ कर सकता। उ᭨लंघन करन ेपर 
दोनᲂ कᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। 

ई) अ᭤यथᱮ के ᭭वयं के ᭭ᮓाइब कᳱ शैिᭃक यो᭏यता परीᭃा दनेे वाले अ᭤यथᱮ कᳱ यो᭏यता से एक ᭭तर कम होनी चािहए। 

एफ) उ᭥मीदवार, ᭭ᮓाइब के बारे मᱶ दी गई जानकारी कᳱ स᭜यता के िलए िज़᭥मेदार ह।ै ᳰकसी भी ᮧकार कᳱ ᮧितᱨपण या झूठी 
जानकारी के पᳯरणाम᭭वᱨप उ᭥मीदवारी तुरंत र᳎ कर दी जाएगी। 

जी) ᭭ᮓाइब ᳇ारा ᳰकए गए ᳰकसी भी कदाचार के िलए उ᭥मीदवार उᱫरदायी होगा। 

एच) यᳰद ᳰकसी भी समय ᭭ᮓाइब ᭭वतंᮢ ᱨप से ᮧ᳤ᲂ का उᱫर दते ेया हल करते पाया जाता ह,ै तो उ᭥मीदवार का परीᭃा सᮢ 

समा᳙ कर ᳰदया जाएगा और उसकᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। 

14.7 भरे गये आवदेन िववरण मᱶ सशंोधन 

 पूणᭅ ऑनलाइन आवेदन जमा करने और अपेिᭃत शु᭨क का सफलतापूवᭅक भुगतान करने के बाद, जो उ᭥मीदवार ᳰकसी भी िववरण मᱶ 
संशोधन करना चाहते ह ᱹ('खाता बनाए'ँ फ़ॉमᭅ और चुने गए रे.भ.बो. मᱶ भरे गए िववरणᲂ को छोड़कर) व ेᮧित संशोधन  250 का 
गैर-वापसी यो᭏य संशोधन शु᭨क दकेर ऐसा कर सकते ह।ᱹ 

 'खाता बनाए'ँ फ़ॉमᭅ और 'चुन ेगए रे.भ.बो.' मᱶ दजᭅ िववरण ᳰकसी भी पᳯरि᭭थित मᱶ नहᱭ बदले जा सकते। 

 संशोधन ᳲवडो 11.09.2025 से 20.09.2025 तक खलुी रहगेी। 

 20.09.2025 के बाद संशोधन के अनुरोध ᭭वीकार नहᱭ ᳰकए जाएँग।े 

 उ᭥मीदवारᲂ को सलाह दी जाती ह ैᳰक व ेसमय सीमा से पहल ेसभी जानकारी सावधानीपूवᭅक स᭜यािपत कर लᱶ। 
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15.0 उ᭥मीदवार ऑनलाइन आवेदन जमा करने के िलए िडिजटल इंिडया पहल के तहत कॉमन सᳶवसेज सᱶटर, इले᭍ᮝॉिन᭍स और 
सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ मंᮢालय, भारत सरकार कᳱ सेवाᲐ का उपयोग कर सकते हᱹ। कॉमन सᳶवसेज सᱶटर (सीएससी) योजना भारत 
सरकार कᳱ रा᳦ीय ई-गवनᱸस योजना (एनईजीपी) का एक िह᭭सा ह ैऔर ᮧ᭜येक ᮕाम पंचायत ᭭तर पर एक ᮕाम ᭭तरीय उ᳒मी 
(वीएलई) ᳇ारा ᮧबंिधत कᳱ जाती ह।ै देश भर मᱶ 1.5 लाख से अिधक कॉमन सᳶवसेज सᱶटर (सीएससी) हᱹ जो शहरी और ᮕामीण 
ᭃेᮢᲂ के उ᭥मीदवारᲂ को आवेदन पᮢ के ऑनलाइन जमा करने और ई-वॉलेट के मा᭟यम से भुगतान करने मᱶ वांिछत सहायता 
ᮧदान करᱶगे। कॉमन सᳶवसेज सᱶटर कᳱ सूची वेबसाइट www.csc.gov.in पर उपल᭣ध ह।ै िनकटतम कॉमन सᳶवसेज सᱶटर जानने 
के िलए, कृपया फाइंड माई सीएससी (https://findmycsc.nic.in/csc/) का ᳲलक खोलᱶ । 

16.0  अ᭤यᳶथयᲂ को सलाह दी जाती ह ै ᳰक वे भतᱮ ᮧᳰᮓया के िविभ᳖ चरणᲂ या इस अिधसूचना मᱶ ᳰकसी भी बदलाव के बारे मᱶ 
ᮧामािणक जानकारी और िनयिमत अपडेट के िलए अ᭍सर रे.भ.बो. कᳱ आिधकाᳯरक वेबसाइट देखते रहᱶ। 

 

रेल भतᱮ बोडᭅ कᳱ बवेसाईट 

   अहमदाबाद 
www.rrbahmedabad.gov.in 

अजमेर 
www.rrbajmer.gov.in 

भोपाल 
www.rrbbhopal.gov.in 

भुवने᭫ वर  
www.rrbbbs.gov.in 

   िबलासपुर 
www.rrbbilaspur.gov.in 

चंडीगढ़  
www.rrbcdg.gov.in 

चे᭠ नई  
www.rrbchennai.gov.in 

गुवाहाटी  
www.rrbguwahati.gov.in 

     ज᭥ मू ᮰ीनगर  
www.rrbjammu.nic.in 

कोलकाता 
www.rrbkolkata.gov.in 

मालदा  
www.rrbmalda.gov.in 

              मंुबई  
www.rrbmumbai.gov.in 

   मुजफफरपुर  
www.rrbmuzaffarpur.gov.in 

पटना  
www.rrbpatna.gov.in 

ᮧयागराज  
www.rrbald.gov.in 

रांची  
www.rrbranchi.gov.in 

  िसक᭠ दराबाद  
www.rrbsecunderabad.gov.in 

िसिलगुड़ी  
www.rrbsiliguri.gov.in 

बᱶगलुᱧ  
www.rrbbnc.gov.in 

गोरखपुर  
www.rrbgkp.gov.in 

 

(अ) मूल  द᭭तावेजᲂ के साथ ऑनलाइन आवेदन मᱶ ᮧ᭭तुत कᳱ गई जानकारी कᳱ वैधता ᮧदान करने का दािय᭜व उ᭥मीदवारᲂ पर होगा। 
 

(ब) मह᭜वपणूᭅ : 
 

(i) मह᭜वपूणᭅ चयन ᮧᳰᮓया से संबंिधत सभी सूचना संबंिधत रे.भ.बो. आिधकाᳯरक वेबसाइटᲂ के मा᭟यम से दी 
जाएगी। 

(ii) हालाᳰँक, उपरोᲦ के अितᳯरᲦ, उ᭥मीदवारᲂ को अपनी ᳞िᲦगत मोबाइल नंबर और ᳞िᲦगत ईमेल आईडी को 
पूरी भतᱮ ᮧᳰᮓया के दौरान सᳰᮓय रखना होगा, ताᳰक एसएमएस और/या ईमेल के मा᭟यम से संवाद भेजा जा 
सके। 

(iii) रे.भ.बो. ᳰकसी भी ᭭तर पर मोबाइल नंबर और ई-मेल पते मᱶ पᳯरवतᭅन के ᳰकसी भी अनुरोध पर िवचार नहᱭ 
करᱶगे। 

(iv) अ᭤यᳶथयᲂ को सलाह दी जाती ह ैᳰक वे भतᱮ ᮧᳰᮓया के आगे के चरणᲂ तथा रे.भ.बो. के साथ पᮢाचार के िलए 
अपनी पंजीकरण सं᭎या को ᭟यानपूवᭅक नोट कर लᱶ तथा याद रखᱶ। 

17.0  आवदेन मᱶ संशोधन: 

ए)     ऑनलाइन आवेदन के अिंतम ᱨप से जमा होने के बाद, यᳰद कोई उ᭥मीदवार 'खाता बनाएँ' फॉमᭅ मᱶ भरे गए िववरण 
(मोबाइल नबंर और ईमेल आईडी सिहत) और चनुे  गए रे.भ.बो. को छोड़कर ᳰकसी भी िववरण को संशोिधत, बदलना 
या सही करना चाहता ह,ै तो वह ᮧ᭜येक अवसर के िलए 250/- ᱧपये (गैर-वापसी यो᭏य)  का संशोधन शु᭨क दकेर ऐसा 
कर सकता ह।ै 'खाता बनाएँ' फॉमᭅ मᱶ भरे गए िववरण (मोबाइल नबंर और ईमले आईडी सिहत) और चनुे  गए रे.भ.बो. 
को बदला नहᱭ जा सकता है। 

बी)  संशोधन शु᭨क सभी अ᭤यᳶथयᲂ ᳇ारा भुगतान ᳰकया जाना ह,ै चाह ेउनका समदुाय और ᮰ेणी कुछ भी हो। 

सी)  यᳰद कोई अ᭤यथᱮ अपना समुदाय एससी/एसटी से यूआर या ओबीसी या ईड᭣᭨यूएस मᱶ बदलता ह,ै तो उसे संशोधन 
शु᭨क के अितᳯरᲦ परीᭃा शु᭨क मᱶ अंतर यानी 250 ᱧपये का भुगतान करना होगा। ऐसा न करने कᳱ ि᭭थित मᱶ उसका 
संशोिधत आवेदन ᭭वीकार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 

डी)  इसी ᮧकार, यᳰद कोई अ᭤यथᱮ भूतपूवᭅ सैिनक/पीड᭣᭨यूबीडी स े यूआर/ओबीसी (एनसीएल)/ईड᭣᭨यूएस/गैर भूतपूवᭅ 
सैिनक/गैर पीड᭣᭨यूबीडी आᳰद मᱶ बदल रहा है, तो उसे संशोधन शु᭨क के अितᳯरᲦ परीᭃा शु᭨क मᱶ अंतर यानी 250 

ᱧपये का भुगतान करना होगा। ऐसा न करने कᳱ ि᭭थित मᱶ, उसका संशोिधत आवेदन ᭭वीकार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 
ई) ऑनलाइन आवेदन मᱶ संशोधन कᳱ अनुमित ᮧ᭜येक अवसर के िलए संशोधन शु᭨क के भुगतान पर ᳰकसी भी सं᭎या मᱶ दी 

जाएगी। 
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एफ)  ऑनलाइन आवेदन मᱶ ऑनलाइन संशोधन, संशोधन शु᭨क के भुगतान के साथ, आवेदन जमा करने कᳱ अंितम ितिथ और 
समय के 10 (दस) ᳰदन बाद तक कᳱ अनुमित होगी, यानी इस सीईएन के िलए 10.09.2025 (23:59 बजे)। संशोधन 
ᳲवडो 11.09.2025 से 20.09.2025 तक खुली रहगेी। इस अविध के बाद, रे.भ.बो. आवेदन मᱶ दी गई जानकारी मᱶ 
संशोधन के िलए ᳰकसी भी ᮧितिनिध᭜व पर िवचार नहᱭ करᱶगे। 

 

18.0   अमा᭠य आवदेन/अ᭭वीकृित: 
 

(अ) ऑनलाइन आवेदन िन᳜िलिखत आधारᲂ पर अ᭭वीकार ᳰकए जा सकते ह:ᱹ 
i) िविभ᳖ रे.भ.बो. या एक ही रे.भ.बो. मᱶ एक से अिधक आवेदन:- ऐसे मामले मᱶ, सभी आवेदनᲂ को सरसरी तौर पर 

खाᳯरज कर ᳰदया जाएगा और ऐसे उ᭥मीदवारᲂ को भिव᭬य कᳱ सभी रे.भ.बो. और आरआरसी परीᭃाᲐ से विंचत 
कर ᳰदया जाएगा। 

ii) उ᭥मीदवार कᳱ लाइव फोटो लेने के िलए पैरा 14.4 मᱶ ᳰदए गए िनदᱷशᲂ का पालन न करने पर भतᱮ ᮧᳰᮓया के ᳰकसी 
भी चरण मᱶ उ᭥मीदवारी को अ᭭वीकार कर ᳰदया जाएगा। 

iii) 14.5 के तहत ह᭭ताᭃर अपलोड करने के िलए ᳰदए गए िनदᱷशᲂ का पालन न करने पर परीᭃा के ᳰकसी भी चरण मᱶ 
उ᭥मीदवारी अ᭭वीकार कर दी जाएगी।अ᭤यथᱮ का नाम ᳰकसी भी रे.भ.बो./आरआरसी कᳱ िनिष᳍ सूची मᱶ होना। 

iv) अ᭤यथᱮ का नाम ᳰकसी भी रे.भ.बो./आरआरसी कᳱ िनिष᳍ सूची मᱶ होना। 
v) 18.0(ए) के तहत उपरोᲦ पैरा मᱶ सूचीब᳍ िवचलन सिहत कोई अ᭠य अिनयिमतता जो आवेदन जांच चरण के 

दौरान, सीबीटी के िलए ई-कॉल लेटर जारी करने से पहल/ेबाद मᱶ या द᭭तावज़े स᭜यापन के दौरान पाई जाती ह।ै 
अ᭠य अिनयिमतता। 

 

(ब) अ᭭वीकृत आवदेन: अ᭭वीकृत आवदेनᲂ का िववरण संबंिधत रे.भ.बो. कᳱ वेबसाइट पर लॉग इन करके दखेा जा सकता है, 
साथ ही अ᭭वीकृित के कारण भी बताए जा सकते ह ᱹजो अंितम और बा᭟यकारी हᲂग ेऔर इस िवषय पर आगे कोई पᮢाचार 
नहᱭ ᳰकया जाएगा। आवेदनᲂ के अ᭭वीकृत होने पर परीᭃा शु᭨क वापस नहᱭ ᳰकया जाएगा। उ᭥मीदवारᲂ को उनके पंजीकृत 
मोबाइल नंबर और ई-मले आईडी पर एसएमएस और ई-मले अलटᭅ भी भेजे जाएंगे। उ᭥मीदवारᲂ को डाक से सूिचत नहᱭ 
ᳰकया जाएगा। 

 

19.0    ई-कॉल लटेर से संबिंधत िनदᱷश: 

(ए)  सीबीटी शेᲽूल और ई-कॉल लेटर डाउनलोड करने के िलए ᳲलक के बारे मᱶ जानकारी और िववरण रे.भ.बो. कᳱ वेबसाइटᲂ पर 
ᳰदया जाएगा। पाᮢ उ᭥मीदवारᲂ को एसएमएस और ईमेल के मा᭟यम से भी सूिचत ᳰकया जाएगा। 

(बी) पाᮢ उ᭥मीदवार सीबीटी के िलए अपना ई-कॉल लेटर (और जहां लाग ूहो, वहा ं᭭ᮓाइब के िलए) पैरा 16.0 मᱶ ᳰदए गए अनुसार 
रे.भ.बो. कᳱ वबेसाइट से सीबीटी कᳱ तारीख से लगभग 4 (चार) ᳰदन पहल ेडाउनलोड कर सकते ह।ᱹ हालांᳰक, परीᭃा के शहर 
के बारे मᱶ सूचना लगभग 10 (दस) ᳰदन पहले दी जाएगी। 

(सी) अ᭤यᳶथयᲂ को डाक ᳇ारा कोई बुलावा पᮢ नहᱭ भेजा जाएगा। 
(डी) सीबीटी के बारे मᱶ िव᭭तृत जानकारी और िनदᱷश कॉल लेटर के साथ ᳰदए जाएंगे। उ᭥मीदवारᲂ को उ᭠हᱶ ᭟यान से पढ़ना  चािहए 

और उनका पालन करना चािहए। िनदᱷशᲂ का पालन न करने पर उ᭠हᱶ अयो᭏य घोिषत ᳰकया जा सकता ह।ै 
(ई) िनःशु᭨क याᮢा सुिवधा:- अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित के उ᭥मीदवार जो िनःशु᭨क रेल याᮢा के पाᮢ ह,ᱹ उनके ई-

कॉल लेटर मᱶ ही िनःशु᭨क याᮢा ᮧािधकरण (᭭लीपर ᭍लास रेल पास) होगा। ऐसे अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित के 
उ᭥मीदवारᲂ को ᳯटकट बु᳴ कग काउंटर पर अपन ेई-कॉल लेटर और अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित ᮧमाण पᮢ कᳱ ᭭व-
स᭜यािपत फोटोकॉपी जमा करके रेल आरᭃण बुक करने कᳱ अनुमित दी जाएगी। याᮢा के दौरान, अनुसूिचत जाित और 
अनुसूिचत जनजाित के उ᭥मीदवारᲂ को याᮢा करने के िलए अपना मूल समदुाय ᮧमाण पᮢ और पहचान का मलू िनधाᭅᳯरत 
ᮧमाण साथ रखना चािहए, अ᭠यथा उ᭠हᱶ िबना ᳯटकट याᮢा करने वाला माना जाएगा और तदनुसार शु᭨क िलया जाएगा। 

(एफ) परीᭃा के दौरान, उ᭥मीदवारᲂ को अपन ेई-कॉल लेटर के साथ एक वैध मलू फोटो पहचान पᮢ (जैसे, मतदाता पहचान पᮢ, 
आधार काडᭅ, ई-आधार का ᳲᮧटआउट, ᮟाइᳲवग लाइसᱶस, पैन काडᭅ, पासपोटᭅ, यᳰद उ᭥मीदवार सरकारी कमᭅचारी ह ै तो 
िनयोᲦा ᳇ारा जारी वैध पहचान पᮢ, ᭭कूल / कॉलेज / िव᳡िव᳒ालय फोटो पहचान पᮢ (यᳰद अभी भी अ᭟ययन कर रहे ह)ᱹ, 
आᳰद) परीᭃा हॉल मᱶ लाना होगा, अ᭠यथा उ᭥मीदवारᲂ को परीᭃा मᱶ बैठने कᳱ अनुमित नहᱭ दी जाएगी। 

(जी) सीबीटी/डीवी/एमई के दौरान, उ᭥मीदवारᲂ को एक रंगीन पासपोटᭅ फोटो लाना होगा जो सीबीटी/डीवी/एमई कᳱ तारीख से दो 
महीने से अिधक पुराना नहᱭ होना चािहए, जैसा भी लाग ूहो। 

 

20.0     मूल द᭭तावजेᲂ का स᭜यापन और ᮧमाणपᮢᲂ का ᮧाᱨप: 
(ए) डी.वी. के िलए चुने गए अ᭤यᳶथयᲂ को डी.वी. के समय अपने सभी मूल द᭭तावेजᲂ के साथ-साथ उनकᳱ दो सेट ᭭व-स᭜यािपत 

फोटोकॉपी भी जमा करानी हᲂगी। 
(बी)  इसके अलावा, इन उ᭥मीदवारᲂ को फोटो और ह᭭ताᭃर कᳱ ᭭कैन कᳱ गई ᮧितयां (असली रंग मᱶ) अपनी डीवी ितिथ से पहल े

पोटᭅल - https://oirms-ir.gov.in/रे.भ.बो.dv के मा᭟यम से अपलोड करनी चािहए। 
(सी) सभी ᮧमाणपᮢ केवल अंᮕेज़ी या ᳲहदी मᱶ होने चािहए। जहाँ ᮧमाणपᮢ अंᮕेज़ी/ᳲहदी मᱶ नहᱭ ह,ᱹ वहाँ ᭭व-ᮧमािणत अनुवाᳰदत 

सं᭭करण (ᳲहदी/अंᮕेज़ी मᱶ) जहा ँभी/जब भी आव᭫यक हो, ᮧ᭭तुत ᳰकया जाना चािहए। द᭭तावज़े स᭜यापन के दौरान ᮧ᭭ततु ᳰकए 
जाने वाले ᮧमाणपᮢ िनधाᭅᳯरत ᮧाᱨप मᱶ ही होने चािहए। 
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(डी) द᭭तावजे स᭜यापन कᳱ ितिथ पर मलू ᮧमाण-पᮢ ᮧ᭭तुत न करने वाले अ᭤यᳶथयᲂ को कोई अितᳯरᲦ समय नहᱭ ᳰदया जाएगा 
तथा ऐसे अ᭤यᳶथयᲂ कᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। 

(ई) जो अ᭤यथᱮ द᭭तावेज स᭜यापन के दौरान अनुपि᭭थत रहᱶग ेउनकᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ कर दी जाएगी। 
 

21.0   अनिुचत ᳞वहार का ᮧयोग: 
(ए) भतᱮ ᮧᳰᮓया के ᳰकसी भी चरण मᱶ जालसाजी, ᮧितᱨपण, धोखाधड़ी, कदाचार, ᮧितबंिधत व᭭तुᲐ का उपयोग या 

उपयोग करने का ᮧयास, गलत बयानी या त᭝यᲂ को िछपाना, गलत जानकारी दनेा या झूठे द᭭तावेज़ ᮧ᭭तुत करना 
आᳰद जैसे ᳰकसी भी ᮧकार के अनुिचत साधनᲂ का ᮧयोग करते ᱟए पाए जाने पर, ᳰकसी भी उ᭥मीदवार को सभी 
रे.भ.बो. और आरआरसी कᳱ सभी परीᭃाᲐ मᱶ आजीवन अनुपि᭭थत रहन ेसे वंिचत कर ᳰदया जाएगा। उसे रेलवे मᱶ 
िनयुिᲦ स ेभी विंचत कर ᳰदया जाएगा और यᳰद वह पहले ही िनयुᲦ हो चुका ह,ै तो उसे सेवा से बखाᭅ᭭त कर ᳰदया 
जाएगा। ऐसे उ᭥मीदवार पर उिचत कानूनी कारᭅवाई भी कᳱ जा सकती ह।ै [᭟यान दᱶ: 21.06.2024 से ᮧभावी 
"सावᭅजिनक परीᭃा (अनुिचत साधनᲂ कᳱ रोकथाम) अिधिनयम, 2024" अिधिनयम] 

(बी) परीᭃा ᮧᳰᮓया कᳱ स᭜यिन᳧ा और िन᭬पᭃता सुिनि᳟त करने के िलए, आरआरबी ᳞ापक परीᭃा-प᳟ात िव᳣ेषण करते 
ह।ᱹ इसमᱶ लॉग िव᳣ेषण, फोटोᮕाफ और बायोमᳯेᮝक स᭜यापन, और सीसीटीवी फुटेज कᳱ समीᭃा के मा᭟यम स ेिव᭭तृत 
जाँच शािमल ह।ै परीᭃा के ᳰकसी भी चरण मᱶ ᳰकसी भी ᮧकार के कदाचार या अनुिचत साधनᲂ मᱶ संिल᳙ पाए जान े
वाले उ᭥मीदवारᲂ पर कड़ी कारᭅवाई कᳱ जा सकती ह,ै िजसमᱶ उनकᳱ उ᭥मीदवारी र᳎ करना और सभी आरआरबी और 
आरआरसी कᳱ भिव᭬य कᳱ परीᭃाᲐ से उ᭠हᱶ वंिचत करना शािमल है।  

(सी) भतᱮ ᮧᳰᮓया के संबंध मᱶ अनुिचत िहतᲂ को आगे बढ़ाने के िलए ᳰकसी भी ᮧकार के अनुिचत और अनुिचत ᮧभाव का 
उपयोग करने पर संबंिधत उ᭥मीदवार को अयो᭏य घोिषत कर ᳰदया जाएगा और उसे पद से हटा ᳰदया जाएगा। 

(डी) चतेावनी: रेल मᱶ या तो ᮧभाव के मा᭟यम से या अनुिचत और अनैितक साधनᲂ का उपयोग करके िनयुिᲦ का ᮧ᭭ताव 
देने वाले बेईमान त᭜वᲂ और नौकरी रैकेᳯटयरᲂ से सावधान रहᱶ । रे.भ.बो. भतᱮ के िलए ᳰकसी भी एजᱶट या कोᳲचग 
सᱶटर कᳱ िनयुिᲦ नहᱭ करता ह।ै उ᭥मीदवारᲂ को ᳰकसी भी ᳞िᲦ या एजᱶसी ᳇ारा ᳰकए जा रह ेऐसे ᳰकसी भी दावे के 
िखलाफ चेतावनी दी जाती ह।ै उ᭥मीदवारᲂ का चयन पूरी तरह से यो᭏यता के आधार पर ᳰकया जाता ह।ै 

 
22.0    िविवध: 

(ए) भतᱮ ᮧᳰᮓया के हर चरण मᱶ उ᭥मीदवारᲂ का बायोमेᳯᮝक िववरण दजᭅ ᳰकया जाएगा। ᳰकसी भी िवसंगित के मामले मᱶ, 
संबंिधत रे.भ.बो. को उ᭥मीदवार को अयो᭏य घोिषत करने और उस आधार पर उिचत कानूनी कारᭅवाई करने का 
अिधकार सुरिᭃत रहगेा। 

(बी) रे.भ.बो ᳰकसी भी अ᭤यथᱮ कᳱ पहचान कᳱ पुि᳥ करने तथा उसकᳱ पृ᳧भूिम कᳱ जांच करन े के िलए अितᳯरᲦ 
ᮧमाणीकरण ᮧᳰᮓयाएं संचािलत करने का अिधकार भी सुरिᭃत रखते ह।ᱹ 

(सी)  रे.भ.बो. ᳰकसी भी चरण मᱶ अितᳯरᲦ सीबीटी/डीवी (आव᭫यकतानुसार) आयोिजत करन ेका अिधकार सुरिᭃत रखते 
ह।ᱹ रे.भ.बो. इस सीईएन मᱶ अिधसूिचत ᳰकसी भी ᮰ेणी के िलए ᳰकसी भी चरण मᱶ िबना कोई कारण बताए ᳰकसी भी 
भतᱮ ᮧᳰᮓया को आंिशक या पूणᭅ ᱨप से र᳎ करने का अिधकार भी सुरिᭃत रखते ह।ᱹ इसके अितᳯरᲦ, रे.भ.बो. 
तकनीकᳱ बाधाᲐ/अपᳯरहायᭅ पᳯरि᭭थितयᲂ के कारण ᳰकसी भी सीबीटी/डीवी को पुनᳶनधाᭅᳯरत करने का अिधकार 
सुरिᭃत रखते ह।ᱹ  

(डी)  पाᮢता, ऑनलाइन आवेदनᲂ कᳱ ᭭वीकृित या अ᭭वीकृित, म᭢ुत रेल पास जारी करना, गलत सूचना के िलए दडंा᭜मक 
कारᭅवाई, ᳯरिᲦयᲂ मᱶ संशोधन, चयन का तरीका, कं᭡यूटर आधाᳯरत परीᭃा का संचालन, परीᭃा कᱶ ᮤᲂ का आवंटन, 
चयन, चयिनत उ᭥मीदवारᲂ को पदᲂ का आवंटन आᳰद से संबंिधत सभी मामलᲂ मᱶ रे.भ.बो. का िनणᭅय अंितम और 
उ᭥मीदवारᲂ के िलए बा᭟यकारी होगा और इस संबंध मᱶ रे.भ.बो. ᳇ारा कोई पूछताछ या पᮢाचार पर िवचार नहᱭ 
ᳰकया जाएगा। 

(ई) रे.भ.बो. ᳰकसी भी अनजाने/मुᮤ ण ᮢुᳯट के िलए िज़᭥मेदार नहᱭ होगा और ऐसी ᮢुᳯटयᲂ को सुधारने का अिधकार 
सुरिᭃत रखता ह।ै अनजाने/मुᮤ ण ᮢुᳯट(यᲂ) के कारण, यᳰद ᳰकसी उ᭥मीदवार का चयन सीबीटी/द᭭तावेज स᭜यापन 
(DV) के िलए होता ह ैया पᳯरणाम घोिषत होता ह,ै या उसे पैनल मᱶ शािमल ᳰकया जाता ह ैया िनयुᲦ ᳰकया जाता ह,ै 
तो आरआरबी पᳯरणामᲂ को र᳎/संशोिधत करन ेका अिधकार सुरिᭃत रखता ह ैऔर सीईएन 03/2025 के तहत ऐसे 
उ᭥मीदवारᲂ कᳱ पैनल मᱶ िनयुिᲦ को भी र᳎/संशोिधत कर सकता ह ैऔर यᳰद वह पहले ही िनयᲦु हो चुका ह,ै तो उसे 
सेवा से हटाया जा सकता ह,ै बशतᱷ ᳰक यो᭏यता और अवसर कᳱ समानता के िस᳍ांत को मूल आधार माना जाए। 

(एफ) आवेदन के अनंितम ᱨप से ᭭वीकृत होने और सीबीटी के िलए ई-कॉल लेटर ᮧा᳙ होने के बाद, इस सीईएन स ेउ᭜प᳖ 
होने वाले ᳰकसी भी कानूनी मु᳎े, संबंिधत कᱶ ᮤीय ᮧशासिनक ᭠यायािधकरण/उᲬ ᭠यायालय के कानूनी ᭃेᮢािधकार मᱶ 
आएंग,े िजसके अंतगᭅत संबंिधत आरआरबी चयिनत उ᭥मीदवार ि᭭थत ह।ै हालाँᳰक, ᳰकसी भी कारण से आवेदन 
अ᭭वीकार होने पर, इस सीईएन से उ᭜प᳖ होने वाले ᳰकसी भी कानूनी म᳎ुे, कᱶ ᮤीय ᮧशासिनक ᭠यायािधकरण, 
पटना/िबहार रा᭔य के उᲬ ᭠यायालय के कानूनी ᭃेᮢािधकार मᱶ आएंगे। 

(जी)  अ᭤यᳶथयᲂ को सलाह दी जाती ह ैᳰक व ेसमय-समय पर आव᭫यक कारᭅवाई करन ेके िलए िन᳸द᳥ अिधसूचना के िवᱧ᳍ 
जारी ᳰकसी भी संशोधन/शुि᳍पᮢ/मह᭜वपूणᭅ सूचना के िलए आिधकाᳯरक आरआरबी वेबसाइट दखेते रहᱶ। 

(एच) ᳞ा᭎या के संबंध मᱶ ᳰकसी भी िववाद कᳱ ि᭭थित मᱶ, अिधसूचना का अंᮕेजी सं᭭करण और उसके बाद आिधकाᳯरक 
आरआरबी वेबसाइटᲂ पर ᮧकािशत संशोधन/शुि᳍पᮢ/मह᭜वपूणᭅ सूचना को अंितम माना जाएगा। 
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23.0    इस  सीईएन मᱶ ᮧयुᲦ श᭣द-संᭃपे  :  
 

भतᱮ ᮧᳰᮓया के चरण सीबीटी = कं᭡यूटर आधाᳯरत परीᭃा, डीवी = द᭭तावेज स᭜यापन, एमई=िचᳰक᭜सा परीᭃण 
 

आरᭃण/ आयु मᱶ छूट कोटी सीसीएए = कोसᭅ पूरा ᱟआ ए᭍ट अᮧᱶᳯटस, ईबीसी = आᳶथक ᱨप से िपछड़ा वगᭅ, भूप-ूसै.= भूतपूवᭅ सैिनक, अिपव-सीएल= अ᭠य 
िपछड़ा वगᭅ - ᮓᳱमी लेयर, अिपव-एनसीएल = अ᭠य िपछड़ा वगᭅ - नॉन ᮓᳱमी लेयर, अ. जा. = अनसुूिचत जाित, 
अ.ज.जा. = अनुसूिचत जनजाित, ईड᭣लूएस = आᳶथक ᱨप से कमजोर वगᭅ, अना = अनारिᭃत ( सामा᭠य) 

ᳰद᳞ांगता   वीआई = दिृ᳥ बािधता (बी=अंधा और एलवी=कम दिृ᳥), एचआई = ᮰वण बािधता (डी=बिधर, एचएच=कम सुनन ेवाला), एलडी 
= लोको मोटर अश᭍ᱫा (ओए, ओएल = एक पैर, ओएएल = एक हाथ-पैर, बीएल = दोनᲂ पैर), डीड᭣᭨यू = बौनापन, सीपी=सेरेᮩल 
पा᭨सी, एएवी=एिसड अटैक पीिड़त, एलसी=कु᳥रोग उपचाᳯरत, एमडी = मांसपेशीय  दᳶुवकास, एसडी (िबना एन/एल डीएफ) = 
रीढ़ कᳱ िवकृित (तंिᮢका संबंधी/अंग संबंधी िशिथलता के िबना), एसआई (िबना एन/एल डीएफ) = रीढ़ कᳱ ह᲻ी मᱶ चोट (िबना 
तंिᮢका संबंधी/अंग संबंधी िशिथलता के), ओडी = अ᭠य ᳰद᳞ांगता, एमडी = एकािधक ᳰद᳞ांगता 

रेल जोन म.रे=म᭟य रेल, पू.म.रे=पूवᭅ म᭟य रेल, पूतरे=पूवᭅ तटीय रेल, पूरे=पूवᱮ रेल, ᭁिडक=इंटीᮕल कोच फै᭍ᮝी, आरसीएफ=रेल कोच 
फै᭍ᮝी, आरड᭣᭨यूएफ=रेल ᭪हील फै᭍ᮝी, उरे=उᱫरी रेल, उमरे=उᱫर म᭟य रेल, उपूरे=उᱫर पूवᱮ रेल, पूसीरे=पूवᲃᱫर सीमांत रेल, 

उपरे=उᱫर पि᳟मी रेल, अअमासं=अनसुंधान अिभक᭨प एव ंमानक संगठन, दरे=दिᭃणी रेल, दमरे=दिᭃण म᭟य रेल, दपरेू=दिᭃण 
पूवᱮ रेल, दपमूरे=दिᭃण पूवᭅ म᭟य रेल, दपरे=दिᭃण पि᳟मी रेल, परे=पि᳟मी रेल, पमरे=पि᳟म म᭟य रेल, रे.भ.बो.=रेल भतᱮ 
बोडᭅ, आरआरसी=रेल भतᱮ ᮧको᳧ 

रेल भतᱮ बोडᭅ (रे.भ.बो.) एडीआई = अहमदाबाद, पीआरवाईजे = ᮧयागराज, एआईआई = अजमरे, बीसीटी = मुंबई, बीबीएस = भुवने᳡र, 
बीपीएल=भोपाल, बीएलएसपी = िबलासपुर, सीडीजी = चंडीगढ़, जीकेपी=गोरखपरु, जीएचवाई=गवुाहाटी, जेएटी=ज᭥मू ᮰ीनगर, 
केओएल = कोलकाता, एमएएस=चे᳖ ई, एमएलडी=मालदा, एमएफपी =मुज᭢फरपुर, पीएनबीई = पटना, आरएनसी=रांची, 
एसबीसी= बᱶगलुᱧ, एससी= िसकंदराबाद, एसजीयूजे=िसलीगुड़ी, टीवीसी=ितᱧवनंतपुरम 

सामा᭠य सीईएन =कᱶ ᮤीकृत रोज़गार सूचना, एनटीसी =रा᳦ीय ᳞ापार ᮧमाणपᮢ, एलटीआई =बाएँ अंगूठे का िनशान, पीएसयू =सावᭅजिनक 
ᭃेᮢ का उपᮓम, पीय ू =उ᭜पादन इकाई, सीबीएसई =कᱶ ᮤीय मा᭟यिमक िशᭃा बोडᭅ, सीईएन =कᱶ ᮤीकृत रोज़गार सूचना, 
आईएफएससी= इंिडयन फाइनᱶिशयल िस᭭टम कोड, जेपीईजी = जॉइंट फोटोᮕाᳰफक ए᭍सपटᭅ ᮕुप, केबी =ᳰकलोबाइट 
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                               अनलुᲨक – ‘ए’ 

सीईएन 03/2025 पोː पैरामीटर 

कोᳯट 
स.ं 

पदᲂ का नाम  लेवल  प े 
मेिडकल 
᭭टै᭛डडᭅ  

᭠यनूतम 
उ᮫  

अिधकतम 
उ᮫ 

बᱶचमाकᭅ  ᳰद᳞ांगता वाले ᳞िᲦयᲂ के िलए उपयᲦुता 
᭠यनूतम शᭃैिणक यो᭏यता 

VI HI LD OD MD 

1 

 
 
नᳺसग अधीᭃक  7 44900 सी1 20 40 No No 

OL,  AAV,  
SD/SI without 

neurological/ limb 
dysfunction 

No No 

भारतीय नᳺसग पᳯरषद ᳇ारा मा᭠यता ᮧा᳙ नᳺसग ᭭कूल या अ᭠य सं᭭ थान स ेजनरल नᳺसग और िमडवाइफरी मᱶ 3 
वषᱮय पाᲹᮓम उᱫीणᭅ करन ेके साथ पंजीकृत नसᭅ और िमडवाइफ के ᱨप मᱶ ᮧमाण पᮢ या बी.एससी. नᳺसग। 
नोट: भारतीय नᳺसग पᳯरषद न े सहायक नसᭅ िमडवाईफ , िमडवाईफ और बी ᮕेड नसᲄ के सबंंध मᱶ उपरोᲦ 
पाᲹᮓमᲂ के िलए कुछ िवशषे ᳯरयायतᱶ भी िनधाᭅᳯरत कᳱ ह,ᱹ जसैे ᳰक पाᲹᮓम अविध मᱶ कमी आᳰद। इन ᳯरयायतᲂ 
के तहत ऊपर िनधाᭅᳯरत यो᭏यता ᮧा᳙ करन ेवाले उ᭥मीदवार भी भतᱮ के िलए पाᮢ हᲂग।े 

2 
डाईलायिसस 
तकनीिशयन 6 35400 बी1 20 33 No 

D, 
HH 

OL, DW,  SD/SI 
without neurological/ 

limb dysfunction 
No Yes बी.एससी., ᭡लस (ए) हमेोडायिलिसस मᱶ िड᭡लोमा या (बी) हमेोडायिलिसस मᱶ दो साल का संतोषजनक इन-हाउस 

ᮧिशᭃण / अनुभव ᳰकसी ᮧिति᳧त सं᭭ थान मᱶ कायᭅ करना (ᮧमाण सलंᲨ ᳰकया जाना ह।ै) 

3 

᭭वा᭭᭝य एव ं
मलᳯेरया 
िनरीᭃक ᮕडे II 

6 35400 सी1 18 33 LV 
D, 
HH 

OA, OL, LC, DW, 
AAV,  SD/SI without 

neurological/ limb 
dysfunction 

No Yes 

पाᲹᮓम के दौरान रसायन िव᭄ान कᳱ ᳰकसी भी शाखा मᱶ म᭎ुय/वैकि᭨पक िवषय के ᱨप मᱶ रसायन िव᭄ान का 
अ᭟ययन ᳰकया हो और बी.एससी. कᳱ िडᮕी ᮧा᳙ कᳱ हो। साथ ही (क) ᭭वा᭭᭝य/᭭व᭒छता िनरीᭃक का एक वषᱮय 
िड᭡लोमा या (ख) रा᳦ीय ᳞ावसाियक ᮧिशᭃण पᳯरषद, ᮰म एवं रोजगार मंᮢ ालय, भारत सरकार, नई ᳰद᭨ली ᳇ारा 
ᮧदान ᳰकया गया ᭭वा᭭᭝य/᭭व᭒छता िनरीᭃक मᱶ एक वषᱮय रा᳦ीय ᮝेड ᮧमाणपᮢ (एनटीसी)। 

4 

 
फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी 
ᮕडे) 

5 29200 सी2 20 35 No D, 
HH 

OA,OL,OAL,LC, 
DW,AAV,  SD/SI 

without neurological/ 
limb dysfunction 

No Yes 
िव᭄ान मᱶ 10+2 या इसके समकᭃ, ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ सं᭭ थान से फामᱷसी मᱶ िड᭡लोमा और फामᱷसी अिधिनयम, 
1948 के तहत फामाᭅिस᭭ट के ᱨप मᱶ पजंीकृत (या ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से फामᱷसी मᱶ ᳩातक कᳱ िडᮕी 
(बी.फामाᭅ) या इसके समकᭃ और फामᱷसी अिधिनयम, 1948 के तहत फामाᭅिस᭭ट के ᱨप मᱶ पजंीकृत। 

5 

रेिडयोᮕाफर 
ए᭍स-रे 
तकनीिशयन 

5 29200 बी1 19 33 No 
D, 
HH 

OA,OL,BL, DW,  
SD/SI without 

neurological/ limb 
dysfunction 

No Yes 

ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ सं᭭ थान स े भौितकᳱ और रसायन िव᭄ान मᱶ 10+2 और रेिडयोᮕाफᳱ/ए᭍सरे 
तकनीिशयन/रेिडयोडायᲨोिसस मᱶ िड᭡लोमा ᮧौ᳒ोिगकᳱ (2 वषᱮय पाᲹᮓम)। रेिडयोᮕाफᳱ/ए᭍सरे 
तकनीिशयन/रेिडयोडायᲨोिसस ᮧौ᳒ोिगकᳱ (2 वषᱮय पाᲹᮓम) मᱶ िड᭡लोमा वाल ेिव᭄ान ᳩातकᲂ को ᮧाथिमकता 
दी जाएगी। 

6 

 
 
 
ईसीजी 
तकनीिशयन 

4 25500 सी1 18 36 No No AAV No No 

10+2/िव᭄ान मᱶ ᳩातक, ईसीजी ᮧयोगशाला ᮧौ᳒ोिगकᳱ/काᳶडयोलॉजी मᱶ ᮧमाणपᮢ/िड᭡लोमा/िडᮕी 
/काᳶडयोलॉजी तकनीिशयन/काᳶडयोलॉजी तकनीक ᳰकसी ᮧिति᳧त सं᭭ थान स।े ᭟यान दᱶ: ᮧमाणपᮢ 
᭠यनूतम एक वषᭅ या उसस ेअिधक अविध का होना चािहए। मुᲦ और दरू᭭थ िशᭃा िशᭃा का मा᭟यम 
ससंद या रा᭔य िवधानमडंल के अिधिनयम ᳇ारा ᭭थािपत िव᳡िव᳒ालय, िव᳡िव᳒ालय अनदुान आयोग अिधिनयम, 
1956 कᳱ धारा 3 के अतंगᭅत िव᳡िव᳒ालय माने जान ेवाले सं᭭ थान और ससंद के अिधिनयम के तहत घोिषत रा᳦ीय 
मह᭜व के सं᭭ थान कᱶ ᮤ सरकार के अधीन पदᲂ और सवेाᲐ मᱶ रोजगार के िलए ᭭वतः मा᭠यता ᮧा᳙ हो जाते ह,ᱹ बशतᱷ 
ᳰक उ᭠हᱶ िव᳡िव᳒ालय अनदुान आयोग ᳇ारा अनमुोᳰदत ᳰकया गया हो। 

7 

 
 
 
लबेोरेटरी 
सहायक ᮕडे II 

3 21700 बी1 18 36 No D, 
HH 

OL, BL, DW,  SD/SI 
without neurological/ 

limb dysfunction 
No Yes 

िव᭄ान मᱶ 12वᱭ (10+2 ᭭तर) ᭡लस (क) मिेडकल लबैोरेटरी टेᲣोलॉजी मᱶ िड᭡लोमा (डीएमएलटी) (या) (ख) 
मिेडकल लबैोरेटरी टेᲣोलॉजी मᱶ स᳷टᳰफकेट कोसᭅ, मिेडकल लबैोरेटरी टेᲣोलॉजी मᱶ िड᭡लोमा (डीएमएलटी) के 
समकᭃ, बशतᱷ ᳰक (i) कोसᭅ ᳰकसी िव᳡िव᳒ालय या रा᭔य सरकार/कᱶ ᮤ सरकार के तकनीकᳱ बोडᭅ ᳇ारा मा᭠यता ᮧा᳙ 
सं᭭ थान स ेᳰकया गया हो (ii) कोसᭅ कᳱ अविध कम स ेकम 01 वषᭅ हो (iii) कोसᭅ के दौरान उ᭥मीदवार ने पणूᭅकािलक 
आधार पर ᮧिशᭃण िलया हो और (iv) कोसᭅ के अतं मᱶ, परीᭃा कᳱ ᳞व᭭था हो िजस ेउ᭥मीदवार ने सफलतापवूᭅक 
उᱫीणᭅ ᳰकया हो। नोट: स᳷टᳰफकेट कम से कम एक वषᭅ कᳱ अविध का होना चािहए और उपरोᲦ यो᭏यता 
पणूᭅकािलक होनी चािहए। ससंद या रा᭔य िवधानमडंल के अिधिनयम ᳇ारा ᭭थािपत िव᳡िव᳒ालयᲂ, िव᳡िव᳒ालय 
अनदुान आयोग अिधिनयम, 1956 कᳱ धारा 3 के अतंगᭅत िव᳡िव᳒ालय मान े जाने वाले सं᭭ थानᲂ और ससंद के 
अिधिनयम के अतंगᭅत घोिषत रा᳦ीय मह᭜व के सं᭭ थानᲂ ᳇ारा ᮧदान कᳱ जान ेवाली मᲦु एवं दरू᭭थ िशᭃा िशᭃा को 
कᱶ ᮤ सरकार के अधीन पदᲂ और सवेाᲐ मᱶ रोजगार के उ᳎े᭫ य से ᭭वतः मा᭠यता ᮧा᳙ हो जाती ह,ै बशतᱷ ᳰक उ᭠हᱶ 
िव᳡िव᳒ालय अनदुान आयोग ᳇ारा अनुमोᳰदत ᳰकया गया हो। 
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सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रे.भ.बो.-वार, रेलवे/पीयू-वार और पद-वार įरİƅयां 

कोᳯट 
स.ं पदᲂ का नाम 

7वᱶ वतेन 
आयोग 
लवेल 

रेल युआर एससी एसटी ओबीसी ई.डɰु. 
एस. 

कुल 
ᳯरिᲦ 

भु.पू. 
सैिनक 

िदʩांग (PwBD) ᳯरिᲦया ं

वीआई एलडी एचआई एमडी बैकलॉग 
वीआई 

बैकलॉग 
एलडी 

बैकलॉग 
एचआई 

बैकलॉग 
एमडी 

अहमदाबाद 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 प.रे. 2 1 0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 प.रे 3 1 1 1 1 7 1 0 0 1 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. अहमदाबाद कुल    5 2 1 2 1 11 1 0 0 1 0 0 0 0 0 

अजमेर 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 
उ..प.रे. 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

प.म.रे 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 ᭭वा᭭᭝य एवं मलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 
 

6 
उ.प.रे 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

प.म.रे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 
उ.प.रे 0 1 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

प.म.रे 0 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. अजमरे कुल     5 4 1 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

बŐगलुŝ 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 द.प.रे 4 1 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 ᭭वा᭭᭝य एवं मलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 6 द.प.रे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 द.प.रे 2 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. बŐगलुŝ कुल      7 2 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

भोपाल 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 
प.म.रे 2 1 0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

प.रे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 ᭭वा᭭᭝य एवं मलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 6 प.रे 1 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 परे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 ईसीजी तकनीिशयन 4 प.म.रे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. भोपाल कुल      6 2 0 1 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

भुवनेʷर 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 पू.त.रे 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 ᭭वा᭭᭝य एव ंमलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 6 पू.त.रे 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 पू.त.रे 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 रेिडयोᮕाफर ए᭍स-रे तकनीिशयन 5 पू.त.रे 2 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 लेबोरेटरी सहायक ᮕेड II 3 पू.त.रे 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. भुवनेʷर कुल     3 1 2 0 2 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 
 
 

अनुलưक- बी 
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सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रे.भ.बो.-वार, रेलवे/पीयू-वार और पद-वार įरİƅयां 

Cat. 
No. 

Name of the Post 

7वᱶ 
वतेन 

आयोग 
लवेल 

रेल युआर एससी एसटी ओबीसी ई.डɰु. 
एस. 

कुल 
ᳯरिᲦ 

भु.पू. 
सैिनक 

िदʩांग (PwBD) ᳯरिᲦया ं

वीआई एलडी एचआई एमडी बैकलॉग 
वीआई 

बैकलॉग 
एलडी 

बैकलॉग 
एचआई 

बैकलॉग 
एमडी 

िबलासपुर 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 
म.रे 1 1 0 1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

द.प.म.रे 2 3 0 0 1 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 डाईलायिसस तकनीिशयन 6 द.प.म.रे 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 ᭭वा᭭᭝य एवं मलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 6 द.प.म.रे 4 1 0 1 1 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕेड) 5 
म.रे 1 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

द.प.म.रे 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 ईसीजी तकनीिशयन 4 द.प.म.रे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. िबलासपुर कुल     14 5 0 3 3 25 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

चडीगढ़ 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 उ.रे 1 1 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕेड) 5 उ.रे 0 0 1 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. चडीगढ़ कुल     1 1 1 1 0 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

चेɄई 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 द.रे 20 4 6 10 3 43 4 0 2 0 0 0 0 0 0 

2 डाईलायिसस तकनीिशयन 6 द.रे. 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 ᭭वा᭭᭝य एवं मलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 6 द.रे 3 2 1 1 0 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕेड) 5 द.रे 3 3 4 2 0 12 1 0 0 1 0 0 0 0 0 

5 रेिडयोᮕाफर ए᭍स-रे तकनीिशयन 5 द.रे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 ईसीजी तकनीिशयन 4 द.रे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 लेबोरेटरी सहायक ᮕेड II 3 द.रे 1 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. चेɄई कुल   30 10 11 13 3 67 6 0 1 2 0 0 0 0 0 

गोरखपुर 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 
आ.रे.िड.का 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

उ.पू.रे 3 1 0 2 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕेड) 5 
आ.रे.िड.का 1 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

उ.पू.रे 0 0 1 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 रे.भ.बो. गोरखपुर कुल   4 2 1 4 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

गुवाहटी 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 पू.सी.रे 4 0 0 2 1 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕेड) 5 पू.सी.रे 2 0 0 2 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. गुवहाटी कुल     6 0 0 4 2 12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 
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सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रे.भ.बो.-वार, रेलवे/पीयू-वार और पद-वार įरİƅयां 

Cat. 
No. 

Name of the Post 

7वᱶ 
वतेन 

आयोग 
लवेल 

रेल युआर एससी एसटी ओबीसी ई.डɰु. 
एस. 

कुल 
ᳯरिᲦ 

भु.पू. 
सैिनक 

िदʩांग (PwBD) ᳯरिᲦया ं

वीआई एलडी एचआई एमडी बैकलॉग 
वीआई 

बैकलॉग 
एलडी 

बैकलॉग 
एचआई 

बैकलॉग 
एमडी 

जʃू-ŵीनगर 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 
उ.रे 1 0 0 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

आरसीएफ 4 1 2 1 0 8 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

4 
फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕेड) 5 उरे 2 1 0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  
 रे.भ.बो. जʃू-ŵीनगर कुल     7 2 2 3 1 15 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

कोलकाता 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 

िचरेका 16 2 3 3 1 25 3 0 2 0 0 0 0 0 0 

पूरे 5 9 3 2 2 21 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

दपूरे 5 1 0 3 1 10 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕेड) 5 
िचरेका 2 1 0 1 1 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

पूरे 1 2 0 0 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 लेबोरेटरी सहायक ᮕेड II 3 िचरेका 1 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. कोलकाता कुल      30 15 6 10 7 68 6 0 4 0 0 0 0 0 0 

मालदा 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 पूरे 2 0 1 1 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. मालदा कुल      2 0 1 1 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

मुɾई 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 
मरे 11 4 2 6 2 25 2 0 1 0 0 0 0 0 0 

परे 10 2 2 0 4 18 2 0 1 0 0 0 0 0 0 

2 डाईलायिसस तकनीिशयन 6 परे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 ᭭वा᭭᭝य एवं मलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 6 परे 1 1 1 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕेड) 5 
मरे 5 2 2 3 1 13 1 0 0 1 0 0 0 0 0 

परे 4 2 2 3 1 12 1 0 0 1 0 0 0 0 0 

6 ईसीजी तकनीिशयन 4 परे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 लेबोरेटरी सहायक ᮕेड II 3 
मरे 2 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

परे 1 1 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

   रे.भ.बो. मुɾई कुल     36 12 9 15 8 80 6 0 2 2 0 0 0 0 0 

मुजɠरपुर 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 पूमरे 4 2 1 2 1 10 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕेड) 5 पूमरे 0 1 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

   रे.भ.बो. मुजɠरपुर कुल     4 3 1 3 1 12 1 0 1 0 0 0 0 0 0 
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सभी अिधसूिचत पदो ंके िलए रे.भ.बो.-वार, रेलवे/पीयू-वार और पद-वार įरİƅयां 
Cat. 
No. 

Name of the Post 

7वᱶ 
वतेन 

आयोग 
लवेल 

रेल युआर एस
सी एसटी ओबी

सी 

ई.ड
ɰु. 
एस. 

कुल 
ᳯरिᲦ 

भु.पू. 
सैिन
क 

िदʩांग (PwBD) ᳯरिᲦया ं

वीआई एलडी एचआ
ई 

एम
डी 

बैकलॉग 
वीआई 

बैकलॉग 
एलडी 

बैकलॉग 
एचआई 

बैकलॉग 
एमडी 

पटना 

1 
नᳺसग अधीᭃक 7 पूमरे 9 3 2 7 2 23 2 0 3 0 0 0 0 0 0  

4 
फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 पूमरे 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  
रे.भ.बो. पटना कुल      11 3 2 7 2 25 2 0 3 0 0 0 0 0 0 

Ůयागराज 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 
उमरे 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

उरे 5 2 1 2 1 11 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

3 
᭭वा᭭᭝य एवं मलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 6 उमरे 2 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 
उमरे 2 0 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

उरे 2 1 1 1 1 6 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

7 
लेबोरेटरी सहायक ᮕेड II 3 उमरे 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  
 रे.भ.बो. Ůयागराज कुल     13 3 2 4 5 27 1 0 2 0 0 0 0 0 0 

राँची 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 
पूमरे 2 1 0 1 1 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

दपूरे 2 1 0 1 0 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 पूमरे 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. राँची कुल     4 2 0 3 2 11 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

िसकȽराबाद 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 पूतरे 2 0 1 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 ᭭वा᭭᭝य एवं मलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 6 पूतरे 1 1 2 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 पूतरे 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. िसकȽराबाद  कुल     3 1 5 1 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

िसिलगुड़ी 

1 नᳺसग अधीᭃक 7 पू.सी.रे 4 2 0 3 1 10 1 0 2 0 0 0 0 0 0 

3 ᭭वा᭭᭝य एवं मलᳯेरया िनरीᭃक ᮕेड II 6 पू.सी.रे 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 फामाᭅिस᭭ट (एᮝंी ᮕेड) 5 पू.सी.रे 2 0 1 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  रे.भ.बो. िसिलगुड़ी कुल     7 2 1 4 1 15 1 0 2 0 0 0 0 0 0 

 सभी रे.भ.बो.  कुल योग   198 72 46 79 39 434 29 0 19 4 0 0 0 0 0 
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सभी पदᲂ के िलए सामा᭠य: 
 

ᮓ.सं. िवषय पाᲹᮓम 
1 सामा᭠य अकंगिणत स᭎ंया ᮧणाली, BODMAS, दशमलव, िभ᳖, LCM और HCF, अनुपात और समानपुात, ᮧितशत, ᭃेᮢिमित, समय और कायᭅ, समय और दरूी, 

साधारण और चᮓवृि᳍ ᭣याज, लाभ और हािन, बीजगिणत, ᭔यािमित, िᮢकोणिमित, ᮧारंिभक सांि᭎यकᳱ, वगᭅमूल, आयु गणना, कैलᱶडर और घड़ी, 
पाइप और टंकᳱ। 

2 सामा᭠य बुि᳍मता और तकᭅ  सादृ᭫ य, वणᭅमाला और स᭎ंया ᮰ंृखला, कोᳲडग और िडकोᳲडग, गिणतीय संचालन, संबंध, ᭠यायवा᭍य, ज᭥बᳲलग, वेन आरेख, डटेा ᳞ा᭎या और 
पयाᭅ᳙ता, िन᭬कषᭅ और िनणᭅय लेना, समानताए ंऔर अतंर, िव᳣ेषणा᭜मक तकᭅ , वगᱮकरण, िनदᱷश, कथन-तकᭅ  और धारणाएं आᳰद। 

3 सामा᭠य जागᱨकता समसामियक घटनाᲐ, भारतीय भूगोल, सं᭭ कृित और भारत के इितहास सिहत ᭭वतंᮢ ता सᮕंाम, भारतीय राजनीित और सिंवधान, भारतीय 
अथᭅ᳞व᭭था, भारत और िव᳡ से संबंिधत पयाᭅवरणीय म᳎ु,े खेल, सामा᭠य व᭄ैािनक और तकनीकᳱ िवकास आᳰद का ᭄ान। 

4 सामा᭠य िव᭄ान भौितकᳱ, रसायन िव᭄ान और जीवन िव᭄ान (10वᱭ कᭃा तक सीबीएसई पाᲹᮓम) । 

अनलुᲨक – सी 
पैरा-मेिडकल ŵेिणयो ंके िविभɄ पदो ंके िलए पाǬŢम, सीईएन संƥा  03/2025 

ᮓ.सं. कोᳯट सं.  पदᲂ का नाम पाᲹᮓम 
1 1 नᳺसग अधीᭃक  शरीर रचना िव᭄ान, शरीर ᳰᮓया िव᭄ान, पोषण, जैव रसायन, नᳺसग कᳱ नᱭव, मनोिव᭄ान, सू᭯म जीव िव᭄ान, समाजशाᳫ, औषध िव᭄ान, िवकृित िव᭄ान, 

आनवुिंशकᳱ, िचᳰक᭜सा-श᭨य िचᳰक᭜सा नᳺसग, (वृ᳍ाव᭭था सिहत वय᭭क)-I, सामदुाियक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग, बाल ᭭वा᭭᭝य नᳺसग, मानिसक ᭭वा᭭᭝य नᳺसग, दाई 
और ᮧसिूत नᳺसग, नᳺसग अनसुधंान और सािं᭎यकᳱ, नᳺसग सवेाᲐ और िशᭃा का ᮧबधंन. 

2 2 डाईलायिसस तकनीिशयन शरीर रचना िव᭄ान, जवै रसायन और औषध िव᭄ान, शरीर ᳰᮓया िव᭄ान, गदुᱷ के रोगᲂ का पᳯरचय, डायिलिसस के िस᳍ातं और अ᭤यास. 
3 3 ᭭वा᭭᭝य एव ंमलेᳯरया िनरीᭃक ᮕडे II खा᳒ एवं पोषण, पयाᭅवरण ᭭व᭒छता और ᭭व᭒छता इंजीिनयᳳरग, सचंारी और गरै-सचंारी रोग (रोकथाम और िनयंᮢण), ᭭वा᭭᭝य और मृ᭜यु सािं᭎यकᳱ. 
4 4 फामाᭅिस᭭ट (एंᮝी ᮕडे) मानव शरीर रचना िव᭄ान और शरीर ᳰᮓया िव᭄ान, औषिध िव᳣षेण, भषेज िव᭄ान, औषिध अकाबᭅिनक रसायन िव᭄ान, उपचारा᭜मक जीव 

िव᭄ान/उपचारा᭜मक गिणत, औषिध काबᭅिनक रसायन िव᭄ान, जवै रसायन, पथैोᳰफिज़योलॉजी, फामᱷसी मᱶ कं᭡यूटर अनᮧुयोग, पयाᭅवरण िव᭄ान, भौितक भषेज 
िव᭄ान, औषिध सू᭯म जीव िव᭄ान, औषिध इंजीिनयᳳरग, औषधीय रसायन िव᭄ान, औषध िव᭄ान, औषध िव᭄ान और पादप रसायन िव᭄ान, औ᳒ोिगक 
फामᱷसी, औषिध ᭠यायशाᳫ, हबᭅल औषिध ᮧौ᳒ोिगकᳱ, जवै औषिध िव᭄ान और फामाᭅकोकाइनᳯेट᭍स, औषिध जैव ᮧौ᳒ोिगकᳱ, गणुवᱫा आ᳡ासन, िव᳣षेण के 
वा᳒ तरीके, फामᱷसी अ᭤यास, नवीन औषिध िवतरण ᮧणाली, जवै सािं᭎यकᳱ और अनसुधंान प᳍ित, सामािजक और िनवारक फामᱷसी, औषिध िवपणन ᮧबधंन, 
औषिध िनयामक िव᭄ान, औषध सतकᭅता, हबᭅ᭨स का गुणवᱫा िनयंᮢ ण और मानकᳱकरण, कं᭡यूटर सहायता ᮧा᳙ औषिध िडजाइन, कोिशका और आणिवक जीव 
िव᭄ान, ᮧसाधन सामᮕी िव᭄ान, ᮧायोिगक औषध िव᭄ान, उ᳖त उपकरण तकनीक, आहार परूक और ᭠यᮝूा᭭युᳯटक᭨स. 

5 5 रेिडयोᮕाफर ए᭍स-रे तकनीिशयन मानव शरीर रचना िव᭄ान और शरीर ᳰᮓया िव᭄ान, रेिडयोलॉजी भौितकᳱ, सामा᭠य भौितकᳱ, िवᳰकरण भौितकᳱ और नदैािनक रेिडयोलॉजी कᳱ भौितकᳱ, 
ए᭍स-रे मशीनᱶ और सहायक उपकरण, रखरखाव, ए᭍स-रे ᳰफ᭨म / छिव ᮧसं᭭करण तकनीक (डाकᭅ  ᱨम तकनीक), नदैािनक रेिडयोᮕाफᳱ-ि᭭थित, िचᳰक᭜सा 
निैतकता और रोगी दखेभाल, िचᳰक᭜सा आपात ि᭭थित के िस᳍ातं, उपकरण, आधिुनक इमᳲेजग तौर-तरीकᲂ कᳱ तकनीक, कंᮝा᭭ट और िवशेष रेिडयोᮕाफᳱ 
ᮧᳰᮓयाए,ं रेिडयोलॉजी मᱶ गणुवᱫा िनयंᮢ ण और िवᳰकरण सरुᭃा. 

6 6 ईसीजी तकनीिशयन शरीर रचना िव᭄ान, शरीर ᳰᮓया िव᭄ान, जवै रसायन, औषध िव᭄ान, ᱡदय रोगᲂ का पᳯरचय, बिुनयादी ᱡदय सबंधंी जाचं, उ᳖त ᱡदय सबंधंी जाचं 
7 7 लबेोरेटरी सहायक ᮕडे II एनाटॉमी, ᳰफिजयोलॉजी, बायोकेिम᭭ᮝी, मिेडकल लबैोरेटरी टेᲣोलॉजी के फंडामᱶटल, माइᮓोबायोलॉजी, ि᭍लिनकल बायोकेिम᭭ᮝी, पथैोलॉजी और 

िह᭭टोपथैोलॉजी, हमेेटोलॉजी और ᭣लड बकᱹ. 
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अनलुᲨक- I 

 

अजा/अजजा अ᭤यᳶथयᲂ के िलए जाित ᮧमाणपᮢ ᮧाᱨप 
 

1.  यह ᮧमािणत ᳰकया जाता ह ै ᳰक ᮰ी ᮰ीमती / कुमारी…………………………….……........... सुपुᮢ /सुपुᮢी 
……………………………………… गᱼव/ शहर …………………………………..  /िजला/ मंडल……………………………………. 
रा᭔य/ संघ गाँव/ रा᭔य ᭃेᮢ*........................................... जाित/ जनजाित से संबंिधत ह,ᱹ िजसे अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित के तहत 
मा᭠यता ᮧा᳙ ह:ै-  

 

*  संिवधान अनुसूिचत जाित आदशे 1950. 
*  संिवधान अनुसूिचत जनजाित आदशे 1950. 
*  संिवधान (अनुसूिचत जाित) (संघ रा᭔य ᭃेᮢ) (भाग ग रा᭔य) आदशे 1951; 
*  संिवधान (अनुसूिचत जनजाित) (संघ रा᭔य ᭃेᮢ) (भाग ग रा᭔य) आदशे 1951; 
 

[अनुसूिचत जाित तथ अनुसूिचत जनजाित सूची (संशोिधत आदेश 1956. मुंबई पुनगᭅठन अिधिनयम 1960, पंजाब पुनगᭅठन अिधिनयम 1966, िहमाचल 
ᮧदशे रा᭔य अिधिनयम 1970, पूवᲃᱫर ᭃेᮢ (पुनगᭅठन) अिधिनयम 1971 तथा अनुसूिचत जाित व अनुसूिचत जनजाित आदशे, (संशोधन) अिधिनयम 
1976 ᳇ारा यथा संशोिधत] 
*  संिवधान (ज᭥मू व क᭫मीर) अनुसिूचत जाित आदशे, 1956 
*  संिवधान (अंदमान व िनकोबार ᳇ीपसमूह) अनुसूिचत जनजाित आदशे, 1959 जो अनुसूिचत जाित व अनसुूिचत जनजाित आदशे (संशोधन) 

अिधिनयम, 1976 ᳇ारा यथा संशोिधत, संिवधान (दादर व नगर हवेली) अनुसूिचत जाित आदेश, 1962.  
*  संिवधान (दादर व नगर हवेली) अनुसिूचत जनजाित, आदशे, 1962 
*  संिवधान (पुदचेुरी) अनुसूिचत जाित आदशे, 1964 
*  संिवधान (उᱫर ᮧदशे) अनुसूिचत जनजाित आदशे, 1967 
*  संिवधान (गोवा, दमन व दीव) अनुसूिचत जाित आदशे, 1968 
*  संिवधान (गोवा, दमन व दीव) अनुसूिचत जनजाित आदेश, 1968 
*  संिवधान (नागालᱹड) अनुसूिचत जनजाित आदशे, 1970. 
*  संिवधान (िसᳰᲥम) अनुसूिचत जाित आदशे, 1978 
*  संिवधान (िसᳰᲥम) अनुसूिचत जनजाित आदशे, 1978 
*  संिवधान (ज᭥मू व क᭫मीर) अनुसिूचत जनजाित आदशे, 1989. 
*  संिवधान (अजा) आदेश (संशोधन) अिधिनयम, 1990 
*  संिवधान (अजजा) आदशे (संशोधन) अ᭟यादेश अिधिनयम, 1991 
*  संिवधान (अजजा) आदशे (संशोधन) अ᭟यादेश अिधिनयम, 1996 
*  संिवधान (अनुसूिचत जाित) आदशे (सशंोधन) अिधिनयम, 2002 
*  संिवधान (अनुसूिचत जाित) आदशे (ि᳇तीय संशोधन) अिधिनयम, 2002. 
*  अनुसूिचत जाित व अनुसूिचत जनजाित आदशे (संशोधन) अिधिनयम, 2002. 

 
2.  एक रा᭔य/ संघ रा᭔य ᭃेᮢ ᮧशासन स ेᮧवास करने वाल ेअनुसूिचत जाित/अनसुूिचत जनजाित ᳞िᲦयᲂ के मामले मᱶ लाग।ू 

  
यह ᮧमाणपᮢ ᮰ी/ ᮰ीमती"............................................ िपता / माता'.......................................... के ᮰ी ᮰ीमती / कुमारी 
……………………………… िनवासी ……………… गाँव/शहर……………………………..../िजला/ मंडल"………………………………… 
रा᭔य / संघ रा᭔य ᭃेᮢ …………………………………………… 
को अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित ᮧमाणपᮢ के आधार पर जारी ᳰकया गया ह,ै जो ……………………………………. जाित जनजाित से सबंंिधत 
ह,ᱹ िजसे रा᭔य / संघ रा᭔य ᭃेᮢ मᱶ ᳰदनांक……………………………… से मा᭠यता ᮧा᳙ ह।ै  

3. .  ᮰ी/᮰ीमती/कुमारी …………………………………. और/ अथवा उसका पᳯरवार रा᭔ य/संघ्   रा᭔ य ᭃेᮢ …………………………….. के 
िजला/मंडल गᱼव/शहर मᱶ सामा᭠ यत: िनवासी करता हाै 
᭭ थान ……………………………….. ह᭭ताᭃर …………………………………. 
ᳰदनांक …………………………………. पदनाम ………………………………….  
(कायाᭅलय कᳱ मुहर सिहत) 
रा᭔ य/ संघ रा᭔ यᭃेᮢ …………………………………. 

  
 

* जो लागू नहᱭ ह,ै क᭡ या उसे काट द।े 
* लागू न होने वाले पैराᮕाफ को हटा दᱶ। 
@कुपया िविश᭭ट रा᳦पित आदशे का हवाला द े 
% लागु न होने वाले पैराᮕाफ को हटा द े  
ᳯट᭡पणीः (क) यहाँ इ᭭तेमाल ᳰकए गए पद "सामा᭠यतः िनवास' का अथᭅ लोकᮧितिनिध᭜व अिधिनयम, 1950 कᳱ धारा 20 के अनुसार ही ह।ै जाित / जनजाित 
ᮧमाणपᮢ जारी करने वाल ेᮧािधकृत अिधकारी। 
(1) िजला मिज᭭ᮝेट / अितᳯरᲦ िजला मािज᭭ᮝेट / उपायुᲦ / अितᳯरᲦ उपायुᲦ / ᮧथम ᮰ेणी ᭭टाइपᱶडरी मिज᭭ᮝेट / उप ᮧभागीय मिज᭭ᮝेट / तालुका मिज᭭ᮝेट 
/कायᭅकारी मािज᭭ᮝेट / अितᳯरᲦ सहायक आयुᲦ। (2) म᭎ुय ᮧेसीडᱶसी मिज᭭ᮝेट / ᮧेसीडᱶसी मिज᭭ᮝेट / अितᳯरᲦ मु᭎य ᮧसेीडᱶसी मिज᭭ᮝेट। (3) राज᭭व अिधकारी 
जो तहसीलदार के पद से नीचे के न हᲂ। (4) उस ᭃेᮢ के उपिवभागीय अिधकारी, जहां उ᭥मीदवार और या उनका पᳯरवार सामा᭠य ᱨप से रहता ह।ै (5) कᱶ ᮤीय 
या रा᭔य सरकार के राजपिᮢत अिधकारी ᳇ारा जारी ᮧमाणपᮢ, िजसे संबंिधत िजला मिज᭭ᮝेट ᳇ारा ᮧितह᭭ताᭃᳯरत ᳰकया गया हो। (6) ᮧशासक / ᮧशासक के 
सिचव (ल᭯यदीव , अंडमान और िनकोबार ᳇ीप समूह  )। 
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अनुलᲨक-II 
 
 

ओबीसी (नॉन-ᮓᳱमी लेयर) ᮧमाणपᮢ ᮧाᱨप 
 

भारत सरकारके अधीन पदᲂ पर िनयिुᲦ के िलए आवदेन करन ेवाल ेअ᭠य िपछड़ा वगᭅ (एनसीएल) 
᳇ारा ᮧ᭭तुत ᳰकए जान ेवाला ᮧमाणपᮢ का ᮧाᱨप 

 
यह ᮧमािणत ᳰकया जाता है ᳰक ᮰ी /᮰ीमती/कुमारी --------------------------------------सुपुᮢ/सुपुᮢी --------------------------------
---------------------------- गावँ/शहर --------------------------िजला/मंडल ---------------------------------------------रा᭔य/संघ 
रा᭔य ᭃेᮢ ----------------------------------समुदाय से स᭥ब᭠ध रखता ह,ै िजसे भारत सरकार, सामािजक ᭠याय व अिधकाᳯरता 
मंᮢ ालय के सकं᭨प सं. -------------------ᳰदनाकं-------------------के अतंगᭅत अ᭠य िपछड़ा वगᭅ के ᱨप मᱶ मा᭠यता ᮧा᳙ ह ैI 
 
᮰ी/᮰ीमती/कुमारी/----------------------------------------------------------और/अथवा उसका पᳯरवार --------------------------
रा᭔य/सघं रा᭔य ᭃेᮢ के ------------------------------------- िजला/मंडल----------------------------मᱶ सामा᭠यत: िनवास 
करता/करती ह ैयह भी ᮧमािणत ᳰकया जाता ह ै ᳰक वह भारत सरकार, काᳶमक व ᮧिशᭃण िवभाग के कायाᭅलय ᭄ापन सं᭎या 
36012/22/93-᭭थापना (एससीटी), ᳰदनाकं 08.09.1993 ᳰक अनुसूची के कॉलम सं᭎या 3 मᱶ वᳶणत ᳞िᲦ/वगᭅ (ᮓᳱमीलयेर) और 
भारत सरकार, काᳶमक व ᮧिशᭃण िवभाग के कायाᭅलय ᭄ापन सं. 36033/1/2013 - ᭭थापना (आरईएस), ᳰदनाकं 13.09.2017 
᳇ारा सशंोिधत , के अंतगᭅत नहᱭ आता ह ैI 
ᳰदनांक :  

 
िजला मिज᭭ᮝेट/उप.आयᲦु /सभी सᭃम 

अिधकारी  
              
 

(मुहर) 
 

 ᮧमाणपᮢ जारी करन ेवाले ᮧािधकारी को भारत सरकारके उस संक᭨प का ᭣योरा दनेा होगा, िजसके अंतगᭅत उ᭥मीदवार 
ᳰक जाित अ᭠य िपछड़ा वगᭅ के अंतगतᭅ आती ह ैI 

    ** समय-समय पर यथा सशंोिधत I 
 
नोट : यहा ँइ᭭तमेाल ᳰकए गए पद “सामा᭠यत:” का अथᭅ लोक ᮧितिनिध᭜व अिधिनयम, 1950 ᳰक धारा 20 के अनुसार ही होगा I 
 
(i) िजला मिज᭭ᮝेट / अितᳯरᲦ िजला मािज᭭ᮝेट / उपायᲦु / अितᳯरᲦ उपायुᲦ / ᮧथम ᮰णेी ᭭टाइपᱶडरी मिज᭭ᮝेट / उप 

ᮧभागीय मिज᭭ᮝेट / तालुका मिज᭭ᮝेट /कायᭅकारी मािज᭭ᮝेट / अितᳯरᲦ सहायक आयᲦु।  
(ii) म᭎ुय ᮧसेीडᱶसी मिज᭭ᮝेट / ᮧेसीडᱶसी मिज᭭ᮝेट / अितᳯरᲦ म᭎ुय ᮧेसीडᱶसी मिज᭭ᮝेट।  
(iii) राज᭭व अिधकारी जो तहसीलदार के पद स ेनीच ेके न हᲂ और उस ᭃेᮢ के उपिवभागीय अिधकारी, जहा ंउ᭥मीदवार और 

या उनका पᳯरवार सामा᭠य ᱨप स ेरहता है।  
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 अनुलᲨक –IIए 
 
 

ओबीसी (एनसीएल) उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा ᭭व-घोषणा 
 

कᱶ ᮤीकृत रोजगार सूचना सं᭎या 03/2025 के पदᲂ के िलए आवेदन करन ेवाल े
अ᭠य िपछड़ा (नॉन ᳰᮓिमलयेर ) वगᭅ के उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा द᭭तावेज स᭜यापन के समय 

ᮧ᭭तुत कᳱ जाने वाली घोषणा का ᮧाᱨप 
 

म.ᱹ...................................................................................................सुपुᮢ/सुपुᮢी................................................ 
................................................................ ᮰ी ........................................................ गाँव/शहर/......................... 
िजला .................................................................रा᭔य ...........................................एतद ᳇ारा घोषणा करता 
ᱠ/ँकरती ᱠँ ᳰक म ै ...............................................................समदुाय ( अपनी जाितका उ᭨लेख करᱶ ), िजसे काᳶमक व 
ᮧिशᭃण िवभाग के कायाᭅलय ᭄ापन सं᭎या 36012/22/93-᭭थापना (एसटीसी), ᳰदनाकं 08.09.1993 मᱶ अतंᳶव᳥ आदशेो के 
अनसुार सेवा मᱶ आरᭃण के ᮧयोजनाथᭅ भारत सरकार ᳇ारा अ᭠य िपछड़ा वगᭅ के ᱨप मᱶ मा᭠यता ᮧदान कᳱ गई ह ैI यह भी घोषणा 
करता ᱠ ँ/आरती ᱠँ ᳰक म ैउपयुᭅᲦ कायाᭅलय ᭄ापन 08.09.1993 और उᱫरवतᱮ कायाᭅलय ᭄ापन सं᭎या 36033/1/2013-᭭थापना 
–(आरईएस) ᳰदनाकं 27.05.2013 तथा 13.09.2017 कᳱ अनसुूची के कालम 3 मᱶ उि᭨लिखत ᳞िᲦयᲂ /वगᲄ (ᳰᮓिमलयेर ) के 
अंतगतᭅ नहᱭ आता/आती ᱠ ँI 
 
 

᭭थान:       उ᭥मीदवार का ह᭭ताᭃर :      

ᳰदनांक        उ᭥मीदवार का नाम : 

        रे.भ.बो. रिज᭭ᮝेशन/रौल सं᭎या     
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 अनुलᲨक –III 
 
 

________________सरकार 
( ᮧमाणपᮢ जारी करन ेवाल ेअिधकारी का नाम और पता ) 

आᳶथक ᱨप से कमजोर वगᲄ (ई ड᭣लू एस ) के ᳇ारा ᮧ᭭ततु ᳰकया जाने वाला 
आय एवं स᭥पिᱫ ᮧमाणपᮢ 

 

ᮧमाण पᮢ ᮓ ............................................................  ᳰदनांक .................................................................... 
 

वषᭅ _________ के िलए वैध 
 

यह ᮧमािणत ᳰकया जाता ह ैᳰक ᮰ी/᮰ीमती/कुमारी _________________________________________________ 
पुᮢ/पुᮢ ी/प᳀ी, ᮰ी _______________________________________,ᮕाम/मोह᭨ला 
__________________डाकघर ________________________िजला 
___________________________रा᭔य______________________/संघशािसत ् ᮧदशे 
_______________________________िपन कोड ______________________ के मलू िनवासी ह ै, िजनकᳱ फोटो 
िनचे अनुᮧमािणत ह,ै व ेआᳶथक ᱨप से कमजोर वगᭅ स ेह,ै ᭍यᲂᳰक िवᱫीय वषᭅ ____________ मᱶ उनकᳱ/उनके पᳯरवार ** कᳱ 
सकल आय * 8 लाख ᱧपये (आठ लाख ᱧपय ेकेवल ) स ेकम ह ैI उनके /उनके पᳯरवार के पास िन᳜िलिखत मᱶ से कोई भी स᭥पित 
*** नहᱭ ह ैI 

I.  5 एकड़ और उसस ेऊपर कृिष भिूम; 
II. 1000 वगᭅ फुट और उससे अिधक का आवासीय ᭢लटै 
III. अिधसूिचत नगपᭅिलकाओ मᱶ 100 वगᭅ गज और उससे अिधक का आवासीय भूखंड  
IV. अिधसूिचत नगरपािलकाᲐ  के आलावा अ᭠य ᭃेᮢᲂ मᱶ 200 वगᭅ गज और उससे अिधक के आवासीय भूखडं I 

 

2. ᮰ी /᮰ीमती /कुमारी ________________________________________________उस जाित स ेस᭥बंधतु ह ै, िजस े
अनसुिूचत जाित, अनुसिूचत जनजाित और अ᭠य िपछड़ा वगᭅ ( कᱶ ᮤीय सुची) के ᱨप मᱶ मा᭠यता ᮧा᳙ नहᱭ ह ैI 
 

 

आवदेक का 
नवीनतम पासपोटᭅ 

आकार का 
अनुᮧमािणत फोटो 

 
 
 
 

कायाᭅलय कᳱ मुहर के साथ ह᭭ताᭃर________________________________________ 
 

कायाᭅलय  __________________________________________________________ 
 

नाम ______________________________________________________________ 
 

पद का नाम__________________________________________________________ 
 
 

 

 नोट 1: आय के अ᭠तगतᭅ सभी ᮰ोतᲂ अथाᭅत वतेन, कृिष, ᳞वसाय, पेश ेइ᭜यादी शािमल ह ैI 
** नोट 2: एस उदे᭫ य के िलए ‘पᳯरवार’ श᭣द मᱶ, आरᭃण का लाभ चाहने वाल े᳞िᲦ के माता-िपता, 18 ᭭सल के कम उ᮫ के 
भाई बहन तथा उसके पित/प᳀ी और 18 साल से कम उ᮫ बᲬे शािमल ह ैI 
*** नोट 3: ईड᭣लूएस ि᭭थित िनधाᭅᳯरत करने के िलए भूिम या स᭥पित धारण पᳯरᭃण को लाग ूकरते समय िबिभ᳖ ᭭थानᲂ या 
शहरᲂ /शहरᲂ मᱶ एक ‘पᳯरवार ‘ ᳇ारा रखी गई स᭥पित को जोड़ गया ह ैI 
(i) िजला मिज᭭ᮝेट / अितᳯरᲦ िजला मािज᭭ᮝेट / उपायᲦु / अितᳯरᲦ उपायᲦु / ᮧथम ᮰ेणी ᭭टाइपᱶडरी मिज᭭ᮝेट / उप 

ᮧभागीय मिज᭭ᮝेट / तालुका मिज᭭ᮝेट /कायᭅकारी मािज᭭ᮝेट / अितᳯरᲦ सहायक आयᲦु।  
(ii) म᭎ुय ᮧसेीडᱶसी मिज᭭ᮝेट / ᮧेसीडᱶसी मिज᭭ᮝेट / अितᳯरᲦ म᭎ुय ᮧेसीडᱶसी मिज᭭ᮝेट।  
(iii) राज᭭व अिधकारी जो तहसीलदार के पद से नीचे के न हᲂ  
(iv) उप मंडल अिधकारी, जहां उ᭥मीदवार और या उनका पᳯरवार सामा᭠य ᱨप से रहता ह।ै 
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  अनलुᲨक-III ए 
 

आᳶथक ᱨप से िपछड़े वगᭅ (ईबीसी ) उ᭥मीदवारᲂ के िलए आय ᮧमाणपᮢ 
 

 
 

कᱶ ᮤीकृत रोजगार सचूना स᭎ंया (सीईएन) सं᭎या 03/2025 के तहत द᭭तावेज स᭜यापन के समय आᳶथक ᱨप स ेिपछड़(ेईबीसी ) के 
उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा जमा कᳱ जान ेवाली परीᭃा श᭨ुक छूट के िलए ᮧोफोमाᭅ   

 

ᮧमाण पᮢ स᭎ंया.......................... 
 

1. उ᭥मीदवार का नाम : ----------------------------------------------------------------------------------- 

2. िपता का नाम : ----------------------------------------------------------------------------------------- 

3. आय ु: --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

4. आवासीय पता : ----------------------------------------------------------------------------------------- 

5. वाᳶषक पाᳯरवाᳯरक आय (श᭣दᲂ व अकंᲂ मᱶ) : ---------------------------------------------------------- 

 
 

ᳰदनांक : -----------------------------      ह᭭ताᭃर : 
            

       नाम :  
जारी करन ेवाल ेᮧािधकारी का मोहर :  
 

नोट : आᳶथक ᱨप से िपछड़ ेवगᭅ का मतलब उस उ᭥मीदवार से ह,ै िजसकᳱ पाᳯरवाᳯरक आय ᱧ. 50000/- ᱧपय ेसे कम ह ैI 
आᳶथक ᱨप स ेिपछड़ ेवगᭅ ᳰक पहचान करने के ᮧयोजन स ेआय ᮧमाणपᮢ जारी करन ेके िलए िन᳜िलिखत ᮧािधकारी अिधकृत ह ै: 
 

(1) िजला मिज᭭ᮝेट या तहसीलदार ᭭तर तक का कोई अ᭠य राज᭭व अिधकारी I 
(2) लोकसभा के वतᭅमान सासंद, उनके अपने ᭃेᮢ के उ᭥मीदवारᲂ के िलए I 
(3) रा᭔य सभा के वतᭅमान ससंद सद᭭य उस िजले के ᳞िᲦयᲂ के िलए िजसमᱶ ये सांसद सामा᭠यतः िनवास करते ह।ᱹ 
(4) कᱶ ᮤीय मंᮢ ी भारत मᱶ कहᱭ भी ᳰकसी ᳞िᲦ के िलए I 
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अनलुᲨक-IV 
 
 
 

घोषणा  
 

कᱶ ᮤीकृत रोजगार सचूना स᭎ंया (सीईएन) सं᭎या 03/2025 के तहत द᭭तावेज स᭜यापन के समय आᳶथक ᱨप अ᭨पस᭎ंयक  
उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा जमा कᳱ जान ेवाली परीᭃा श᭨ुक छूट के िलए ᮧोफोमाᭅ   

 
मै -----------------------------------------------------सुपुᮢ/सपुुᮢी ᮰ी ------------------------------------------------------------
िनवास गाँव/शहर/नगर -----------------------िजला----------------------------------------------रा᭔य---------------------------एतद ्
᳇ारा घोषणा करता ᱠ/ँकरती ᱠ ँ ᳰक म ै ---------------------------------- (कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा अिधसूिचत अ᭨पस᭎ंयक समुदाय 
अथाᭅत मुि᭭लम/िसख/इसाई/बौद/्जैन/जोरोि᭭ᮝयन(पारसी) इंिगत करे) से संब᳍ रखता ᱠ ँ/रखती ᱠIँ 
 
 
ᳰदनांक :         उ᭥मीदवार के ह᭭ताᭃर : 
 
᭭थान :         उ᭥मीदवार का नाम : 
          
 
नोट : द᭭तावेज स᭜यापन के समय परीᭃा फ़ᳱस ᳰक छूट का दावा करने वाले उ᭥मीदवारᲂ को द᭭तावेज क᭜यापन के समय गैर-᭠याियक 
᭭टा᭥प पेपर पर अ᭨पस᭎ंयक समुदाय स᭥ब᭠धी घोषणा/हलफनामा ᮧ᭭तुत करना होगा ᳰक वह कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा अिधसूिचत ᳰकसी 
एक अ᭨पस᭎ंयक समुदाय (अथाᭅत मिु᭭लम/िसख/इसाई/बौद/्जैन/जोरोि᭭ᮝयन(पारसी) के अंतगᭅत आता ह ैI 
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 अनलुᲨक –V(ए) 
 

 

फॉमᭅ –V 
ᳰद᳞ागं ᮧमाणपᮢ 

(अगंछेदन या अगंᲂ के पणूᭅतः ᭭थायी लकवा होन ेया बौनापन तथा नेᮢ हीनता कᳱ ि᭭थित मᱶ) 
(िनयम 18 (1) दखेᱶ) 

(ᮧमाणपᮢ जारी करने वाले िचᳰक᭜सा ᮧािधकारी का नाम व पता) 
 
 
  

ᳰद᳞ांग ᳞िᲦ का हाल 
ही मᱶ खीचा ᱟआ 
पासपोटᭅ आकर का 
ᮧमािणत फोटो (िजसम े
केवल चेहरा ᳰदख)े 
 

ᮧमाणपᮢ स᭎ंया ...................................................  ᳰदनांक ................................................. 
 

यह ᮧमािणत ᳰकया जाता ह ै ᳰक मᱹन े᮰ी/᮰ीमती.कुमारी .....................................................................सुपुᮢ / प᳀ी/सुपुᮢी 
...................................................ज᭠म ितिथ (ᳰदनाकं /मिहना/वषᭅ ).............पᱧुष/मिहला ......... पंजीकरण स᭎ंया 
..............................᭭थायी िनवासी मकIन स᭎ंया .............................................वाडᭅ/गाँव/गली 
................................डाकघर .....................................िजला ..........................रा᭔य...........................का ᭟यानपूवᭅक 
पᳯरᭃण कर िलया ह,ै िजसका फ़ोटो ऊपर िचपकाया गया ह ैऔर म ैआ᳡᭭त ᱠ ँᳰक  
a. यह मामला : 

 लोकोमोटर अपंगता  
 बौनापन  
 नेᮢहीनता  

( जो लाग ूहो उस पर सही का िच᭠ह लगाय)े 
(ख) उसकᳱ अपंगता का िनदान ................................................................................................ 
(1) ᳰदशािनदᱷशो ................ .......................... (ᳰदशािनदᱷश जारी कᳱ गई स᭎ंया तथा ᳰदनाकं उ᭨लेख ᳰकया जाय)I के 
अनसुार उसके ............................. (शारीर का िह᭭सा) के स᭥ब᭠ध मᱶ .............................% ( आंकड़ े मᱶ) 
...................ᮧितशत (श᭣दᲂ मᱶ) ᭭थायी लोको मोटर ᳰद᳞ांगता /बौनापन /अंधापन हैI  
(2) आवेदक न ेिनवास के सुबूत के तौर पर िन᳜िलिखत द᭭तावेज ᮧ᭭तुत ᳰकया ह ैI 
 

द᭭तावेज कᳱ ᮧकृित जारी करने कᳱ तारीख ᮧमाणपᮢ जारी करन ेवाले ᮧािधकरण 
का िववरण 

 
 

  

  

                                                         (अिधसिूचत िचᳰक᭜सा ᮧमाणपᮢ के 
ᮧािधकृत ह᭭ताᭃरकताᭅ के ह᭭ताᭃर व मुहर) 

उस ᳞िᲦ के ह᭭ताᭃर /अगूंठे का िनशान 
िजसके पᭃ मᱶ अपंगता ᮧमाणपᮢ जारी ᳰकया 
गया ह ै 
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अनलुᲨक –V(बी) 
फॉमᭅ-VI 

ᳰद᳞ांग ᮧमाणपᮢ 
(एक स े᭔यादा ᳰद᳞ांगता होने कᳱ ि᭭थित मᱶ ) 

(िनयम 18(1) दखेᱶ ) 
(ᮧमाणपᮢ जारी करने वाले िचᳰक᭜सा ᮧािधकारी का नाम व पता) 

ᮧमाणपᮢ स᭎ंया ....................................................................ᳰदनांक................................................................. 
 
1. यह ᮧमािणत ᳰकया जाता ह ैᳰक मᱹने ᮰ी /᮰ीमित /कुमारी .......................................................................................... 
सुपुᮢ /प᳀ी /सुपुᮢ ी ...........................................ज᭠म ितिथ (तारीख /मिहना /वषᭅ )....................पुᱧष /मिहला ..............पंजीकरण सं᭎या .............᭭थायी िनवासी मकान 
स᭎ंया ..................वाडᭅ /गाँव /गली ..........................डाकघर ..........................िजला ............................रा᭔य ......................का ᭟यानपूवᭅक परीᭃण कर िलया ह ै, 
िजसका फोटो ऊपर िचकाया गाया है और मᱹ आ᳡᭭त ᱠ ँᳰक : 
(क ) वह एक से अिधक अपंगता से ᮕ᭭त ह।ै  उसकᳱ अ᭭थाई शारीᳯरक बाधा/अपंगता कᳱ सीमा का नीचे िचि᭠हत अपंगताᲐ व दी गई तािलका मᱶ दशाᭅयी गई अपंगता का 
ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनसुार (जारी कᳱ गई सं᭎या तथा तारीख उ᭨लेख ᳰकया जाए) म᭨ूयांकन ᳰकया गया ह:ै 
ᮓमांक ᳰद᳞ांगता  शारीर का ᮧभािवत भाग िनदान  ᭭थायी शारीᳯरक हािन/ मानिसक 

ᳰद᳞ांगता(% मᱶ)  
1 लोकोमोटर ᳰद᳞ांगता @   
2 मासंपेशीय दᳶुवकास    
3 कु᳧रोग उपचाᳯरत    
4 बौनापन    
5 मि᭭त᭬क पᭃाघात    
6 एिसड हमल ेके िशकार    

7 कमजोर दिृ᳥ #   
8 दिृ᳥हीनता #   
9 बिधर £   
10 ᮰वण बािधता £   
11 बातचीत एवं भाषा ᳰद᳞ांगता    
12 बौि᳍क ᳰद᳞ांगता    
13 िविश᳥ सीखने कᳱ ᳰद᳞ांगता    
14 ᭭वलीनता ᭭पे᭍ᮝम िवकार    

15 मानिसक रोग    
16 जीणᭅ तंिᮢका कᳱ ि᭭थित     

17 मि᭨ट᭡ल िसरोिसस    
18 पा᳼कनसन रोग    
19 अिधरᲦ᮲ाव     
20 थेलसेीिमया    
21 िसकल सले रोग    

(ख) उपरोᲦ के आलोक मᱶ ᳰदशािनदᱷशᲂ ..............................( ᳰदशािनदᱷश Ჯारी करने कᳱ स᭎ंया और तारीख ) के अनुसार उसकᳱ समᮕ ᭭थायी शारीᳯरक हािन, इस ᮧकार ह:ै 
अंकᲂ मᱶ......................................% श᭣दᲂ मᱶ ..............................................ᮧितशत 
2. उपरोᲦ ि᭭थित बढ़ रही ह/ै नहᱭ बढ़ रही ह/ै सुधार होने कᳱ संभावना ह ै/सुधार होने कᳱ संभावना नहᱭ ह।ै  
3. ᳰद᳞ांगता का पूनमूᭅ᭨यांकन 
(i) आव᭫यक नहᱭ है, या  
(ii) अनुसंिशत ह/ै...........वषᭅ ...........मिहना के बाद और इसिलए यह ᮧमाणपᮢ ..............(ᳰदन/माह/वषᭅ) तक दये रहगेा I 
(@) अथाᭅत बायां/ दायाँ / दोनᲂ हाथ /पैर, # अथाᭅत एक आंख/ दोनᲂ आंख, £ अथाᭅत बायां/ दायाँ दोनᲂ कान 
4. आवेदक ने आवास ᭭थान के ᮧमाण ᭭वᱨप िन᳜िलिखत द᭭तावेज ᮧ᭭तुत ᳰकया ह:ै 
द᭭तावेज का ᭭वᱨप जारी करने कᳱ तारीख ᮧमाण पᮢ जारी करने वाल ेᮧािधकारी का ᭣योरा 
   

 

5. िचᳰक᭜सा ᮧािधकरण के ह᭭ताᭃर व मुहर : 
 
 

  

सद᭭य का नाम व मुहर सद᭭य का नाम व मुहर अ᭟यᭃ का नाम व मुहर 
 

ᳰद᳞ागं ᳞िᲦ का हाल 
ही मᱶ खीचा ᱟआ 

पासपोटᭅ आकर का 
ᮧमािणत फोटो (िजसम े

केवल चेहरा ᳰदख)े 
 

उस ᳞िᲦ का ह᭭ताᭃर/अंगठेू का िनशान िजसके पᭃ मᱶ 
ᳰद᳞ागंता ᮧमाणपᮢ जारी ᳰकया गया ह ै
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फामᭅ-VII 
ᳰद᳞ांग ᮧमाणपᮢ 

(फामᭅ-V व VI मᱶ उि᭨लिखत के आलावा अ᭠य मामलᲂ मᱶ 
(ᮧमाणपᮢ जारी करन ेवाले िचᳰक᭜सा ᮧािधकारी का नाम व पता) 

(िनयम 18(1) दखेᱶ) 
ᮧमाणपᮢ सं. ........                                                 ᳰदनांक............. 
 

1. यह ᮧमािणत ᳰकया जाता ह ैᳰक मᱹने ᮰ी / ᮰ीमती /कुमारी .................................... 
सुपुᮢ/प᳀ी/सुपुᮢी ........................................... 
ज᭠म ितिथ (तारीख/माह/वषᭅ)..........................आयु ............ वषᭅ ........... पुᱧष/मिहला ................... पंजीकरण सं. .............................................. 
᭭थायी िनवासी मकान नं. ................. वाडᭅ / वाडᭅ/गांव/गली ..................... पो᭭ट ऑᳰफस...................... िजला............................... रा᭔य............ ........ िजनका फोटो 
ऊपर िचपकाया गया ह,ै का ᭟यानपूवᭅक परीᭃण कर िलया ह ैऔर मᱹ आ᯴व᭭त ᱠ ँᳰक उनका मामला ............... ..... अपंगता का ह।ै उनकᳱ शारीᳯरक बािधता / अपंगता कᳱ सीमा 
के ᮧितशत का म᭨ूयांकन ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार(........ सं᭎या और ᳰदशा- िनदᱷशᲂ के जारी करने कᳱ तारीख का उ᭨लेख ᳰकया जाए) ᳰकया गया ह ैऔर इ᭠हᱶ नीचे तरीका मᱶ 
उि᭨लिखत संबंिधत अपंगता के सामने दशाᭅया गया ह:ै-  

ᮓ. सं अपंगता शरीर का ᮧभािवत अंग िनदान ᭭थायी शारीᳯरक बािधता /मानिसक पंगता (% मᱶ) 
1 लोकोमोटर  ᳰद᳞ांगता @   
2 मांसपेिशय दᳶुवकास     
3 कु᳧रोग उपचाᳯरत    
4 मि᭭त᭬क पᭃाघात     
5 एिसड हमले के िशकार     
6 कमजोर दिृ᳥ #   
7 बिधर  £   
8 ᮰वण बािधता  £   
9 बातचीत एव ंभाषा ᳰद᳞ांगता     
10 बौि᳍क ᳰद᳞ांगता     
11 िविश᳥ सीखने कᳱ ᳰद᳞ांगता    
12 ᭭वलीनता ᭭पᱶ᭍ᮝम िवकार     
13 मानिसक रोग     
14 जीणᭅ तंिᮢका कᳱ ि᭭थित     
15 म᭨टी᭡स िसरोिसस     
6 पा᳸क᭠सन रोग     
17 अिधररᲦᳫाव     
18 थेलसेीिमया     
19 िसकल सले रोग     

 (जो अपंगता लागू न हो उसे काट दᱶ) 
(ख) उपरोᲦ के आलोक मᱶ ᳰदशािनदᱷशᲂ ..............................( ᳰदशािनदᱷश Ჯारी करने कᳱ स᭎ंया और तारीख ) के अनुसार उसकᳱ समᮕ ᭭थायी शारीᳯरक हािन, इस ᮧकार ह:ै 
अंकᲂ मᱶ......................................% श᭣दᲂ मᱶ ..............................................ᮧितशत 
2. उपरोᲦ ि᭭थित बढ़ रही ह/ै नहᱭ बढ़ रही ह/ै सुधार होने कᳱ संभावना ह ै/सुधार होने कᳱ संभावना नहᱭ ह।ै  
3. ᳰद᳞ांगता का पूनमूᭅ᭨यांकन 
(i) आव᭫यक नहᱭ है, या  
(ii) अनुसंिशत ह/ै...........वषᭅ ...........मिहना के बाद और इसिलए यह ᮧमाणपᮢ ..............(ᳰदन/माह/वषᭅ) तक दये रहगेा I 
(@) अथाᭅत बायाँ/दायाँ/दोनᲂ हाथ/पैर  
# अथाᭅत एक आँख /दोनᲂ आँखᱶ  
£ अथाᭅत बायाँ/दायाँ/दोनᲂ कान  
4. आवेदक ने आवास ᭭थान के ᮧमाण ᭭वᱨप िन᳜िलिखत द᭭तावेज ᮧ᭭तुत ᳰकया ह:ै 

द᭭तावेज का ᭭वᱨप जारी करने कᳱ तारीख ᮧमाण पᮢ जारी करने वाल ेᮧािधकारी का ᭣योरा 
   

 

(अिधसूिचत िचᳰक᭜सा ᮧािधकारी के ᮧािधकृत ह᭭ताᭃर) 
(नाम व मोहर) 
   

 
ᮧितह᭭ताᭃᳯरत/(CMO/िचᳰक᭜सा अधीᭃक के परत ह᭭ताᭃर और मुहर) सरकारी अ᭭पताल के अधीᭃक /ᮧमुख, यᳰद 

ᮧमाणपᮢ ऐसे िचᳰक᭜सा ᮧािधकारी ᳇ारा जारी ᳰकया गया ह ैजो सरकारी सेवक नहᱭ ह ै(मुहर के साथ) 
(अिधसूिचत िचᳰक᭜सा ᮧािधकरण के अिधकृत 
ह᭭ताᭃरकताᭅ) नाम और मुहर 

 

उस  ᳞िᲦ के ह᭭ताᭃर/ अंगूठे के िनशान, िजसके पᭃ मᱶ अपंगता 
ᮧमाण पᮢ जारी ᳰकया गया ह।ै 

  

ᳯट᭡पणी - ᮧमाणपᮢ जारी करने वाले िचᳰक᭜सा ᮧािधकारी के सरकारी सेवक न होने के मामले मᱶ, यह िजले के म᭎ुय िचᳰक᭜सा अिधकारी ᳇ारा ᮧित ह᭭ताᭃर होने पर ही वैध होगा। 
ᮧमुख िनयमᲂ को भारत के राजपᮢ मᱶ अिधसूचना सं᭎या S.O.908(E),ᳰदनांक 31.12.1996 को ᮧकािशत ᳰकया गया था I 

अनलुᲨक –V(सी) 
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 अनुलᲨक V(डी) 

 
 

नोट: 1. दिृ᳥हीनता, गित-बािधत ᳰद᳞ांगता (दोनᲂ भुजाए ँᮧभािवत - मंदबुि᳍) और मि᭭त᭬क पᭃाघात कᳱ ᮰ेणी मᱶ मानक ᳰद᳞ांगता वाल े
᳞िᲦयᲂ के मामले मᱶ, यᳰद ᳞िᲦ चाह ेतो, उ᭠हᱶ ᭭ᮓाइब कᳱ सुिवधा ᮧदान कᳱ जाएगी। अ᭤यथᱮ परीᭃा कᱶ ᮤ पर अनुलᲨक V(D) के अनुसार 
वचन पᮢ जमा करने के बाद ᭭ᮓाइब कᳱ सहायता ले सकते ह।ᱹ 
2. अ᭠य ᮰ेणी के मानक ᳰद᳞ांगता वाले ᳞िᲦयᲂ के मामले मᱶ, संबंिधत ᳞िᲦ के िलए ᳰकसी सरकारी ᭭वा᭭᭝य सेवा सं᭭थान के म᭎ुय 
िचᳰक᭜सा अिधकारी/िसिवल सजᭅन/िचᳰक᭜सा अधीᭃक से एक ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करने पर, िजसमᱶ यह उ᭨लेख हो ᳰक उसके िलए परीᭃा िलखने 
और िलखने मᱶ शारीᳯरक अᭃमता ह,ै ᭭ᮓाइब कᳱ सुिवधा ᮧदान कᳱ जा सकती है। अ᭤यथᱮ अनुलᲨक V(G) के अनुसार ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करने 
और अनुलᲨक V(D) के अनुसार वचन पᮢ जमा करने के बाद परीᭃा कᱶ ᮤ पर ᭭ᮓाइब कᳱ सहायता ᮧा᳙ कर सकता ह।ै 
3. 40% से कम ᳰद᳞ांगता वाले ᳰद᳞ागंजन (जो ᳰद᳞ांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 कᳱ धारा 2(s) कᳱ पᳯरभाषा के अंतगᭅत आत ेह,ᱹ 
लेᳰकन उᲦ अिधिनयम कᳱ धारा 2(r) कᳱ पᳯरभाषा के अंतगᭅत नहᱭ आते) और िज᭠हᱶ िलखने मᱶ कᳯठनाई होती ह,ै व ेभी अनुलᲨक V(E) के 
अनुसार ᮧमाण पᮢ ᮧ᭭तुत करने और अनुलᲨक V(F) के अनुसार वचन पᮢ जमा करन ेके बाद अपनी ओर से उᱫर िलखने के िलए िलिपक कᳱ 
सहायता ले सकते ह।ᱹ 

उ᭥मीदवार ᳇ारा ᮧ᭭तािवत ᳰकय ेजाने वाल े᭭ᮓाइब का िववरण 
 

1. उ᭥मीदवार का नाम .....................................................................................  
2. रोल नंबर................................................................................................... 
3. सीबीटी का नाम..........................................................................................  
4. उ᭥मीदवार कᳱ शᭃैिणक ...............................................................................  
5. ᳰद᳞ागंता का ᮧकार ....................................................................................  
6. ᭭ᮓाइब का नाम ..........................................................................................  
7. ᭭ᮓाइब का ज᭠म ितिथ .................................................................................  
8. ᭭ᮓाइब के िपता नाम ....................................................................................  
9. ᭭ᮓाइब का पता .............................................................................................. 

 

᭭ᮓाइब का हाल ही मᱶ 
िखचाया ᱟआ पासपोटᭅ 

आकार का 3.5 िममी X 
4.5 िममी का रंगीन फोटो  
( जो दो महीन ेस े᭔यादा 

पुराना न हो) 
 

(a)   ᭭थायी पता ................................................................................................. 
(b) वतᭅमान पता ................................................................................................ 

 

 

10. ᭭ᮓाइब कᳱ शैᭃिणक यो᭏यता ....................................................................................... 
11. ᭭ᮓाइब का उ᭥मीदवार के साथ स᭥ब᭠ध ............................................................................ 
12. घोषणा :  

(i) हम एतद ्᳇ारा घोषणा करते ह ैᳰक उपयुᭅᲦ ᳞ोरा स᭜य ह ैऔर हमारे ᭄ान व िव᳡ास के अनुसार सही ह ैI हमने इस परीᭃा 
मᱶ ᭭ᮓाइब कᳱ सहायता लेन ेवाल ेउ᭥मीदवार के आचरण के बारे मᱶ रेल भतᱮ बोडᭅ के ᳰदशािनदᱷशᲂ को पढ़ िलया ह ैऔर 
एतद ्᳇ारा उनके पालन का वचन दतेे ह ैI 

(ii) हमलोग यह उᱫरदािय᭜व लेते ह ैᳰक ᭭ᮓाइब ᳰक ᭭ᮓाइब इस परीᭃा मᱶ उ᭥मीदवार नहᱭ ह ैI हम समझते ह ैᳰक अ᭠यथा पाए 
जाने पर हम दोनᲂ कᳱ उ᭥मीदवारी ख़ाᳯरज कर दी जाएगी I  

 

(iii) हम घोषणा करते ह ैᳰक इस परीᭃा मᱶ ᭭ᮓाइब ने ᳰकसी उ᭥मीदवार के िलए िलखने का काम नहᱭ ᳰकया ह/ै नहᱭ करेगा I  
 
__________________________________               ________________________________ 

             (उ᭥मीदवार का ह᭭ताᭃर )                                           ( ᭭ᮓाइब का ह᭭ताᭃर ) 
 
  

    उपयुᭅᲦ बॉ᭍स मᱶ उ᭥मीदवार के बाए ंअंगूठे का िनशान          उपयुᭅᲦ बॉ᭍स मᱶ ᭭ᮓाइब के बाए ंअंगूठे का िनशान  
  
 
 

वीᭃक का ह᭭ताᭃर 

᭭ᮓाइब सहायता लने ेहते ुघोषणा 
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ᳰद᳞ागंजन अिधकार अिधिनयम, 2016 कᳱ धारा 2(ओ) कᳱ पᳯरभाषा के अतंगᭅत आन ेवाल,े लेᳰकन उᲦ अिधिनयम कᳱ धारा 
2(आर) कᳱ पᳯरभाषा के अतंगᭅत न आन ेवाल,े िविश᳥ ᳰद᳞ागंता वाल े᳞िᲦ के िलए ᮧमाण पᮢ, अथाᭅत 40% से कम ᳰद᳞ागंता 

वाल ेऔर िलखन ेमᱶ कᳯठनाई वाल े᳞िᲦ। 
 

1. यह ᮧमािणत ᳰकया जाता ह ैᳰक हमने ᮰ीमान/सु᮰ी/᮰ीमती …………………………………………..(उ᭥मीदवार का नाम), पुᮢ/पुᮢ ी 
………………………………………………………….., िनवासी …………………………………………..(गाँव/डाकघर/डाकघर/िजला/रा᭔य), आय ु
………………वषᭅ, एक ᳞िᲦ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(ᳰद᳞ांगता/ि᭭थित कᳱ ᮧकृित) कᳱ परीᭃा ली ह,ै और यह बताना ह ैᳰक उसकᳱ उपरोᲦ ि᭭थित के कारण उसकᳱ लेखन ᭃमता मᱶ 
बाधा आ रही ह।ै उसे परीᭃा िलखने के िलए ᭭ᮓाइब कᳱ सहायता कᳱ आव᭫यकता ह।ै 
 

2. उपरोᲦ अ᭤यथᱮ कृिᮢम अगं और ऑथᲃᳯट᭍स, ᮰वण यंᮢ (नाम िन᳸द᳥ करᱶ) जसै ेसहायक उपकरणᲂ और सहायक उपकरणᲂ 
का उपयोग करता ह,ै जो अ᭤यथᱮ के िलए िलिपक कᳱ सहायता स ेपरीᭃा मᱶ उपि᭭थत होने के िलए आव᭫यक हᱹ। 
 

3. यह ᮧमाणपᮢ केवल भतᱮ एजᱶिसयᲂ और शᭃैिणक सं᭭थानᲂ ᳇ारा आयोिजत िलिखत परीᭃाᲐ मᱶ उपि᭭थत होन ेके उ᳎े᭫य स े
जारी ᳰकया जाता ह ैऔर ................ तक वैध ह ै(यह अिधकतम छह महीन ेया िचᳰक᭜सा ᮧािधकारी ᳇ारा ᮧमािणत होने पर कम 
से कम वैध ह)ै। 
 

िचᳰक᭜सा ᮧािधकारी के ह᭭ताᭃर 
(ह᭭ताᭃर एवं नाम) (ह᭭ताᭃर एवं नाम) (ह᭭ताᭃर एवं नाम) (ह᭭ताᭃर एवं नाम) (ह᭭ताᭃर एवं नाम) 

ह᲻ी रोग 
िवशेष᭄/पीएमआर 

िवशेष᭄ 

नैदािनक मनोवै᭄ािनक/ 
पुनवाᭅस 

मनोवै᭄ािनक/मनोिचᳰक᭜सक 
/ िवशेष िशᭃक 

᭠यूरोलॉिज᭭ट (यᳰद 
उपल᭣ध हो) 

᳞ावसाियक 
िचᳰक᭜सक (यᳰद 

उपल᭣ध हो) 

अ᭠य िवशेष᭄, 
अ᭟यᭃ ᳇ारा नािमत 
(यᳰद कोई हो) 

 

(ह᭭ताᭃर एव ंनाम) 
 

मु᭎य िचᳰक᭜सा अिधकारी/िसिवल सजᭅन/मु᭎य िजला िचᳰक᭜सा अिधकारी............. अ᭟यᭃ 
 
 

सरकारी अ᭭पताल/᭭वा᭭᭝य दखेभाल कᱶ ᮤ का नाम मुहर सिहत 
 

 

᭭थान: 
 
 

ᳰदनाकं:

अनलुᲨक V(ई) 
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40% स ेकम ᳰद᳞ागंता वाल े᳞िᲦ ᳇ारा िलिखत वचन पᮢ 
िजस ेिलखन ेमᱶ कᳯठनाई हो 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ऊपर ᳰदए गए बॉ᭍स मᱶ ᭭ᮓाइब का ह᭭ताᭃर 
(अथाᭅत् फोटोᮕाफ के नीचे वाले बॉ᭍स मᱶ) 

 

आरपीड᭣᭨यूडी अिधिनयम, 2016 कᳱ धारा 2(एस) कᳱ पᳯरभाषा के अंतगᭅत िन᳸द᳥ ᳰद᳞ांगता वाल े ᳞िᲦ ᳇ारा वचन पᮢ 
लेᳰकन उᲦ अिधिनयम कᳱ धारा 2(आर) कᳱ पᳯरभाषा के अंतगᭅत नहᱭ आता, अथाᭅत 40% से कम ᳰद᳞ांगता वाले और िलखने मᱶ 
कᳯठनाई वाल े᳞िᲦ ᳇ारा वचन पᮢ। 
 

1. म ᱹ------------------------------------- (ᳰद᳞ांगता कᳱ ᮧकृित/ि᭭थित) वाला एक अ᭤यथᱮ ᱠ ँजो -------------- (परीᭃा का 
नाम) के िलए उपि᭭थत हो रहा ᱠ,ँ िजसका रोल नंबर --------------------------------- (कᱶ ᮤ का नाम) िजल ेमᱶ --------------
---------- (रा᭔य का नाम) पर है। मेरी शैिᭃक यो᭏यता ह।ै 

 

2. म ᱹ इसके ᳇ारा यह घोिषत करता/करती ᱠँ ᳰक ------------------------ (᭭ᮓाइब का नाम) उपयुᭅᲦ परीᭃा दने े के िलए 
अधोह᭭ताᭃरी को ᭭ᮓाइब कᳱ सेवा ᮧदान करेगा। 

 

3. म ᱹयह वचन देता/दतेी ᱠ ँᳰक उसकᳱ यो᭏यता ----------------------------------------- ह।ै यᳰद बाद मᱶ यह पाया जाता ह ैᳰक 
उसकᳱ यो᭏यता अधोह᭭ताᭃरी ᳇ारा घोिषत यो᭏यता के अनुसार नहᱭ ह ै और मेरी यो᭏यता स े परे ह,ै तो म ᱹ पद या 
ᮧमाणपᮢ/िड᭡लोमा/िडᮕी और उसस ेसंबंिधत दावᲂ के अपने अिधकार खो दूगँा/दूगँी। 

 

4. रे.भ.बो. के साथ मेरा वनटाइम ᭭ᮓाइब पंजीकरण ᮓमाकं (ओटीआर) ह.ै.. 
 
 
 

(उ᭥मीदवार के ह᭭ताᭃर) 
 

(यᳰद उ᭥मीदवार नाबािलग ह,ै तो माता-िपता/अिभभावक ᳇ारा ᮧितह᭭ताᭃर) 
 

 

᭭थान: 
 
 

ᳰदनाकं: 

अनलुᲨक V(एफ) 

 
यहाँ ᭭ᮓाइब का हाल ही का 
पासपोटᭅ आकार का रंगीन 
फोटोᮕाफ िजसका आकार 
3.5 समेी x 4.5 समेी हो, 

िचपकाए ँ
(रंगीन िचᮢ दो महीने से 
᭸यादा पुराना नहᱭ होना 

चािहए।) 



सीईएन सं. 03/2025 (पैरामेिडकल कोिटयां)                   Page 46 of 51 

 

 
 
 

परीᭃाथᱮ कᳱ शारीᳯरक अᭃमता के सबंधं मᱶ ᮧमाण पᮢ 
 
 

यह ᮧमािणत ᳰकया जाता ह ै ᳰक मᱹने, ᮰ीमान/स᮰ुी/᮰ीमती …………………………………………………………………… (ᳰद᳞ांग उ᭥मीदवार का 
नाम), 
ᳰद᳞ांग ᳞िᲦ ………………………………………………………………………………………………………………………… (ᳰद᳞ांगता कᳱ ᮧकृित और ᮧितशत 
ᳰद᳞ांगता ᮧमाण पᮢ मᱶ उि᭨लिखत), पुᮢ/पुᮢ ी …………………………………………………………………………….., िनवासी 
………………………………………………………. (गाँव/िजला/रा᭔य) कᳱ जाँच कᳱ ह ैऔर यह बताया ह ै ᳰक उनकᳱ शारीᳯरक अᭃमताए ँह ᱹजो 
उनकᳱ ᳰद᳞ांगता के कारण उनकᳱ लेखन ᭃमता मᱶ बाधा डालती ह।ᱹ 
 
 

ह᭭ताᭃर 
ᳰकसी सरकारी ᭭वा᭭᭝य सवेा सं᭭ थान के म᭎ुय िचᳰक᭜सा अिधकारी/िसिवल सजᭅन/िचᳰक᭜सा अधीᭃक 

 
 

नाम एवं पदनाम 
 

सरकारी अ᭭पताल/᭭वा᭭᭝य सवेा कᱶ ᮤ का नाम और महुर 
 

 
 

᭭थान: 
 
 

ᳰदनाकं: 
 
 

नोट: ᮧमाणपᮢ संबंिधत िवषय/िवकलागंता के िवशषे᭄ ᳇ारा ᳰदया जाना चािहए (जसै,े दिृ᳥बािधत - 
     नेᮢ  रोग िवशषे᭄, गितबािधत िवकलागंता-ह᲻ी रोग िवशषे᭄/पीएमआर). 

अनलुᲨक V(जी) 
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पूवᭅ सिैनक कोटे के अ᭠तगतᭅ नागᳯरक रोजगार के स᭥ब᭠ध मᱶ पवूᭅ सिैनक उ᭥मीदवार ᳇ारा 
ᮧ᭭ततु कᳱ जान ेवाली घोषणा 

 
 

म ैभलीभांित जानता ᱠ ँ ᳰक इस कᱶ ᮤीकृत रोजगार सूचना (सीईएन) ᳇ारा कᳱ जान ेवाली भतᱮ के स᭥ब᭠ध मᱶ पूवᭅ सिैनको के िलए 
आरिᭃत ᳯरिᲦ मᱶ  िनयᲦु होन ेके यो᭏य नहᱭ रᱠगँा, यᳰद मझु ेइस तरह कᳱ िनयुिᲦ स ेपहले ᳰकसी भी समय असैिनक रोजगार मᱶ      
(सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓम, ᭭वायᱫ िनकाय /सािविधक िनकाय, रा᳦ीयकृत बᱹक आᳰद) पूवᭅ सिैनको के िलए ᭭वीकायᭅ ᳯरिᲦयᲂ के 
आरᭃण कᳱ छूट का लाभ उठाकर रोज़गार िमला ह ैI 
 

म ैएतद ्᳇ारा िन᳜िलिखत त᭝यᲂ कᳱ भी घोषणा करता ᱠँ : 
 

ए)   मनᱹे सीईएन ................. के पदᲂ के िलए द᭭तावेज स᭜यापन हतुे उपि᭭थत होने स ेपहले पूवᭅ सैिनक कोटा का लाभ उठाकर 
कोई   असैिनक रोज़गार ᮧा᳙ नहᱭ ᳰकया है I 

 

बी)   मᱹन ेअसिैनक रोज़गार मᱶ नौकरी पान ेके िलए पूवᭅ सिैनक कोटे का लाभ उठाया ह ैऔर मनᱹे असिैनक रोज़गार मᱶ कायᭅभार 
ᮕहण करने से पहल,े सीईएन ............... मᱶ अिधसूिचत िविभ᳖ ᳯरिᲦयᲂ के िलए आवेदन करने हते ुआवेदन के िववरण 
के बारे मᱶ अपने िनयोᲦा को ᭭व घोषणा /वचन ᳰदया ह ैI वतᭅमान िनयोᲦा स े᭭व घोषणा /वचन को ᮧ᭭तुत करने के िलए 
ᮧमाण पᮢ सलंᲨ ह ैI  

 

(जो भी लागू न हो, उस ेकाट दᱶ ) 

 

᭭थान :        ह᭭ताᭃर: 

ᳰदनांक        नाम: 

       रोल नंबर : 

 
 

अनलुᲨक  VI 
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िनयोिजत अिधकाᳯरयᲂ के िलए ᮧमाण पᮢ का ᮧाᱨप 
 

 
 

1.  सूिचत ᳰकया जाता ह ैᳰक ᮰ी/कुमारी/᮰ीमती …………………………………………………………… जो ………………………. (इकाई/कायाᭅलय) 
मᱶ  ………………………………… (रᱹक)  …………………… पर कायᭅरत ह,ᱹ ने िव᭄ापन स᭎ंया ……….………. ᳰदनाकं ……………… जैसा 
ᳰक ……………………………………………………. (भतᱮ एजᱶसी का नाम)  ᳇ारा िव᭄ािपत ᳰकया गया ह,ै के तहत पद 
……………………………………  के िलए आवेदन ᳰकया है। 

 

2.  म,ᱹ उपल᭣ध जानकारी के आधार पर, ᮰ी/कुमारी/᮰ीमती …………………………………………………………. (नाम) स᭎ंया 
………………….. (रᱹक) के संबंध मᱶ िन᳜ानुसार ᮧमािणत करता/करती ᱠँ: 

 

i.  वह अ᭠य शतᲄ को पूरा करने पर, ………………………………….. अनापिᱫ ᮧमाण पᮢ कᳱ ितिथ ……………………………. को सेवा के 
वषᭅ ……………………. (श᭣दᲂ मᱶ) और सै᭠य सेवा छोड़ने के समय सेवा के वषᭅ …………………………… (श᭣दᲂ मᱶ) पूरे कर 
लेगा/लेगी। 

 

ii.  उसे पद पर चयिनत होन ेपर सवेामᲦु कर ᳰदया जाएगा। 
 
 

      कमाᳲंडग ऑᳰफसर: 

᭭थान :          (ह᭭ताᭃर) 

ᳰदनाकं :        कायाᭅलय महुर     

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

अनलुᲨक VI(ए) 


